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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Hakimiyet kayitsiz sartsiz milletindir.

UST YONETICI SUNUSU

Hizli bir degisimin yasandig1 ve bilgiye erisimin kolaylastig1 giiniimiizde, kurum ve kuruluslar
varliklarimi siirdiirebilmek i¢in degisimlere agik olmak ve ayak uydurabilmek, {iriin ve hizmetlerinde
farklilasmak, verimlilige odaklanmak ve kaliteyi 6n planda tutmak zorundadirlar. Bunlar
gerceklestirme yolunda Cankiri Karatekin Universitesi, kuruldugu giinden bugiine kadar sahip oldugu

kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina ehemmiyet gostermektedir.

Misyonunu ve vizyonunu daimi tekamiil dogrultusunda sekillendiren bir iiniversite olan Cankiri

Karatekin Universitesi; Ogrencileri, akademik ve idari personeli ile akademik, kiiltiirel ve idari
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alanlarda etkin, bilimsel ¢alismalarla da adindan s6z ettiren bir egitim kurumu olarak faaliyetlerini

surdirmektedir.

Bu raporda yer alan veriler, Universitemizin 2017-2021 donemi Stratejik Planinda belirtilen
hedeflere ulasmasinda ¢ok onemli rol oynayan etkin bir 6lgme-degerlendirme sistemini meydana

getiren unsurlardan olugmaktadir.

Cankirt Karatekin Universitesi 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile
cergevesi cizilen mali sistemin hesap verme sorumlulugunun temel dokiimanlarindan biri olan Idare

Faaliyet Raporu’ nu hazirlayip kamuoyunun bilgisine sunmaktadir.

Sahip oldugu misyondan almis oldugu giigle olusturdugu pozitif enerjiyi birlestiren
Universitemiz, vizyonunu gergeklestirmeye yonelik olarak emin adimlarla ilerlemektedir.
Universitemiz, stratejik planinda belirlenen hedeflere yonelik olarak 2021 yili biitgesi ile tahsis edilen
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimi ile gerceklestirilen faaliyetlere iliskin 2021 yili
Idare Faaliyet Raporu’ nun Ulkemiz yiiksekogretimine ve akademik gelisimine katki saglamasini

diler, raporun hazirlanmasinda emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Kamuoyu bilgisine saygilarimla arz ederim.

Prof. Dr. Harun CIFTCI
Rektor
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|. GENEL
BILGILER
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Sekil 2. Universitemiz Sosyal Etkinliklerinden Bir Kesit.
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I- GENEL BIiLGILER
A. Misyon - Vizyon
Misyonumuz

Egitim-6gretim ve arastirmada evrensel Olgiit ve etik degerleri benimseyen, toplum yararini ve
paydas memnuniyetini ilke edinen Cankir1 Karatekin Universitesi; elestirel diisiinebilen, mesleki
yeterlilige sahip, yasam boyu 6grenme felsefesiyle donatilmis, yeni bilgiler iireten, uygulayan ve
yayan bireyler yetistirmeyi ve bilimsel ve sanatsal alanlarda uluslararasi diizeyde rekabet etmeyi amag

edinmistir.

Vizyonumuz

Yenilik¢i, uluslararasi diizeyde egitim-6gretim ve aragtirmada oncii; 6grenciler ve arastirmacilar

tarafindan tercih edilen ve ¢alisanlarin benimsedigi bir kurum olmaktir.

B. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

1- Universitemizin Kurulusu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi'nin 3’iincii maddesi kapsaminda kurulan
Universitemiz, 29 Mayis 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 5662 sayili Kanun’un

Ek 79’uncu maddesinde belirtildigi tizere;
“Cankir1 Karatekin Universitesi;

- Rektorliigiimiize bagl olarak kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi ile Ankara Universitesi

Rektorliigiine bagl iken baglantisi degistirilerek Rektorliiglimiize baglanan Orman Fakiiltesinden,

- Gazi Universitesi Rektorliigiine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliigiimiize baglanan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesinden (31 Agustos 2020
tarih ve 31230 sayili Resmi Gazete ile Giizel Sanatlar Fakiiltesi olan ismi Sanat Tasarim ve Mimarlik

Fakiiltesi olarak degistirilmistir.)

- Ankara Universitesi Rektorliigiine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliigiimiize baglanan
Saglik Yiksekokulundan, (Saglik Yiksekokulu 05.08.2016 tarih ve 29792 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2016/9007 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile Saglik Bilimleri Fakiiltesine

dontstiirilmiistiir.)
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- Ankara Universitesi Rektorliigiine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektdrliigiimiize baglanan

Meslek Yiiksekokulu ile Eldivan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundan,

- Rektorliige bagli olarak kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri Enstitiisii’'nden

olusmustur. Ayrica;

- Bakanlar Kurulunun 01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayil1 Karar1 ile 28.03.1983 tarih ve 2809

say1l1 Kanun’un Ek 30’uncu maddesine gore Gilizel Sanatlar Enstitiist,

- 25.02.2010 tarihli Yiksekogretim Yiiritme Kurul Karar ile Avrupa Birligi Calismalari

Uygulama ve Arastirma Merkezi,

- Yiiksekogretim Genel Kurulunun 07.04.2010 tarihli Kararn ile Kizilirmak Meslek
Yiksekokulu,

- Bakanlar Kurulunun 01.06.2010 tarihli Karar1 ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un
Ek 30’uncu maddesine gore Fen-Edebiyat Fakiiltesinin adi Edebiyat Fakiiltesi olarak degistirilerek

ayrica Fen Fakdiltesi,

- Bakanlar Kurulunun 07.06.2010 tarihli Karari ile 28.03.1983 tarih ve 2809 sayil1 Kanun’un Ek

30’ uncu maddesine gére Miihendislik Fakiiltesi,
- Yiiksekogretim Genel Kurulunun 29.07.2010 tarihli Karar1 ile Yaprakli Meslek Yiiksekokulu,

- Bakanlar Kurulunun 27.09.2010 tarihli Karar ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un

Ek 30’uncu maddesine gore Tiirkiyat Enstitiisii,

- 16.02.2011 tarihli Yiiksekogretim Yiritme Kurul Karar1 ile Dil Egitimi Uygulama ve

Aragstirma Merkezi,

- Bakanlar Kurulunun 26.09.2011 tarihli Karar1 ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayili Kanun’un
Ek 30’uncu maddesine gore Ilgaz Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

Bunlara ilave olarak;

- Yaran Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 02.02.2012 tarihli ve 28192 sayili

Resmi Gazetede yayinlanmis, merkez caligmalarina baglamistir.

- Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 22 Mart 2012 tarihli ve

28241 sayili Resmi Gazetede yayinlanmis, merkez caligmalarina baglamistir.
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- Afrika Ulkeleri Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 11.06.2014 tarihli ve

29027 sayil1 Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 11.06.2014 tarihli ve 29027

sayilt Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Kamu- Universite- Sanayi Isbirligi Uygulama Arastirma Merkezi Yonetmeligi 03.07.2015

tarihli ve 29405 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Yiiksekogretim Genel Kurulunun 23.07.2015 tarihli Karar ile Cerkes Meslek Yiiksekokulu

kurulmustur.

- Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 06.01.2016 tarihli Karari ile Gelenekli Tiirk El Sanatlar

Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.

- Bakanlar Kurulunun 28.11.2016 tarih ve 2016/9578 sayili karar1 ile Islami ilimler Fakiiltesi
kurulmasi kararlastirilarak 23.12.2016 tarih ve 29927 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir.

- Saglik Bilimleri Enstitiisii 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine

gore, 24/7/2017 tarihinde Bakanlar Kurulu'nca alinan kararla kurulmustur.

- Yaban Hayat1 Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi 10.06.2019 tarih ve 30797 sayil

Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Yiiksekogretim Genel Kurulunun 04.07.2019 tarihli karar1 ile Kursunlu Adalet Meslek

Yiikseokulu kurulmustur.
- 01.08.2019 tarihli ve 1385 sayili Cumhurbagkani1 Karar1 ile Hukuk Fakiiltesi kurulmustur.

- Yiksekooretim Kurulu Bagkanliginin 10.09.2019 tarih ve 66142 sayili yazisi ile Merkezi

Arastirma Labaratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.

- 08.01.2020 tarihli ve 31002 sayili Cumhurbagkani Karar1 ile Dis Hekimligi Fakiiltesi

kurulmustur.

- Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi 07.09.2020 tarih ve 31237

sayilt Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Uluslararas1 Gilivenlik ve Siyaset Uygulama ve Aragtirma Merkezi yonetmeligi 13.12.2020

tarih ve 31333 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmstur.
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- Dariilhadis Islam Arastirmalar1 Uygualama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi 25.01.2021 tarih

ve 31375 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

- Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi 17.08.2021 tarih ve

31571 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak kurulmustur.

2-  Yiiksekogretim Kurumlarinin Gorev Ve Sorumluluklari

Yiiksekogretim kurumlari, Anayasamizin 130’uncu maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanun’unun 12’nci maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimliidiir. Bu kapsamda;

a) (Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen ig¢inde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal ¢esitli diizeylerde

egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan

giicii yetistirmek,

c) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,

yazi ve diger araglarla yaymak,

d)  Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarin1 toplumun yararina sunmak ve kamu

kuruluglarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak diisiincelerini ve Onerilerini

bildirmek,

f)  Egitim-6gretim seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini {istlenen

kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

)] Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin

yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
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hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve
yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici

Onerilerde bulunmak,

h)  Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli

diizenlemeleri yapmak temel gorevler olarak sayilmstir.

3- Universitemizin Yonetim Organlar1 Ve Gorevleri

3.1. Rektor

Yiiksekogretim Kanununun 13. Maddesinin b bendine gore;

Universitelerin Ust Yéneticisi olan rektorlerin gorev, yetki ve sorumluluklari;

a) Universite kurullarma bagkanhk etmek, yiiksekdgretim {ist kuruluslarinm kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve {iiniversiteye bagl
kuruluglar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

b) Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel
aragtirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

¢) Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
tiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

d) Gerekli gordiigii hallerde tniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim
elemanlarinin ve diger personellerin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

e) Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

f) 2547 sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin devlet kalkinma
plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve

sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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3.2. Senato

Universitenin akademik organi olan senatoya 2547 sayili Kanun’la verilen gérevler;

a) Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda

karar almak,
b) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis

bildirmek,

¢) Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiriirliige girecek olan tiniversite
veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d) Universitenin yillik egitim-6gretim programimi ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

e) Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurumlarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,

f) Fakdlte kurullari ile rektorliige baglh enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar inceleyerek karara baglamak,

g) Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek,

h) Bu kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

3.3. Universite Yonetim Kurulu

Universite idari faaliyetlerinde rektore yardimei bir organ olarak kurulan Yonetim Kurulunun

gorevleri;

a) Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

b) Faaliyet plan ve programlarmin uygulanmasini saglamak; tniversiteye bagli birimlerin
oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini incelemek ve kendi Onerileri ile

birlikte rektorliige sunmak,

¢) Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

d) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,

e) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir.

4- Fakiilte Yonetim Organlari
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2547 sayili Kanun’un 16’nc1 maddesi uyarinca fakiiltelerin yonetim organlari;

- Dekan
- Fakiilte Kurulu

- Fakiilte Yonetim Kurulu olarak belirlenmistir.
5- Enstitii Yonetim Organlari

2547 sayil1 Kanun’un 19’uncu maddesi uyarinca enstitiilerin yonetim organlari;

- Enstiti Muduri
- Enstiti Kurulu

- Enstitli Yonetim Kurulu olarak belirlenmistir.

6- Yiiksekokul Yonetim Organlari
2547 sayil1 Kanun’un 20°’nci maddesi uyarinca yiiksekokullarin yonetim organlari;
- Yiiksekokul Mudiirii

- Yiksekokul Kurulu

- Yiiksekokul Yonetim Kurulu olarak belirlenmistir.

7- Bolimler

2547 sayil1 Kanun’un 21°nci maddesi uyarinca Boliimiin yonetim organlart;
- Bolim Bagkani
- Boliim Kurulu olarak belirlenmistir.

8- Anabilim Veya Anasanat Dali

Anabilim veya Anasanat Dal1 yonetim organlari;

- Anabilim veya Anasanat Dali1 Bagkani

- Anabilim veya Anasanat Dal1 Kurulu olarak belirlenmistir.
9- Bilim Ve Sanat Dah

Bilim veya Sanat Dali yonetim organlar;

- Bilim veya Sanat Dali Bagkan
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- Bilim veya Sanat Dali Kurulu olarak belirlenmistir.

10- Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Yiiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretimin  desteklenmesi amaciyla ¢esitli  alanlarin
uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri icin egitim-0gretim,

uygulama ve arastirmalarin stirdiiriildiigii bir yliksekogretim kurumudur.

11- Universite Idari Teskilati

124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari teskilati ve

gorevleri tanimlanmustir.

11.1. Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

@ Universitenin ogrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve

uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini savunmak,
b) Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci

olmak,

0 Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmektir.

11.2. i¢ Denetim Birimi

I¢c Denetim Biriminin gérevleri sunlardir:

d Kurumun yonetim ve kontrol yapilarin1 degerlendirmek

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini incelemek

0 Uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek

d) Harcama sonrasi yasal uygunluk denetimi yapmak

€) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak

f) Harcamalarin, kararlarin; amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik plana,
performans programina uygunlugunu denetlemek

g) Sorusturma agilmasi gereken durumu idarenin en iist amirine bildirmek

h) Sug teskil eden durumlari st yoneticiye bildirmek

)) Performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek
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) Denetim sonucunda iyilestirmeye yonelik 6nerilerde bulunmak ve bunlar takip etmek

11.3. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterligin gorevleri sunlardir:

@ Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak,

b) Universite senatosu ile {iniversite yonetim kurulunda oya katilmaksizin raportorliik gorevi
yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

0 Universite senatosu ile iiniversite yonetim kurulunun kararlarini iiniversiteye bagl birimlere
iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore dneride bulunmak,

€) Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,

) Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,

g) Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.

11.4. Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhg
Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanligmnin gorevleri sunlardir:

@ Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarmi hazirlamak, yapr ve
onarimla ilgili ihaleleri yiirlitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini
yapmak,

b) Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,

cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer igleri yiirlitmektir.

11.5. Personel Daire Baskanhg
Personel Daire Baskanliginin gbrevleri sunlardir:

@ Universitenin insan giicii planlamas1 ve personel politikastyla ilgili galismalar yapmak,
personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

b) Universite personelinin atama, dzliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

) Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet igi egitimi programlarmi diizenlemek ve uygulamak,

d) Verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.
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11.6. Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
Ogrenci Isleri Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir:

@ Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak,
b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

€ Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmektir.

11.7. Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

@ Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarmi karsilamak,

0 Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri

diizenlemektir.

11.8. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

@ Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,
b) Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama ¢alismalarini yapmak,

0 Verilecek benzeri gorevleri yerine getirmektir.

11.9. Bilgi islem Daire Bagkanhg
Bilgi Islem Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) I:Jniversitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim-ogretim ve arastirmalara destek olmak,
b) Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmektir.

11.10. Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi

Destek Hizmetleri Daire Baskanligina verilen gorevler Universitemizde idari ve Mali Isler Daire

Baskanligi tarafindan yerine getirilmektedir. Anilan goérevler;

d) Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Sayfa 16



CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

b) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
€ Basim ve grafik isleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yerine getirmek,
d) Sivil savunma, giivenlik ve gevre kontrolii iglerini yiiriitmek,

e) Verilecek benzeri gorevleri yapmaktir.

11.11. Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

d Ulusal kalkinma strateji ve politikalar1 yillik program ve hiikiimet programi gergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli
calismalar1 yapmak,

b) idarenin gérev alanima giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yapmak,

0 Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve becerileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

d) Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel

arastirmalar yapmak,

€) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglariin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

f) YoOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
g Idare kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

h) izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek

ve degerlendirmek,

) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

) Biitge kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

K) Ilgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip ve
tahsil islemlerini ytiriitmek,

) Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,
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m) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan, birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

n) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

0) Idarenin yatirim programimin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

p) Idarenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonu¢landirmak,

r) Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

s) On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

t) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak, {ist yonetimin i¢ denetime yonelik islerinin etkinligini ve verimliligini arttirmak
icin gerekli hazirliklart yapmak,

u) 10.02.2011 tarih ve 27842 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2011/1 sayili Bagbakanlik
genelgesi ile Devlet Teskilatt Veri Tabani veri girisi islemlerini yapmak,

v) Ust Yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.
11.12. Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

d Yiksekogretim kurumlari disindaki kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor tarafindan
istenilecek bilimsel goriis, proje, arastirma ve benzeri hizmetlerde bulunmak, bunlara iliskin

b) raporlar1 diizenlemek, kurslar ve hizmet i¢i egitim programlari hazirlamak ve uygulamak,

¢ Her tiirli danismanlik, analiz, sentez, bakim onarim, is degerlendirilmesi ve organizasyonu
yapmak, deneysel ve kuramsal raporlar ve bunlarla ilgili goriis ve Oneriler sunmak, isletme hesaplari
ve fizibilite raporlar1 hazirlamak,

d) Bolgenin sorunlarina ¢oziim getirecek uygulamaya yonelik aragtirmalar yapmak, elde edilen
sonuclarin yaygin ve etkin kullanimini saglamak, bu yolla elde edilen iiriinleri pazarlamak,

¢) Faaliyet alanlar1 ile smirli olmak {lizere mal ve hizmet iiretiminde bulunmak, elde edilen
tirtinlerin degerlendirilmesi, tanitilmasi ve pazarlamasini yapmak,

e) Faaliyet alanlar1 ve konularinda her tiirli bilgisayar ve bilgi islem hizmetleri ile yazilim ve
programlama hizmetlerini sunmak,

) Faaliyet alani ile ilgili her tiirlii basim ve yayim isleri yapmak,
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0) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alani ile sinirli olmak
tizere yukarida sayilanlar disinda kalan her tiirlii is, hizmet ve mal liretiminde bulunmak ve Rektoriin

izni alinmak kosuluyla {iretilen is, hizmet ve mallar1 pazarlamak ve satmak.

12- Fakiilte, Yiiksekokul Ve Enstitii Idari Teskilati

12.1. Fakiilte idari Teskilati ve Gorevleri

d Fakiilte idari teskilati, fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak
Ogrenci isleri, personel, kiitiiphane, mali isler, yayin ve destek hizmetleri biriminden olusur.

b) Bir fakiiltede, 1’inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili iniversitenin onerisi lizerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

¢ Fakiilte sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagh birimler, fakiiltenin idari hizmetlerinin

yiriitiilmesinden sorumludurlar.

12.2. Yiiksekokul idari Teskilat1 ve Gorevleri

@) Yiiksekokul Idari Teskilati, Yiiksekokul Sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak 6grenci isleri, personel, kiitliphane, mali igler ve destek hizmetleri biriminden olusur.

b) Bir yiiksekokulda, 1’inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili iniversitenin Onerisi
tizerine Yiksekogretim Kurulunca karar verilir.

0 Yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, yiiksekokulun idari

hizmetlerinin yiiriitilmesinden sorumludurlar.

12.3. Enstitii Idari Teskilat ve Gorevleri

) Enstitii Idari Teskilat1, Enstitii Sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca gore kurulacak
ogrenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.

b) Bir enstitiide, 1’inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Universitenin dnerisi iizerine
Yiiksekogretim Kurulunca karar verilir.

¢ Enstitii Sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, enstitiiniin idari hizmetlerinin

yiriitiilmesinden sorumludur.

13- Muhasebe Yetkilisi, Harcama YetKilileri Ve Gerceklestirme Gorevlileri
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13.1. Muhasebe Yetkilisi

Muhasebe Yetkilisi; gelir ve alacaklarin ilgili mevzuata gore tahsili, giderlerin hak sahiplerine
O0denmesi ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetin alinmasi, saklanmasi ve ilgililere verilmesi

veya gonderilmesi ve diger tiim mali iglemlerin kayitlarinin yapilmasi islemlerini yiiriitiir.

Memuriyet kadro ve unvanlarinin muhasebe yetkililigine etkisi yoktur.

Muhasebe yetkilisi bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun,
saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve raporlari

diizenli olarak kamu idarelerine verirler.

Mubhasebe yetkilileri 6deme asamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde;

a) Yetkililerin imzasimni,
b) Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,
¢) Maddi hata bulunup bulunmadigini,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri, kontrol etmekle yiikiimlidiir.

13.2. Harcama Yetkilileri

5018 sayili Kanun’un 31’inci maddesinde biitgeye Odenek tahsis edilen her bir harcama
biriminin en iist yoneticisinin harcama yetkilisi oldugu ifade edilmistir. Anilan maddenin besinci
fikrasinda harcama yetkililerinin biitgede ongdriilen 6denekleri kadar 6denek gonderme belgesiyle
kendisine Odenek verilen harcama yetkililerinin ise tahsis edilen Odenek tutarinda harcama

yapabilecekleri hiikiim altina alinmustir.

5018 sayilh Kanun’un 32°’nci maddesi ile biitcelerden harcama yapabilmesinin, harcama
yetkilisinin harcama talimati vermesiyle miimkiin oldugu, ayrica harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden

sorumlu oldugu belirtilmistir.

13.3. Gergeklestirme Gorevlileri

5018 sayili Kanun’un 33’iinci maddesinde ger¢eklestirme gorevlilerinin harcama talimati
lizerine, isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin iglemlerin yapilmasi,
belgelendirilmesi ve 6deme igin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler. 5018 sayili

Kanun g¢ercevesinde yapmalari gereken is ve islemlerden sorumlu olduklar1 belirtilmistir.
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i
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Sekil 4. Universitemiz Ogrenci Eglencelerinden Bir Kesit.
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C. Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

Universitemizin kullaniminda bulunan tasimnmazlarin kullanim yeri, alanlar1 ve edinim sekilleri

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1. Tasinmaz Dagilim1

Universitemiz Arsa Oturum Dagilimi (m?)

Miilkiyet Durumuna Gore

Tasinmaz Alam (m?)
Yerleske Adi ) . Tc()f:llza)m Aciklama
Universite Maliye/ Diger
Hazine
UluyaZI Yer]eske Alam - 2080899,42 = 2080899,42 Tahsisli
Rektorliik Ek Hizmet Binas - 855 - 855  Tahsisli
Ballica Yerleskesi - 64.090 - 64.090 Tahsisli
Orman Fakiiltesi - = 5.260 5.260 Tahsisli
Saghk Bilimleri Fakiiltesi - 22.878 - 22.878 Tahsisli
Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - 4.204 4.204  Kira
llgaz Turizm ve Otelcilik 4.015 1140 Tahsisli
Yiiksekokulu
Meslek Yiiksekokulu - 23552 - 23552  Tahsisli
Yerleskesi
Yiiksekokulu Yerleskesi
Eldivan Saghk Hizmetleri .
Meslek Yiiksekokulu - = 2.046 2.046 Tahsisli
Yerleskesi
Kursunlu Adalet M.Y.O. - 8.314 8.314 Tahsisli

Tasinmazlarimizin niteliklerine gore dagilimi ise asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Tablo 2. Taginmaz Nitelikleri

Universitemiz Binalarinin Dagilimi (m?)

Miilkiyet Durumuna Gore
Tasinmaz Alani (m?)

Bina Ad1
Universite
Egitim Binas1 99.735,96
Laboratuvar Binasi 3.000
Yemekhane 6.400
Lojman 3.437
Spor Salonu 11.427
Sosyal Tesis 1.228
Idari Bina 7.583
Merkezi Kiitiiphane 9.392

1.1. Egitim Alanlar: ve Derslikler
1.1.1. Mevcut Derslikler ve Egitim Alanlan

Universitemizin egitim-6gretim faaliyetlerini devam ettirdigi fiziki mekanlara ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir. Buna gore; 150 adet derslik, 92 adet 6gretim laboratuvari ve 53 adet

aragtirma laboratuvarinda egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmekteyiz.

Ayrica Uluyazi yerleske alanimizda insasi tamamlanan derslik ve diger hizmet birimlerinin
hizmete alinmasi sonucunda mevcut hizmet alanlarimizda oransal olarak artis saglanmis

bulunmaktadir.
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Tablo 3. Fiziki Alan Dagilim1
Fiziki Alanlarin Dagihm ve Kapasiteleri

Arastirma ve

Bina  Kapah : Bilgisayar
Sayisi Alan DT Laboratuvari Lug gru Iflmar
Birimi aboratuvari
Say1 | Kapasite | Say1 | Kapasite | Say1 Alan
2
(Adet) | (m*) ' adet)  (Kisi) | (Adet)  (Kisi) | (Adet) (m?)
Edebiyat Fakiiltesi 1 8.411 29 2.100 1 50 - -
Fen Fakiiltesi 1 6.215 8 450 1 50 29 1.200
Sanat Tasarim ve
Mimarhk Fakiiltesi 1 7.956 8 400 4 200 26 800
iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi 1 14.590 19 1.400 3 105 - -
Miihendislik Fakiiltesi 1 5.700 10 550 3 100 21 2163
Orman Fakiiltesi 1 1.890 9 400 1 50 9 280
Islami ilimler Fakiiltesi =~ **** 5.678 13 600 1 25 - -
Saglik Bilimleri 1 5800 12 900 1 50 7 500
Fakiiltesi
Hukuk Fakiiltesi ki 6.000 12 1.650 - - - -
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1 4,178 5 250 - - 5 250
Meslek Yiiksekokulu 6 12.899 36 2.450 13 650 19 600
Kizihrmak Meslek o
Yiiksekokulu 1.267,5 7 350 1 50 1 30
Eldivan Saghk
Hizmetleri Meslek 1 2.860 20 550 1 10 6 170
Yiiksekokulu
Yaprakh Meslek o
Yiiksekokulu 5.000 9 500 1 3 2 90
Cerkes Meslek e _ _
Yiiksekokulu Lite . S0 4 =
Kursunlu Adalet Meslek ) i
Yiiksekokulu 1 6659 21 1.050 1 50
Fen Bilimleri Enstitiisii ** 105 - - - - - -
Giizel Sanatlar o 45 ) _ _ _ _ _
Enstitiisii
Sosyal Bilimler ko 90 : i i i i i
Enstitiisii
Tiirkiyat Enstitiisii ** 30 - - - - - -
Saglik Bilimleri Enstisii ** 60 - - - - - -
llgaz Turizm Otelcilik
Yiiksekokulu 1 1.380 7 400 1 20 - -
* Ballica Kampiisii egitim binasinda faaliyetlerine devam etmektedir..
** Rektorliik Ek hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

okl Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

ek Islami flimler Fakiiltesi ve Hukuk Fakiiltesi ayn1 binada faaliyetlerine devam etmektedir.
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1.1.2. Yapim Devam Eden Derslikler ve Projeler

Mevcut birimlerimizin teknik altyapi ve donanimlarinin rehabilitasyon g¢aligmalari ile Uluyazi
Yerleske alanimizda hizmet binasi ve altyapi-yol ingaat caligmalarimiz devam etmektedir. Bu
kapsamda Universitemizin kuruldugu giinden bugiine kadar yapimi tamamlanan ve 2021 yilinda

devam eden hizmet binalarimiza ait bilgiler asagida yer almaktadir.

Sekil 5. Uluyaz1 Yerleskesinden Bir Kesit.

Uluyaz1 Yerleske alaninda 2009 yili ekim ayinda Milli Egitim Bakanlig: tarafindan hibe olarak
yapimina baglanan Rektorliik idari hizmet binasi insaati ile Uluyazi Yerleske insaat calismalari

kapsaminda tamamlanan binalar;

Fen Fakiiltesi Hizmet Binalar1 ve kafeteryasi,
Edebiyat Fakiiltesi Hizmet Binas1 ve kafeteryasi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Hizmet Binasi,
Islami {limler ve Hukuk Fakiiltesi Hizmet Binast,
2 Blok Merkezi Derslikler,

Merkezi Laboratuvar Binas,

Kapali Spor Salonu,

Yemekhane Binasi,

AN N NN N Y N N N

Kiitiiphane Binasi.
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«  Cankir1 Karatekin Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Uygulama Projeleri Hazirlanmasi Isi
29.01.2021 tarihinde ihale edilmistir. 22.06.2021 tarihinde isin kabulii gerceklestirilmistir.

« Cankirt Karatekin Universitesi Saglik Kampiisii Ortak Derslik Uygulama Projeleri
Hazirlanmasi Isi 13.10.2021 tarihinde ihale edilmistir. S6zlesme tarihi 02.11.2021°dir. is devam
etmektedir.

« 2019 yilinda ihalesi yapilan Biiyiik Onarim Isinin kesin kabulii 2022 tarihin de yapilacaktir.
« 10.08.2020 yilinda ihale edilen Biiyiik Onarim Isi devam etmekte olup 2022 yilinda kabulii
yapilmasi planlanmaktadir.

»  Fotoselli otomatik kayar kap1 alim1 yapilmistir.

e Dariilhadis Islam Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii binasmin
cevre diizenlemesi yapilmistir.

*  CANKAM SEM cihazi i¢in absorbe zeminli ek oda yapilmistir.

«  Eldivan SHMYO laboratuvar bolme isi yapilmistir.

» Dis Hekimligi Fakiiltesi ek binasi klinik bolmeleri (seperatdr) isi yapilmaistir.

«  Nizamiye giris kapisi sundurma yapilmasi, Islami ilimler Fakiiltesi derslikleri projeksiyon
cihaz1 aski aparatlart ve gerekli elektrik tesisatinin g¢ekilmesi ve c¢ati aydinlatmalart igin
polikarbon malzemeleri tespiti isleri yapilmistir.

+ Isitma sistemine ait kaskad ve yer tipi kazan ve briilorlerin y1llik bakimlar1 yapilmistir.

«  Universite nizamiye kapisi arkasindaki kavsakta Emir Karatekin Amiti i¢in mermer
kaplamali kaide yapilmasi, Kiitiiphane oniinde biriken su tahliyesi i¢in kanal yapilmasi, Dis
Hekimligi ek binast 6nlinde bulunan otobiis duraginin kaldirimimnin yikilmas: ve diizeltilmesi
isleri yapilmistir.

+ Kiitiiphane ve Rektorliik binalarinda aliiminyum dograma ve cam tadilati yapilmistir.

*  Kursunlu Adalet MYO binasinda kirilan camlarin degistirilmesi, pve dograma imalati isleri
yapilmistir.

» Ilgaz Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu binasinin yagmur inis borularmin degistirilmesi ve
otomatik giris kapisi yapilmasi, Eldivan SHMYO binasimin yagmur borularimin degistirilmesi
islert yapilmistir.

»  Muhtelif alanlarda ofis isleri yapilmistir.

«  Cankir1 Karatekin Universitesi Uluyazi Kampiisii'nde heyelan sebebi ile ¢dken yolun
giizergahinin degistirilmesi ve heyelan Onleme caligmalari yapim isinin gegici kabuli

10.12.2020 tarihinde yapilmistir.
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«  CAKU 1 Etap Cevre Diizenleme ve Peyzaj Yapim Isi 07.10.2021 tarihinde ihale edilmistir.
Is devam etmektedir.

* Kizilirmak Uygulama ve Arastirma arazisi binasi insaati yapim isi 05.11.2020 tarihinde
ihale edilmistir. 1 numarali hak edisi 6denmistir.

*  Miihendislik Fakiiltesi Binas1 ve ¢evre diizenleme yapim isi 03.08.2021 tarihinde ihale
edilmistir. 02.09.2021 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. S6zlesmeye gore isin
bitis tarihi 02.08.2023tiir.

+  Cankir1 Karatekin Universitesi 2.500 m?> Merkezi Derslik Projesi icin yapim isi ihalesi
21.12.2021 tarihinde gergeklestirilmis olup ihale iptal edilmistir.

» Saghk Kampiisii Ortak Derslik Proje metrekaresinde istenen revizenin gergeklesmemis
olmasi, Uygulama Projelerinin hazirlanmasii geciktirmistir. Uygulama Projeleri Hizmet Alim
Isi 13.10.2021 tarihinde ihale edilmis olup is devam etmektedir. Proje hazirligi sonrasinda

yapim isine baslanacaktir.

1.2. Sosyal Alanlar

Universitemizde dgrencilerimizin ders dist zamanlarini degerlendirmeleri amaciyla, egitimin bir
parcast olduguna inandigimiz sosyo-kiiltiirel etkinliklere ve sportif faaliyetlere 6nem verilmektedir.
Egitim-6gretim faaliyetlerine destek hizmeti yliriiten sosyal alanlara iligkin bilgiler asagida detayl
olarak gosterilmistir. Buna gore; toplam 7 adet kantin, 2 adet otomat, 1 adet fotokopi merkezi, 13
adet yemekhane, 38 adet lojman, 4 adet kapali, 1 adet agik spor salonu ile egitim-6gretim faaliyetlerine

destek hizmetleri yiiriitiilmektedir. S6z konusu tesislere iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.
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Sekil 6. Universitemiz Spor Alanlarindan Bir Kesit.

Kantin ve Kafeteryalar

Tablo 4. Kantin ve Kafeteryalar

Edebiyat Fakiiltesi Kantini 300m?
Eldivan Saghk Hizmetleri Cay Kahve ve 5 m?2

. m
Otomat Yeri
Merkezi Derslik A Blok Kantini 102 m?
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kantini 30 m?
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cay Kahve ve 5 m?2

. m
Otomat Yeri
Meslek Yiiksekokulu Kantini 350 m?
Ilgaz Turizm Otelcilik Yiikseokulu Kantini 40 m?
Ballica Kampiisii Meslek Yiikseokulu Kantini 50 m?
Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi Kantini 156 m?
Fotokopi Merkezi Uluyazi 108 m?
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Yemekhaneler

Tablo 5. Yemekhaneler

Uluyazi Zemin Kat Ogrenci Yemekhanesi

Uluyaz1 Zemin Kat Personel Yemekhanesi

Uluyaz 1. Kat Ogrenci Yemekhanesi

Uluyaz1 1. Kat Akademik Personel
Yemekhanesi

Uluyazi 2. Kat Rektorliik Yemekhanesi

Ballica Kampiisii Yemekhanesi

Meslek Yiiksekokulu (Tasmescit)
Yemekhanesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yemekhanesi

Orman Fakiiltesi Yemekhanesi

Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi
Yemekhanesi

Eldivan Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yemekhanesi

llgaz Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu
Yemekhanesi

Kursunlu Adalet Meslek Yiiksekokulu
Yemekhanesi

Misafirhaneler

Tablo 6. Misafirhaneler

650 m?

2
360 m

2
990 m

500 m?

500 m?

2
357 m

528 m?
150 m?
83 m?
229m?
250m?
75 m?

114 m?

Misafirhane 1 Adet

Lojmanlar

Tablo7. Lojmanlar

Kullanilan Lojman Sayis1

Kullamim Dis1 Lojman Sayisi

552 Kisi Kapasiteli

220 Kisi Kapasiteli

324 Kisi Kapasiteli

180 Kisi Kapasiteli
75 Kisi Kapasiteli
280 Kisi Kapasiteli
240 KisiKapasiteli
200 Kisi Kapasiteli
54 Kisi Kapasiteli
165 Kisi Kapasiteli
184 Kisi Kapasiteli
54 Kisi Kapasiteli

96 Kisi Kapasiteli

40 Kisi Kapasiteli

32 Adet
6 Adet
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Konferans Salonlari

Universitemiz biinyesinde bulunan konferans salonlarina iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmistir.
Tablo 8. Konferans Salonlar1 Kapasitesi
Konferans Salonlar1 ve Kapasiteleri
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
(0-50 (51-75 (76-100  (101-150 (150-350 Toplam
Kisi) Kisi) Kisi) Kisi) Kisi)
Konferans

Salonu 3 1 5 1 1 11
(Adet)

Spor Tesisleri

Tablo 9. Spor Tesisleri
Kapah Spor Tesisleri

4 Adet 6.833 m?
Sayisi
Acik Spor Tesisleri Sayisi 1 Adet 7.512 m?
Ogrenci Kuliipleri

2021 yili Universitemiz dgrenci topluluk sayist 42 olup dgrencilerin 1 adet toplanma alanlari

bulunmaktadir.

2-  Orgiit Yapisi

Universitemiz teskilat yapis1 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanun’u ve bu kanun kapsaminda
hazirlanan Akademik Tegkilat Yonetmeligi ile 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimleri
dogrultusunda olusturulmustur. Teskilat yapisinin olusturulmasi esnasinda mevzuatta yer alan
hiikiimler dikkate alinmis olmakla birlikte Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen i¢ kontrol ¢alismalari
kapmasinda fonksiyonel bir organizasyon yapisi olusturulmasina da dikkat edilmistir. Hazirlanan

Universitemiz teskilat semasi asagida gdsterilmistir.
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3- Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

2021 yilinda bilgi ve iletisim alaninda asagidaki faaliyetler gergeklestirilmistir:
UBIS

Ogrenci ve akademisyenlerin kullanabilecegi bir sistemdir.
Ogrenciler;

Anketlerin doldurulmasi, har¢ 6deme, ders goriintiileme, not goriintiileme, ders kaydi, 6grenci
belgesi, transkript goriintiileme, belge talepleri, ders igerigi goriintiileme, danigmanlari ile iletisimlerini
UBIS iizerinden yapabilirler. Ayni zamanda Erasmus, Mevlana Koordinatérliigii basvurularini da

sistem lizerinden yapabilirler.
Akademisyenler;

Not islemleri, ders tanimlamalari, ders Onerileri, danigman islemleri (ders kaydi, transkript, sosyal
durum vb. ), ders programi (birim yetkilisi), ders programi goriintiileme (tiim fakiilte ve kendi ders
programi ayri1 ayri), Bologna bilgi sistemi ders iceriklerini goriintiileme ve giincelleme, kurumsal

anketlerin doldurulmasi, staj basvuru, takibi ve dgrenciler ile ilgili iletisimi UBIS iizerinden yapar.

BSS

Bologna Bilgi Sistemi iizerinde ders kataloglari, ders bilgi paketleri, boliim amag, hedefleri,
program Ogrenme ¢iktilari, alinacak derece, kabul kosullari, iist kademeye ge¢is bilgileri, mezuniyet
kosullari, simnav degerlendirme kurullar1 ve bdliim baskani bilgileri, bilgilerine ulasilabilir. Ayrica
program hocalarinin iletisim numaralar1 mailleri ve YOKSIS cv sayfalarinda ulasmak igin link

bulunmaktadir.

Ayrica otomasyonun arka planinda Egitim Komisyonu, Bologna Komisyonu ve Senato
yetkilerinin giris yapabildigi onay derslerin komisyonlar tarafindan goriisiildiigli bir sistemi blinyesinde

bulundurmaktadir.

EK DERS OTOMASYONU

Birim yetkilileri tarafindan hazirlanan ders programlar1 baglaminda otomasyon ders yiikii 6grenci
sayilarin1 belirleyerek formlarin otomatik olusturulmasini saglar ve ekders mutemetlerinin Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina evrak gondermelerini hizlandirir. Ogretim  elemanlarinin  ders
programlarina gore puantaj olusturularak, varsa telafi ve izin giinleri hesaplanarak ek ders hesaplamasi

otomatik yapilmaktadir.
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YATAY GECIiS MODULU

Yatay gecis basvurulart sirasinda gegerli islemleri 6grenci otomasyon iizerinden takip eder ve

islemleri baslatir.
WEB SERVISLER

MERNIS, MEB, OSYM ile entegre calisarak bilgi giincelleme kapasitesine sahip web servisler
otomasyonun giincel ¢alismasin1 ve yanlis bilgi girisini 6nlemektedir. Bilgi giivenligi c¢ercevesinde
kurum igerisinde yapilan islemlerin kayitlarinin tutulmasi i¢in bu sistemler tek servis iizerinden

caligmaktadir.
STAJ OTOMASYONU

Dekan tarafindan tanimlanan “Boliim staj sorumlusu “ staj etaplarin1 belirler. Ogrenciler etaplara
bagvurur ve Saghk Kiiltir Daire Bagkanligi araciliyla Sosyal Giivenlik Kurumuna webservis

araciligiyla staj baglama bilgileri sigorta baglama islem bilgileri gonderilir.
PERSONEL OTOMASYONU
Idari,akademik ve siirekli iscilerin bilgilerinin tutuldugu bir sistemdir.
Personel Daire Baskanligi tarafindan kullanilmaktadir.
Personellerin kimlik,iletisim,egitim,terfi/atama bilgilerinin kaydi tutulur.
Kadro bilgileri olusturulur.

Personel bilgileri (6zliik,terfi/atama,egitim,askerlik ,diger vb.) Sosyal Giivenlik Kurumuna Hitap

web servisi araciliiyla gonderilir.
Personellerin HalkBank Bank24Jet Kart basvurusu olusturulur.
Elektronik Belge Yo6netim Sistemine basvurusu hazirlanir.

Universitemizin lojmaninda kalmak isteyen personellerimizin basvuru ve ayrilma islemleri

yapilmaktadir.

Raporlama modiilii ile Personel Daire Baskanliginin talepleri lizerine hazirlanan personel bilgileri

rapor halinde alinabilmektedir.
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Personellerin smav bilgileri OSYM ile entegre ¢alisilarak web servis iizerinden sorgulama

yapilabilmesine imkan tanimaktadir.

OBIS (Ogrenci Isleri tarafindan kullanihr)

Ogrenci sistemine dahil olacak biitiin dgrencilerin ilk kayittan itibaren ayriligina kadar Ogrenci

isleri personellerinin kontroliinde biitiin islemlerin yapildig: sistemdir.

Ogrenci Kayit islemleri : Ogrenciler E-devlet iizerinden kayit olduklarinda bir dakika arayla
kontrol edilen web servisler ile Ogrenci sistemine kaydi saglanir. Eger 6grenci e-devletten kayit
yapamiyor yada kayit i¢cin evrak gerekiyor ise gerekli evraklar1 getirmeleri durumunda 6grenci isleri
personeli tarafindan kolayca yapilabilmektedir. Yetenek sinavi ile alman o6grencilerin Onkayit
sisteminden gelen bilgi ve yapilan sinavlarin sonuglart karsilagtirilarak tercihlerine gore yerlestirme
yapilarak 6grenci sistemine kayitlari yapilmaktadir. Enstitiilere kayit olacak &grencilerin Onkayit
sisteminden alman bilgi ve sinav sonuglari ile kayit hakki kazanan dgrencilerin Ogrenci sistemine
kayitlar1 alinmaktadir. Online Kayit sistemleri disinda kalan 6grenciler i¢in T.C. kimlik numarasi ile
biitiin bilgilerini goriintiilenerek bilgilerinin kontrolii ile kayit islemleri gerc¢eklestirilmektedir. Yabanci

Ogrenciler icin kayit ve gegici kimlik numaras1 modiilii de sistemde mevcuttur.

YOKSIS Islemleri: Ogrencilerin kayittan itibaren belirli periyotlarda YOKSIS sistemine
yiiklenmesi ve giincellenmesi sistem iizerinden hem otomatik hem de Ogrenci isleri personeli
tarafindan yapilabilmektedir. Ogrencilerin Y&ksis kontrolleri ve teyit islemleri sistem {izerinden
yapilmaktadir. Ogrencilerin askerlik, ceza, izin(kayit dondurma), KYK islemleri ve kontrolleri sistem
lizerinden yapilmaktadir. Formasyon Ogrencilerinin kayittan itibaren YOKSIS’e yiiklenmesi ve

bitirmeleri durumunda giincellenmektedir.

Mezuniyet Islemleri: Ogrencilerin basardiklar1 derslerden kazandiklar1 kredilerin toplamlari
boliimlerinin bitirilmesi i¢in gereken seviyeye ulasmis ise 6grenci islerinin sistem iizerinde miifredat
kontrolii ile zorunlu derslerin hepsini tamamlamast durumunda mezun olabilir durumuna
getirilmektedir. UBIS iizerinden danigmani tarafindan da mezun olabilir onay1 alindiktan sonra Ogrenci
mezun edilir. Bu islem yapilmasi ile YOKSIS’de mezuniyet bilgileri otomatik yiiklenir. Ogrenci
Diplomasimi almaya geldiginde Universitede iizerine zimmet varsa Ogrenci sistemi iizerinde mevcut
bulunan Zimmet sisteminden kontrolii yapilir ayrica Kiitiiphane, Harg gibi diger sistemler anlik kontrol

edilerek bir birime borcu olmadigina dair evrak doldurmasinin 6niine gegilmistir.

Ders-Not Islemleri: Ogrenci iizerine UBIS sistemi iizerinden eklenmemis derslerin ve disardan

aldig1 dersler eklenebilmektedir. Agilan ve kapatilan dersler kontrol edilebilir. Béliimlerin ders planlari,
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derslerin 6grenci sayilar1 final ve biitiinleme sinavina giren 6grenci sayilart kontrol edilebilmektedir.
Ogretim elemanlan tarafindan girilen notlarin onayl olup olmadig1 kontrol edilebilmektedir. Ogretim
elemanlar1 onayladiklar1 notlar iizerinde degisiklik yapmak istediklerinde UBIS iizerinde onay iptal
istegi yaparak Ogrenci isleri personeli tarafindan onay iptal islemi yapilabilmektedir. Ogrenci

tizerindeki dersler iizerinde gerekli goriilen degisiklikler gerekge bildirilerek yapilabilmektedir.

Evrak Islemleri: Ogrenciler igin gerekli Ogrenci belgesi, transkript, Gegici Mezuniyet Belgesi,
Diploma, Mezuniyet defteri, Formasyon bitirme belgesi, Ingilizce muafiyet, Bilgisayar muafiyet
belgeleri, Ogrenci bilgi formlar;, Yeni Ogrenci evraki, ayrilan 6grenci belgesi gibi bircok evrak ve

belge sistem tizerinden verilmektedir.

Evrak Arsiv sistemi: Yedek bir sunucu iizerinde dgrencilere ait bilgi fotograf ve evraklarin tek
alanda saklanmas1 icin alan olusturma amaglanmaktadir. Ogrenci ile ilgili kararlar yada &grencinin

verdigi evraklar dosyalar yerine elektronik sistemde tutulmaktadir.
Diger Islemler:
eFakiilte ve Boliim ekleme, diizeltme islemleri.

¢ SMS sistemi iizerinden istenen dgrenci, Ogrenci grubu, topluluk baskanlar1 ve danisman

Ogretim Elemanlarma toplu sms gdnderilebilmektedir.
eOgrenci kartlar1 i¢in gerekli formatta veri olusturulabilmektedir.
eOgrenci Istatistikleri ve sayilar1 alinabilir ve Engelli Ogrenci Takibi Yapilabilmektedir.

eUzaktan egitim sistemleri, Kiitliphane sistemi, mail sistemi ve kart sistemleri gibi g¢evre

sistemlerle entegrasyon saglanarak gerekli kontroller saglanabilmektedir.
e Ayrilan ve Diger {iniversitelere giden 6grenci takibi yapilabilmektedir.
oEk simavlar, yiizde on ve ylizde yirmi hesaplari1 toplu olarak yapilabilmektedir.

eOgrencilerin KYK ve burs takibi yapilabilmektedir.

ONKAYIT SIiSTEMIi

Biitlin enstitiilerin ( sosyal bilimler, fen bilimleri, saglik bilimleri ve gilizel sanatlar enstitiileri)

onkayit formlar1 mevcuttur. Enstitiiler i¢in gereken bilgileri MERNIS, OSYM ve YOK servislerinden
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cekilerek 6grenci adaylarina en az bilgi girmesi saglanmaktadir. Enstitiiler olusturduklar1 miilakat
bilgileri ile miilakatda jiiri baskan1 olan 6gretim tliyesine mulakat notlarimi girebilmektedir. Girilen
bilgiler ile sonug aciklama eger kapali yapilacaksa sistem iizerinden yapilabilinmektedir. Sanat Tasarim
ve Mimarlik Fakiiltesi yetenek sinavi dnkayitlart ve smav sonuglari sistem iizerinden yapilmaktadir.

Erasmus Personel kayitlarida onkayit sistemi iizerinden alinmaktadir.

ETiK KURUL OTOMASYONU

“Etik Kurul Bagvuru Sistemi” etik kurul basvurularimin tiim adimlarinin online olarak web

arayliziinden yapilmasina olanak saglayan sistemdir.

Sistem girilen bilgileri form haline getirip otomatik olarak bagvuru formu olusturulmasini

saglamaktadir.

Bagvuru sahibi Etik Kurul Basvuru Sistemi’ne giris yaparak istenilen bilgileri doldurur ve daha

sonra istenilen bilgilere ulagabilmek, raporlamak amaciyla veritabanina kaydeder.

Basvuru sahibi tarafindan doldurulan form ve yliklenen anket toplama formu Etik Kurul
iiyelerinin takip sistemine kayit olur. Uyeler; internet erisimlerinin oldugu her yerden mekandan

bagimsiz olarak bagvuru formlarina ve veri toplama formlarina erisir.

Etik Kurul {iyelerinin her biri kendi kullanict adi ve parolalarini kullanarak bagvuru formlarim

gorebilir, inceleyebilir, goriis birakabilir.

Uyelerin yazdig1 her goriis basvuru sahibinin mail adresine Etik Kurul adma mail olarak

gonderilir.

Bagvuru sahibi mail adresine gelen goriisleri dikkate alarak Etik Kurul Basvuru Takip sistemine

girip diizeltilmesi gereken alanlar diizeltir ve diizeltme notu yazabilir.

Yazilan diizeltme notlari1 Etik Kurul {yelerinin sistemlerinde goziikiir ve yapilan

islemler/diizeltmeler kontrol edilebilir.
Basvuru sistemi toplanti tarihinden 7 giin 6ncesinde otomatik olarak kapanir.

Iki toplant: arasi diizeltilemeyen formlar sistemde pasif olarak isaretlenir ve bir daha diizeltme

yapilamaz.
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Etik Kurul incelemesi sonucunda “RED” olarak isaretlenen formlar sistem tarafindan kapatilir ve

bir daha diizeltilemez.
Sistem basvuru yapilirken tiim adimlarla ilgili basvuru sahibini mail yolu ile bilgilendirir.

Kabul edilen formlar i¢in sistem otomatik olarak 1slak imzaya hazir karar formu olusturur.

YABANCI OGRENCi KABUL OTOMASYONU

Yabanct uyruklu Ogrenciler diger iiniversitelerin agmis oldugu tiniversite smavlari, lise
diplomalar1 yada {niversitemiz tarafindan yapilan i¢in bagvuru evraklarini, kisisel bilgileri ve

tercihlerini sisteme yiikleye bildikleri bir otomasyondur.

Sistem bagvuran 6grencilere bir ortalama puani verilir ve yerlestirme islemleri yapilir.

MERKEZI ARASTIRMA LABORATUVARI ANALIZ TAKIP PROGRAMI

Analiz taleplerinin alinmasina ve ticretlerinin otomatik olarak hesaplanmasina olanak saglayan

sistemdir.
Talep sahipleri i¢in hesap 6zeti, islem dokiimii v.b. islerin goriilebilmesine olanak saglar.
Yapilan analizlerin geriye doniik incelenmesi, raporlanmasi ve faturalandirilmasina olanak saglar.

Analizlerin yapildig1 islemler esnasinda talep sahibine islemler ile ilgili otomatik mail

gonderilmesine olanak saglar.

Laboratuvar kasasinda bulunan paranin ve islemlerin dokiimiinii raporlayabilmeye olanak saglar.

BIiLGI EDINME SIiSTEMI

Bilgi Edinme kanunu kapsaminda tiim vatandaslarin ve Ogrencilerimizin online olarak

bagvurabilecegi bir sistemdir.
Bagvuru sahipleri isteklerini, onerilerini ve sikayetlerini sistem lizerinden yapabilir.

Gegmise doniik bagvurularin takip edilmesi ve raporlanmasi yapilabilir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Sayfa 37



CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Basvuru sahibi isterse bagvurusunun ne asamada olup olmadigini sistem tizerinden verilen takip

kodu ile takip edebilir.

REHBER ve PERSONEL ARAMA SiSTEMIi
Universitemizde ¢alisan tiim personelin iletisim bilgilerine ulasilabilmesini saglayan sistemdir.

Personelin E-Posta adresi, dahili numarast gibi bilgilere ulasmak igin sistem iizerinden arama

yapilabilir.
Bilgiler personel otomasyonundan otomatik ¢ekilmektedir.

Ad,soyad,birim,unvan veya numaraya gore arama yapilabilir.

WEBSITEM KIiSISEL WEB SISTEMI
Universitemizde ¢alisan tiim personelin kendisine ait web sayfas: olusturmasina olanak saglar.

Sistem {izerinden duyuru,haber,etkinlik,dosya,baglanti,akademik yayin,6dev v.b. paylasimlar

yapilabilir.

Akademik personelimiz ve Ogrenci arasindaki sosyal baglantiyr giiclendirmek amaciyla

yazilmistir.
Akademik personel 6grenci ile 6dev paylasabilir, paylasimini sifreleyebilir.
Akademik yaymlar paylasilabilir.
Akademik personel; Yok Akademik sayfasina baglanti olusturabilir.

Gegmise doniik paylagimlardan arama yapilabilir.

MOBIL UYGULAMA (Cakii Mobil)

Ogrencilerin  UBIS(Universite Bilgi Sistemi) sistemine mobil cihazlarindan kolayca

ulasabilmesini saglayan mobil uygulamadir.
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Ogrencilerimiz ders notlarmna, transkriptine, haftalik ders programma kolaylikla uygulama

tizerinden ulasabilir.

Universitemizin tiim igeriklerine (Duyuru,Haber,Etkinlik,Yemek Meniisii, Telefon Rehberi) v.b.

uygulama iizerinden kolaylikla erisilebilir.

Icerik girildiginde(Haber,Duyuru,Etkinlik v.b.) ve not aciklandiginda aninda bildirim 6zelligi

sayesinde uygulamayi cihazlarina kuran kullanicilara bildirim gonderilir.
Dogum giinii olan 6grencilerimize {iniversitemiz adina o giine 6zel bildirim gonderilir.

Ogrenci dilerse uygulama iizerinden danisman hocast ile mesajlasabilir.

PERSONEL TAKIP OTOMASYONU

Universitemizde ¢aligan akademik ve idari personeller hakkinda tiim bilgilere ulasabilmesini

saglayan sistemdir.
Ad,soyad,gorev yeri,birim,boliim ve anabilim dalina gore arama yapilabilir.

Yonetim Birimi (Rektor,rektor yardimcilar: ve genel sekreter) tarafindan kullanilmaktadir.

SMS OTOMASYONU

Akademik ,idari, siirekli is¢i personellerine ve 6grencilere sms gonderilmesi amaciyla yazilmig

otomasyon programidir.

Mesajlarn iletilip,iletilmedigini rapor olarak sistem iizerinden alinabilmektedir.

Ileri tarihli sms gonderim islemi de yapilabilmektedir.

iZIN OTOMASYONU

Akademik ve idari personelin yillik izin,mazeret izni,sthhi izin ,yurt dis1 izin bilgileri ve

gorevlendirme bilgilerinin kaydinin tutuldugu sistemdir.
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Elektronik Belge Yonetimi Sistemi(EBYS) ile web servis iizerinden alinan izinlerin otomasyona

otomatik olarak yansimaktadir.
Yillik izin bilgileri her y1l otomatik olarak programa islenmektedir.
Birim veya personel bazli izin bilgileri ile rapor alinabilmektedir.

Ek Ders Otomasyonu ile koordine halinde ¢alismaktadir.

WEB SITELERI (MODUL ) SISTEMI

Universite birim ve bdliimlerin web sayfalaridir.

Web sayfalarinda duyuru, etkinlik, haber verileri yayinlanir.

Hizli erisim boliimiinde istenilen linkler buton seklinde yayinlanir.

Web siteleri sisteminde arayiiz mobil giris ile uyumludur.

WEB YONETIM PANELI SISTEMi

Universite birim ve bdliimlerinin web sayfalarida goriilmesini istedikleri verilerin girildigi

sistemdir.
Her birimde belirlenen kullanicilarin web yonetim paneli sistemini kullanma izni vardir.
Sistemde kullanicilar web sayfalarinin rengi, sablonunu kendileri belirler.

Kullanicilar sayfalarinda kullanmak istedikleri kisimlar1 kendileri belirler. Duyuru, etkinlik,

haber veya hizli erisim vs. alanlardan istediklerini kullanirlar.
Duyuru, etkinlik, haber veya hizli erisim igeriklerini girip diizenleyebilirler.

Sistemde yapilan degisikler loglarda tutulur.

UNIVERSITEMIZ ANA SAYFASI (http:/karatekin.edu.tr )

Universitemize dair haberlerin, duyurularin etkinliklerinin yaymnlandig: ana sitedir.
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Universitemizin akademik ve idari sayfalarinin linkleri bulunmaktadir.
Universitemizin hizli erisim linklerine ulasilabilir.( yemek listesi, ebys, ubis vs.)
KLMS - Karatekin Uzaktan Ogretim Sistemi

2010 Mart ay1 itibari ile biitlin egitim 6gretimin Uzaktan yapilma karar1 alinmasi ile

Universitemiz ihtiya¢ duydugu uzaktan egitim asenkron kism1 KLMS ile saglanmustir.
Biitiin Ogretim elemanlar1 ve 6grencilere agilan sistem iizerinde ders ve subeler olusturulmustur..
Dosya, ses, video, goriintii ve link paylasimi yapilabilmektedir.

Odev modiilii ile 6grencilere ddev vererek, dgrencilerin o ddeve dosya yiikleyebilmesi

saglanmistir.

Siav modiilii ile Ogrencilere ¢coktan se¢meli ve agik uglu soru ile online sinav yapma olanagi

sunulmustur.
KAPI - Karatekin Universitesi Web Servis Sistemi

Universitemiz otomasyonlarl, i¢ ve dis paydaslarimiz igin web servis aracilifiyla kolay bilgi

erisimini saglayan bir otomasyondur.
Mvc Core katmanli mimari kullanarak gelistirilmistir.
Kullanicilarina JSON tabanl bir bilgi akis1 saglar.
Yetkilere gore ulasim kisitlart bulunmaktadir.

Web Servisler

YOK, OSYM, MERNIS vb. kurumlarin web servislerinin iniversitemizin diger
otomasyonlarinda kullanilmasi i¢in gelistirilen web servisdir.

2021 yil icerisinde KPS, YOK ve OSYM web servislerinde yapilan degisiklikler dogrultusunda
gerekli glincellemeler yapilmastir.

2021 yili igerisinde, YOK web servislerinde talep edilen transkript verileri ongériilenler
dogrultusunda gerekli giincellemeler yapilarak sisteme eklenmistir.

YOK Akademik ile ortak bir protokol yapilarak akademik personelin kariyer bilgilerinin

bulundugu bir web servis ¢aligmasi yapilmistir.
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Proje tamamlanmis olup yeni giincelleme ve bakim islemleri donemsel olarak devam
etmektedir.

Web Siteleri Ile Ilgili Yapilan is ve Islemler

Universitemize ait web siteleri ve yonetici panelinde kullanicilardan gelen geri bildirimler
dogrultusunda iyilestirme yapilmistir.

Boliim ve birim web sayfalarin1 modiiler yapi giincellenerek anasayfa temasi ile ayni standarta
getirilmistir. Web Sayfalarinda Akademik Personel i¢in Y6ksis Cv eklenmistir.

Tim web sitelerinin ayni1 arayiiz yardimiyla gilincellenmesini saglayacak yoOnetim paneli
gelistirilmistir. Yonetim Panelinde web siteleri i¢in kullanicilar Web koordinatdrii ve sorumlular olarak
ayrilmistir. Web koordinatorleri kendi birim/bdliimlerine bagli sorumlularinin listeleri gérme atama ve
silme yetkileri vardir. igerikler ve Slaytlar web sayfalarinda kullanilan dil secenegine bagli olarak
ingilizce ve tiirkge ayn1 ayn1 sayfada girilmesi saglanmistir.

Ana sayfa ve alt birim sayfalarma SSL giivenlik sertifika yiikleme islemleri yapilmigtir.

Universitemiz rehber sistemimiz giincellenmistir. http://rehber.karatekin.edu.tr/ adresinden
yayilanmaktadir. Etik kurul bagvuru sistemi ve kurul onay sistemi gelistirilmistir.

Akademik Personelin paylasim yapmasi i¢in hazirlanan http://websitem.karatekin.edu.tr/

sisteminin glincellenmistir.

3.1. Yazilimlar

Universitemiz biinyesinde personel ve &grencilerimizin galigmalarini daha saglikli bir sekilde
stirdirmeleri ve yliriitecekleri faaliyetlere destek saglamak amaciyla kurulmus olan bilgisayar

laboratuvarlarimizda kullanima sunulan tiim yazilimlar detayl olarak asagida gosterilmistir:

e Kisisel Isletim Sistemi Yazilimlar1 (Windows 7 Pro, Windows 8.1 Pro, Windows 8

Pro,Windows 10 Pro)

e Sunucu Isletim Sistemi (Windows Server 2008 R2 Coklu Lisans, Windows Data Center 2012,
Windows Data Center 2016)

e Veri taban1 Yonetim Yazilimi ( MSSQL Server 2005 Standart Coklu Lisans, MSSQL Server
2008 Standart Coklu Lisans)

e EsetNod 32 Endpoint Security 7 Antiviriis Yazilimi (Coklu Lisans)

e MS Ofis (2007 Standart (Coklu Lisans), 2010 Standart (Coklu Lisans), 2013 Professional)
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e SPSS
e AUTO CAD (Egitim Lisans1)
e EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
e Uzaktan Egitim Lisansi
e [0S (Uygulama Gelistirici Kimligi)
Yukarida belirtilen yazilimlara ilave olarak Universitemiz birimlerince;

Basbakanlik Devlet Teskilat1 Veri Tabani,

Kalkinma Bakanligi Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi Sistemi,

Kalkinma Bakanlig1 Il Koordinasyon ve izleme Sistemi,

Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigii KBS Sistemi,

Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirligii E-biit¢e Sistemi,
Hazine Miistesarligi Nakit Talep Bildirim Sistemi,

Devlet Personel Bagkanligi E-Uygulama Sistemi,

Gelir Idaresi Baskanlig1 E-Beyanname Sistemi,

Kamu Thale Kurumu EKAP Sistemi,

TUBITAK TTS Sistemi,

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanligi E-Bildirge ve Kesenek Bilgi Sistemi,

NS N N N N N T U N NN

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi YOKSIS sistemi de aktif olarak kullaniimaktadir.
Ayrica ilgili kamu kurumlart ve bilgi aglar ile veri aktarimini saglayabilmek amaciyla gerekli

entegrasyonlar saglanmistir.

3.2. Bilgisayarlar ve Sunucular

Universitemiz bilisim sistemleri altyapis1 kapsaminda 2021 yili tagmir kayitlarinda bir sonraki

yila devreden bilgisayar adetleri asagida belirtilmistir:

Tablo 10. Bilgisayar Adetleri

Masaiistii bilgisayar Sayisi 2112 Adet (idari Amach)
Masaiistii bilgisayar Sayisi 860 Adet (Egitim Amach)
Tasmabilir bilgisayar Sayis1 123 Adet (idari Amach)
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Tasinabilir bilgisayar Sayisi : 199 Adet (Egitim Amach)

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Kiitiiphane Binasi igerisinde 6000 m? genisligindeki okuma salonlarinda 120 adet ¢alisma masasi
ile 600 kisilik kullanim alani, 12 adet bireysel ¢alisma odasi, 3 adet 10’ar kisi kapasiteli grup calisma
odasi, 50 kisi kapasiteli seminer salonu, 10 kisilik bilgisayar salonu, sergi salonu, 6zel koleksiyon alani,
satran¢ masalar1 ve oturma gruplart bulunmaktadir.

Kiitiiphane akademik donem igerisinde esnek calisma saatleri benimsemistir. Hafta i¢i tiim
kiitiphane binasi saat 20:00’a kadar arastirmacilara a¢ik bulunmaktadir. Sinav dénemlerinde saat
22:00’a kadar agik tutulmaktadir. Ayrica 2 adet ¢alisma salonu ile okuyucularina 08:00 — 24:00 saatleri
arasinda hizmet vermektedir.

Kiitiiphane hizmet politikasinin belirlenmesi ve kiitiiphaneye alinacak yeni yayinlarin (basili ve e-
kaynaklar) temini igin kiitiiphane komisyonu mevcuttur ve komisyon Kiitiiphane Yo6netmelige gore

belirli donemlerde toplanarak karar almaktadir.

Kayitli kullanict :5.110
Aktif Kullanici :2.310
Odiing verilen yayin 14494
Koleksiyona eklenen yayin :3.907
Kataloglanan yayin :3907
Koleksiyona eklenen siireli yayin 1151
EKUAL kapsaminda Abone olunan veri tabani sayisi :38*
Universitemiz imkanlartyla Abone olunan veri tabani sayisi Whale
Abone olunan e-Dergi sayisi :8.420
Abonesi olunan E-Kitap sayisi :24.600
Abonesi olunan diger E-Kaynaklar 16*F*

e Academic Search Ultimate*

e Applied Science & Business Periodicals Retrospective*
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¢ Applied Science & Technology Index Retrospective*
¢ Art Index Retrospective*

¢ Business Periodicals Index Retrospective*

e Business Source Ultimate*

¢ CAB Abstracts*

e Central & Eastern European Academic Source*
¢ Ebsco Discovery Service**

e Education Index Retrospective*

e Emerald Premier eJournal*

e ERIC*

e European Views of the Americas: 1493 to 1750*
e GreenFILE*

e HiperKitap**

e Humanities & Social Sciences Index Retrospective*
o |[EEE*

e ideal Online Dergi veri Tabani**

e iThenticate***

¢ JSTOR Archive Journal Content*

e Library, Information Science & Technology Abstracts*
e MasterFILE Complate *

e MasterFILE Reference eBook Collection*

e MathSciNET**

e MEDLINE*

e Mendeley***

o Newspaper Source Plus*

o Newswires*

¢ OpenDissertations*

¢ OVID-LWW

e ProQuest Dissertations & Theses*

¢ Regional Business News*

e ScienceDirect Freedom Collection*

e Scopus*®
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e SOBIAD**

e Springer Nature — Academic Journals*

e Springer Nature — Nature Journals All*

e Springer Nature — Palgrave Macmillan Journals*
e Taylor & Francis*

e Teacher Reference Center*

¢ The Belt and Road Initiative Reference Source*
¢ TR Dizin*

e Turnitin***

e Visible Body 3D Anatomi Atlasi**

o \Web News*

o \Web of Science*

e Wiley Online Library*

Sekil 7. Universitemiz Kiitiiphane Binasindan Bir Kesit.
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4- Insan Kaynaklari

Universitemizde egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren akademik ve idari personel sayilar1 ve

niteliklerine iligkin detayl bilgiler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

4.1. Akademik Personel

Egitim-0gretime basladigr giinden itibaren siirekli gelisim gdsteren akademik personel
sayimizdaki artis Universitemizin egitim-6gretim yolunda kat etmis oldugu mesafeyi gdstermektedir.

Akademik personel gelisimimiz yillar itibariyle asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 11. Akademik Personel Gelisimi

Unvanlar itibari Ile Akademik Personel Gelisimi

Unvan 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Profesor 19 22 31 39 45 54
Docent 95 53 54 50 54 71
Doktor Ogretim 191 189 208 229 235 212
Gorevlisi
Ogretim Gorevlisi 153 153 145 156 165 172
Al"lastlr.n?a 203 205 193 183 208 210
Gorevlisi

Toplam 621 622 631 657 707 719

2021 yilsonu itibariyle Universitemizde gorev alan dgretim elemanlarinin oransal olarak dagilimi

asagida gosterilmistir:
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Unvanlara Gore Akademik Personel Dagilimi

(0)
29,21% o

M Profesor

M Dogent

29,49% Doktor Ogretim Uyesi

m Ogretim Gorevlisi

W Aragtirma Gorevlisi

Sekil 8. Unvanlara Gore Akademik Personel Dagilimi.

4.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
Universitemiz akademik personelinin yas itibariyle sayisal dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.
Tablo 12. Akademik Personelin Yaga Gore Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Yas
Grubu 21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 10 69 132 216 240 104

Universitemiz biinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren akademisyenlerimizin yas

gruplarina gore oransal dagilimi asagida gosterilmistir.
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Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
1,30%

17,12%

W 21-25
W 26-30
m31-35
W 36-40
m41-50

m 51-0zeri

Sekil 9. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimu.

4.3. idari Personel

Universitemiz biinyesinde hizmet ifa eden idari personelin hizmet smiflarina gére dagilimi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo13. Idari Personelin Hizmet Simiflarina Gére Dagilimi

Idari Personelin Hizmet Siniflarina Goére Dagilimi

Siif Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri 213 120 333
Saghk Hizmetleri 9 14 23
Teknik Hizmetler 75 - 75
Avukathk Hizmetleri 3 - 3
Yardimci Hizmetler 11 14 25

Toplam 311 148 459
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Universitemize tahsis edilen kadrolarm doluluk oranlar1 degerlendirildiginde, istihdam edilen
personelin toplam kadro miktarina orani % 67,76° dir. Calismakta olan personelimizin hizmet

siiflarina gore oransal dagilimi asagida gosterilmistir.

idari Personelin Hizmet Siniflari itibariyle Dagilmi

0,96% _ 3,54%

B Genel idari Hizmetler Sinifi

M Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi

B Avukatlik Hizmetleri Sinifi

= Yardimci Hizmetli Sinifi

Sekil 10. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilim.
Universitemizin saglanan kadro kullamim izinleri dogrultusunda yapilan atamalar sonucunda
Universitemiz idari kadrolarinda gérev yapan personel sayimizdaki artis asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo14. idari Personelin Yillara Gére Dagilimi

Idari Personelin Yillara Gére Dagilimi

Genel

id Saghk Teknik Avukathk Yardimci

Yillar Jaare Hizmetleri Hizmetler Hizmetleri Hizmetler Toplam
Hizmetleri
Sinifi Sinifi Sinifi Sinifi

Sinifi
2017 218 7 59 2 13 299
2018 210 6 62 2 12 292
2019 201 8 68 3 12 292
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2020 206 9 71 2 11 299

2021 213 9 75 3 11 311

4.4. idari Personelin Egitim Durumu

Universitemiz idari personelinin egitim durumuna iliskin bilgiler asagidaki tabloda

gosterilmistir.
Tablo15. Idari Personelin Egitim Durumu
Idari Personelin Egitim Durumu
. : .. . Yiiksek Li
Ilkogretim Lise On Lisans Lisans UKSEH LISans
ve Doktora
Kisi Sayis1 10 45 62 166 29

Tablo 15°te sunulan idari personelin egitim durumu itibariyle oransal dagilimi sekil 10’°da
gosterilmistir.

(" . ] )
Idari Personel Egitim Durumu Itibariyle Dagilimi

3,22%

m ilkdgretim
M Lise

OnlLisans
M Lisans

m Yiksek Lisans ve Doktora

Sekil 11. idari Personelin Egitim Durumu Itibariyle Dagilima.
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4.5. idari Personelin Hizmet Siireleri

Universitemizde hizmet ifa eden idari personelin hizmet siirelerine gore asagidaki tabloda

gosterilmistir.
Tablo16. idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi
Idari Personel Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Yll  16-20 Yil 21 ve iizeri
Kisi Sayist 25 15 56 68 50 97

Tablo 16’da sunulan idari personelin hizmet siirelerine gore oransal dagilimi asagida

gosterilmistir

idari Personel Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

mO0-3Yil
m4-6 Yl
m7-10vil
m11-15Yil

m16-20 Yil

Sekil 12. idari Personelin Hizmet Siiresi Itibariyle Dagilimu.
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5-  Sunulan Hizmetleri

5.1. Fakiiltelerimiz

Edebiyat Fakiiltesi

Fakiiltemiz, Fen-Edebiyat Fakiiltesi adiyla 29 May1s 2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiriirliige giren 5662 sayili Kanun ile kurulmustur. 2014-2015 egitim- 6gretim yilinda

Universitemizin Uluyaz1 Yerleskesi igerisinde insas1 tamamlanan hizmet binasina tasinmustir.

Fakiiltemiz de toplam 29 adet derslik ve 1 adet labaratuvar ile egitim-Ogretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

-
S

Sekil 13. Universitemiz Edebiyat Fakiiltesinden Bir Kesit

Fakiiltemiz 13 Profesor, 24 Dogent, 29 Dr. Ogr. Uyesi, 6 Ogretim Gorevlisi 45 Arastirma

Gorevlisine ulagmistir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan bdliimler asagida gdsterilmistir.
Boliimler

e Tarih Bolumu

o Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii
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o Felsefe Boliimii

e Sosyoloji Boliimii

e Cografya Boliimii

e Dogu Dilleri ve Edebiyat1 Boliimii
¢ Bat1 Dilleri ve Edebiyat1 Bolimii
¢ Egitim Bilimleri Boliimii

e Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimii

e Psikoloji Bolimii

Ayrica Fakiiltemiz biinyesinde 03.11.2012 tarihinden itibaren Pedagojik Formasyon Egitimi

Sertifika Programi kapsaminda egitim devam etmektedir.

Fen Fakiiltesi

29 Mayis 2007 tarith ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5662 sayili
Kanun’la Fen-Edebiyat Fakiiltesi adi altinda Universitemize bagl olarak kurulan fakiiltemiz; 30
Haziran 2010 tarih ve 27627 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2010/525 sayili kararla iki ayri
fakiilteye doniistiiriilmiis, Fen Fakiiltesi ad1 altinda Universitemize bagli ayr1 bir fakiilte olarak
kurulmustur. Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde yer alan Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik

Boliimleri 6gretim tiyesi kadrolart ile birlikte Fakiiltemize devredilmistir.

Sekil 14.Universitemiz Fen Fakiiltesinden Bir Kesit.
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Fakiiltemizde toplam 8 adet derslik ve 30 adet labaratuvar ile egitim-O0gretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Fakiiltemiz 13 Profesér, 12 Dogent, 12 Dr. Ogr. Uyesi, 5 Ogretim Gorevlisi, 16 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan béliimler asagida

gosterilmistir.
Boliimler

¢ Biyoloji Bolimii
e Fizik Bolimii

e Matematik Boliimii
e Kimya Bolimii

e Istatistik Boliimii

Sanat Tasarim ve Mimarhk Fakiiltesi

Bakanlar Kurulunun 15.05.2006 tarih ve 10440 sayili karari ile Gazi Universitesi’ne bagh
olarak kurulan Fakiiltemiz, yapilandirma caligmalarini siirdiiriirken, 17.05.2007 tarihinde c¢ikarilan
5662 sayili yasa geregince Cankir1 Karatekin Universitesi’ne, ad1 ve baglantis1 degistirilerek dahil
edilmis ve 2007-2008 ders yilinda egitim- 6gretime baslamistir. 31 Agustos 2020 tarih ve 31230 say1ili
Resmi Gazete ile Giizel Sanatlar Fakiiltesi olan ismi Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi olarak

degistirilmistir.

Fakiiltede, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun onayi ile Resim, Grafik Tasarimi, Seramik, Tekstil ve
Moda Tasarimi, Temel Sanat Bilimleri, Heykel, Miizik, Sinema Televizyon, Geleneksel Tiirk El
Sanatlar1 Cizgi Film Animasyon ve i¢ Mimarlik Béliimleri olmak iizere onbir bolim agilmis olup
simdilik Resim, Grafik Tasarimi, Seramik, Miizik, Sinema ve Televizyon ile Tekstil ve Moda Tasarimi1
Béliimlerine dgrenci alinmaktadir. Normal Egitim-Ogretim Programinin uygulandig Fakiiltemizde yan

dal ve/veya ¢ift dal programlarinin uygulanmaktadir.

Fakiiltemizde toplam 8 adet derslik ve 30 adet labaratuvar ile egitim-0gretim faaliyetleri

stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)
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Fakiiltemiz 2 Profosor, 7 Dogent, 10 Dr. Ogr. Uyesi, 11 Ogretim Gérevlisi, 10 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagida

gosterilmistir.

Sekil 15. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Calismalarindan Bir Kesit.

Boliimler

e Grafik Tasarimi

o Heykel

e Miizik

e Resim

e Seramik

e Sinema Televizyon

e i¢ Mimarlik

o Tekstil ve Moda Tasarim
e Temel Sanat Bilimleri

e QGeleneksel Turk El Sanatlar:
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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Bakanlar Kurulunun 15.05.2006 tarih ve 10440 sayili karari ile Gazi Universitesi’ne bagli olarak
kurulan Fakiiltemiz, yapilandirma ¢aligmalarini siirdiiriirken, 17.05.2007 tarihinde ¢ikarilan 5662 sayili
yasa geregince Cankir1 Karatekin Universitesi’ne baglantis degistirilerek dahil edilmis ve 2007-2008
ders yilinda egitim- 6gretime baslamistir.

Fakiiltemizde toplam 19 adet derslik ve 3 adet labaratuvar ve 4 adet okuma salonu ile egitim-

ogretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Sekil 16. Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinden Bir Kesit.

Fakiiltemiz 5 Profesér, 15 Dogent, 31 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Ogretim Gorevlisi, 23 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagida

gosterilmistir.

Boliimler

e Finans ve Bankacilik

e Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri
e iktisat

o Isletme

e Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
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e Uluslararasi iliskiler
e Uluslararas: Ticaret ve Finansman Bolumu
Miihendislik Fakiiltesi

Fakiiltemiz Bakanlar Kurulunun 01 Temmuz 2010 tarih ve 27628 sayili Resmi Gazetede

yayinlanan 2010/560 sayili karar1 ile kurulmustur.

Fakiiltemizde toplam 10 adet derslik ve 24 adet labaratuvar ile egitim-0gretim faaliyetleri

stirdliriilmektedir. (Tablo 3)

Sekil 17. Miihendislik Fakiiltesi Ogrenci Laboratuvarindan Bir Kesit.

Fakiiltemiz 7 Profesér, 5 Dogent, 22 Dr. Ogr. Uyesi, 3 Ogretim Gorevlisi, 14 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagida

gosterilmistir.
Boliimler

e Kimya Miihendisligi

e Makine Miihendisligi

e (Gida Miihendisligi

o Elektrik-Elektronik Miihendisligi
e Bilgisayar Miihendisligi
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e Ingaat Miihendisligi

Orman Fakiiltesi

Orman Fakiiltemiz, 24.08.1994 tarih ve 94/6138 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Ankara
Universitesi'ne bagl olarak kurulmus, 17.05.2007 tarihinde cikarilan 5662 sayili yasa geregince

Cankir1 Karatekin Universitesi’ne, baglantis1 degistirilerek dahil edilmistir.

Sekil 18. Orman Fakiiltesi Etkinliklerinden Bir Kesit.

Fakiiltemizde toplam 9 adet derslik ve 10 adet labaratuvar ile egitim-0gretim faaliyetleri

stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Fakiiltemiz 7 Profesdr, 8 Dogent, 12 Dr. Ogr.Uyesit, 1 Ogretim Gorevlisi, 12 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boéliimler asagida

gosterilmistir.

Boliimler
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e Orman Miihendisligi Bolimii

e Peyzaj Mimarlig1 Boliimii

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Cankir1 Karatekin Universitesi Saglik Yiiksekokulu Saglik Bakanlig1 ile Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi arasinda imzalanan protokol ile 22.10.1997 tarihinde Ankara Universitesi biinyesinde
kurulmustur. 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Universitemiz
blinyesine aktarilmis olan yiiksekokulumuz, 05.08.2016 tarih ve 29792 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan 2016/9007 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Saglik Bilimleri Fakiiltesine donistiiriilerek
egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Fakiiltemizde toplam 9 adet derslik 3 adet anfi ve 18 adet labaratuvar ile egitim-6gretim

faaliyetleri stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Sekil 19.Saglik Bilimleri Fakiiltesi Binasindan Bir Kesit.

Fakiiltemiz 4 Profesdr, 5 Dogent, 24 Dr. Ogretim Uyesi, 6 Ogretim Gorevlisi ve 12 Arastirma
Gorevlisi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagida

gosterilmistir.

Boliimler
e Hemsirelik

e (Cocuk Gelisimi
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e Beslenme ve Diyetetik

e Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
e Saglik Yonetimi

e Ebelik

e Ergoterapi

e Ortez-Protez

e Sosyal Hizmetler

e Gerontoloji

e Acil Afet YOnetimi

islami ilimler Fakiiltesi

Fakiiltemiz Bakanlar Kurulunun 28.11.2016 tarih ve 2016/9578 sayili karar1 ile Islami Ilimler
Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilarak 23.12.2016 tarih ve 29927 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Islami ilimler Fakiiltemiz dini ilimler alaminda bilimsel ve akademik arastirmalar yaparak,
toplumun dini ve ahlaki ihtiyaglarin1 gézlemleyip, uygun ¢oziimler iiretecek nitelikte ve donanimda

Islami ilimler/ilahiyat uzmani yetistirmeyi amaclamaktadir.

Sekil 20.Islami ilimleri Fakiiltesi Binasindan Bir Kesit.
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Fakiiltemizde toplam 13 adet derslik ve 1 adet laboratuvari ile egitim-6gretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Fakiiltemiz 3 Dogent, 7 Dr. Ogr. Uyesi, 4 Ogretim Gérevlisi, 6 Arastirma Gorevlisi ile hizmet

vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif halde bulunan boliimler asagida gosterilmistir.

Boliimler

e Temel Islam Bilimleri
e Felsefe ve Din Bilimleri

e Islam Tarihi ve Sanatlar

Hukuk Fakiiltesi

Fakiiltemiz 01.08.2019 tarihli ve 1385 sayili Cumhurbagkani Karari ile kurulmustur.

Sekil 21. Hukuk Fakiiltesi Binasindan Bir Kesit.

Fakiiltemizde toplam 12 adet derslik ile egitim-6gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Fakiiltemiz 9 Dr. Ogr. Uyesi ve 27 Arastirma Gorevlisi ile hizmet vermektedir.
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Dis Hekimligi Fakiiltesi

Cankir1 Karatekin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 08.01.2020 tarih ve 3100 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 2036 sayilt Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile kurulmus olup, 2020- 2021 egitim

ve 0gretim doneminde 6grenci alarak, egitim dgretime baslamistir.

Fakiiltemizin ana hedefleri; akademik ve idari yetkinligin gelistirilmesi ve 6grencilere yonelik
kurum kimligini olusturma faaliyetleri ile 6grencilere verilecek egitimde gliniimiiz bilgi ve teknoloji

kaynaklarindan yararlanmasinin saglanmasidir.

Sekil 22. Dis Hekimligi Fakiiltesi Binasindan Bir Kesit.

Fakiiltemizde toplam 5 adet derslik 1 adet anfi 2 adet labaratuvar ile egitim-6gretim faaliyetleri

siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Fakiiltemiz 1 Profosor, 9 Dr. Ogr. Uyesi ile hizmet vermektedir. Fakiiltemizde kurulmus ve aktif

halde bulunan boliimler asagida gosterilmistir.
Boliimler

» Klinik Bilimler Bolumu

 Temel Bilimler Bolumi
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5.2. Enstitiillerimiz
Fen Bilimleri Enstitiisii

Enstitiimiiz 29.05.2007 tarih ve 26536 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5662 sayili Kanun ile

kurulmustur.

Enstitiimiizde Orman Miihendisligi, Kimya, Biyoloji, Fizik ve Kimya Miihendisligi Anabilim
Dallarinda Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari; Elektrik Elektronik Miihendisligi, Tarim ve
Yasam Bilimleri, Peyzaj Mimarlig1, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi, Matematik, Matematik
(Ingilizce), Orman Miihendisligi (ingilizce), Kimya (ingilizce), Gida Miihendisligi ve Yaban Hayati
Anabilim Dallarinda Tezli Yiiksek Lisans programlari ayrica Elektrik Elektronik Miihendisligi

Anabilim Dalinda Tezsiz Yiiksek Lisans programi bulunmakta ve faaliyetlerine devam etmektedirler.

Ayrica Enstitiimiizde 2021 yilinda yerli ve yabanci uyruklu toplam 1849 6grenci egitime devam

etmektedir.

Giizel Sanatlar Enstitiisi

2010/103 Sayili Bakanlar Kurulu Karari1 ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 Sayili Kanunun ek
30’uncu maddesine goére 01.02.2010 tarihinde kurulan Enstitiimiiz, Sanat, Tasarim ve Mimarlik
Fakiiltesi ile birlikte Universitemizin sanat alaninda da s6z sahibi olma niyetinin bir gostergesidir.
2016 yilinda Enstitiimiiz biinyesinde ilk olarak Sanat ve Tasarim adli bir anabilim dali ve Sanat ve
Tasarim Tezli Yiiksek Lisans programi agilarak egitim-6gretime baglanmistir. Sanat ve tasarim
alanlarindaki lisansiistii egitimin nitelikli bir merkezi olmasini hedefledigimiz Enstitlimiiz, hem
Universitemiz mezunlar1 hem de diger adaylarca tercih edilmeye devam etmektedir.

Ayrica Enstitiimiizde 2021 yilinda yerli ve yabanci uyruklu toplam 140 6grenci egitime devam

etmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Enstitimiiz 2007 yilinda 5662 sayili Kanun’la kurulmustur. Enstitiimiizde yiiriitiilen lisansiistii

programlar asagida 6zetlenmistir:

e 2009-2010 Ogretim Yili Giiz Yariyihinda Tarih Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans
Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baglanmustir.
e 2009-2010 Ogretim Y1li Giiz Yartyilinda Isletme Anabilim Dalinda ise Tezli Yiiksek Lisans ve

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarina 6grenci alinarak egitim-dgretime baslanmistir.
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e 2011-2012 Ogretim Yili Giiz Yariyilinda Tarih Anabilim Dalinda Doktora Programima &grenci
aliarak egitim-6gretime baglanmistir.

e 2011-2012 Ogretim Y1l Bahar Yariyilinda iktisat Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans Programina
Ogrenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir.

e 2013-2014 Ogretim Y1l Giiz Yariyilinda Felsefe Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans Programina
Ogrenci alinarak egitim-6gretime baglanmustir.

e 2014-2015 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Tiirk Dili ve Edebiyati Anabilim Dalinda Yiiksek
Lisans Programina 6grenci alinarak egitim-ogretime baslanmustir.

e 2015-2016 Ogretim Yili Giiz Yariyilinda Cografya Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans
Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir.

e 2016-2017 Ogretim Y1l Giiz Yarryilinda Bilgi ve Belge Yonetimi Anabilim Dalinda Yiiksek
Lisans Programina 6grenci alinarak egitim-0gretime baglanmastir.

e 2016-2017 Ogretim Yili Giiz Yariyilinda Cografya Anabilim Dalinda Doktora Programina
Ogrenci alinarak egitim-6gretime baglanmistir.

e 2017-2018 Ogretim Yili Giiz Yariyihinda Sosyoloji Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans
Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baglanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Y1ili Giiz Yariyilinda Bilgi ve Belge Yonetimi Anabilim Dalinda Doktora
Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Yil1 Giiz Yariyilinda Iktisat Anabilim Dalinda Doktora Programina 6grenci
alinarak egitim-6gretime baglanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Y1ili Giiz Yariyilinda Bilgi ve Belge Yonetimi Anabilim Dalinda Doktora
Programma 100/2000 YOK Doktora Bursu kapsaminda ogrenci alarak egitim-dgretime
baslanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Giiz Yariyilinda Cografya Anabilim Dalinda Doktora Programina
100/2000 YOK Doktora Bursu kapsaminda dgrenci alinarak egitim-dgretime baslanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Bankacilik ve Finans Anabilim Dalinda Tezli
Yiiksek Lisans Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda Egitim
Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programma &grenci alinarak egitim-ogretime
baslanmuistir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Felsefe Anabilim Dalinda Doktora Programina

Ogrenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir.
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e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda isletme Anabilim Dalinda ingilizce Tezli Yiiksek
Lisans Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baglanmstir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda Egitim
programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Programma &grenci alinarak egitim-ogretime
baslanmuistir.

e 2018-2019 Ogretim Yili Bahar Yartyilinda Siyaset Bilimi ve Kamu Y®dnetimi Anabilim Dalinda
Tezli Yiiksek Lisans Programina 6grenci alinarak egitim-6gretime baslanmistir

e 2021-2022 Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Egitim Bilimleri Anabilim Dali  biinyesinde
Egitimde Olgme ve Degerlendirme Tezli Yiiksek Lisans Programi egitim-6gretime baglamistir

e 2021-2022 Ogretim Y1l Bahar Yariyilinda Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali biinyesinde
Felsefe ve Din Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi egitim-6gretime baslamistir

e 2021-2022 Ogretim Y1l Giiz Yariyilinda Psikoloji Anabilim Dali biinyesinde Psikoloji Tezli
Yiiksek Lisans Programi egitim-6gretime baslamistir

Ayrica Enstitiimiizde 2021-2022 egitim 6gretim donemi itibariyle O0grenci sayist 1958 e

ulagmustir.

Tiirkiyat Enstitiisii

Milli Egitim Bakanligi’nin 15.09.2010 tarihli ve 16446 sayil1 yazisi iizerine 28.03.1983 tarihli ve
2809 Sayili Kanunun Ek 30’ uncu maddesine gore Bakanlar Kurulunca 27.09.2010 tarihinde
kararlastirilmis olup, s6z konusu Karar 30 Ekim 2010 tarih ve 27744 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiiriirliige girmis ve “Tiirkiyat Enstitiisii” adiyla kurulmustur.

Enstitiimiiz, heniiz lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerine baglamamis; ancak bunun i¢in altyap:
mahiyetinde olan “Tiirkiyat Arastirmalari Anabilim Dali” kurulmasi yoniinde Yiiksek Ogretim
Kurulu’na miiracaatta bulunmustur. S6z konusu anabilim dali olusturulmasi kabul edildigi takdirde

enstitiimiizde lisanstistii egitim-6gretim yapilabilmesi i¢in ¢aligmalar baslatilacaktir.
Saghk Bilimleri Enstitiisii

28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, 24,07.2017 tarihinde
Bakanlar Kurulu'nca alinan kararla ile kurulan Cankiri Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisii kurulmus ve lisansiistii egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Saglik Bilimleri
Enstitiisii blinyesinde her saniye yeniliklerle bezenen diinyamizda 6zgiir diisiinen ve iilkeye, diinyaya
katma deger saglayan, ayni zamanda giindem olusturabilecek projeler iireten, ileri goriiglii bilim

insanlar1 yetistirmek, ayrica mesleki bilgisini derinlestirmek isteyenlere imkan sunarak, egitimi iilke
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giindeminde siirekli kilmak i¢in de lisansiistii egitim-0gretimin kapasitesinin artirilmasi amaglanmistir.
Enstitiimiizde Cocuk Gelisimi Anabilim Dali, Deney Hayvanlar1 Bilimi Anabilim Dali, Is Saglig1 ve
Gilivenligi Anabilim Dali, Zoonotik Hastaliklarin Kontrolii Anabilim Dali, Veteriner Parazitoloji
Anabilim Dali Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali, Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali, ig
Hastaliklar1 Anabilim Dali, Kadin Sagligt ve Dogum Hemsireligi Anabilim Dali, Cevre Sagligi
Anabilim Dali, Saglik YoOnetimi Anabilim Dali, Saglik Turizmi Anabilim Dali, Sosyal Hizmet
Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programlarinda toplam 633 &grenci ile Egitim-Ogretime devam

etmektedir.

5.3. Yiiksekokullarimiz
Ilgaz Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu

Yiiksekokulumuz 24.10.2011 tarihli 28094 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2011/2276 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur. Kurulusu itibariyle hizli bir sekilde 6gretim elemani ve fiziki
mekanlarin gelistirilmesi acisindan gerekli alt yapi hazirliklarina baglanmis olup 2016-2017 dgretim
yilt bahar donemi basindan itibaren Ilgaz ilgemizde Ilgaz Belediyesinin de katkilariyla tahsis edilen

binada 6gretime devam etmektedir.

Yiiksekokulumuzda toplam 7 adet derslik ve 1 adet labaratuvar ile egitim-6gretim faaliyetleri

stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Su anda mevcut 5 adet Dr. Ogretim Uyesi ve 5 adet Arastirma Gorevlisi olarak Akademik

Personel ile egitim ve dgretime devam edilmektedir.

5.4. Meslek Yiiksekokullarimiz

Eldivan Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Ik olarak 1993 yilinda Saglik Bakanlig: ile Ankara Universitesi arasinda yapilan protokolle
“Cankir1 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu” adiyla kurulan yiiksekokulumuz, 2007 yilinda
Cankirt Karatekin Universitesi'nin kurulmastyla birlikte {iniversitemize devredilmistir. Sonrasinda,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 28.09.2011 tarith ve 6497-41707 sayil1 karar ile “Eldivan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu” adi altinda FEldivan Ilgesi’nde kurulmasma karar verilen

yiiksekokulumuz, 2013-2014 Egitim- Ogretim yilinda Ilk ve Acil Yardim Programi’na dgrenci alarak
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egitim Ogretime baslamis, 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda da ayni programda ilk mezunlarini
vermistir. 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda Cocuk Gelisimi Programi’na 2017-2018 Egitim Ogretim
yilinda Evde Hasta Bakimi Programi’na, 2019-2020 Egitim Ogretim yilinda Cevre Saghgi,
Optisyenlik, Tibbi Laboratuvar Teknikleri ve Laborant ve Veteriner Saglik Programlarina 6grenci

alinmis olup, aktif olarak sekiz programla egitim 6gretime devam etmektedir.

Egitim 6gretime Eldivan ilgesi’nde bulunan yiiksekokul binasinda ve iiniversitemiz Ballica

Kampiisii’'nde devam etmektedir.

Sekil 23. Eldivan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundan Bir Kesit.

Meslek Yiiksekokulumuzda toplam 20 adet derslik ve 7 adet labaratuvar ile egitim-6gretim
faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Meslek Yiiksekokulumuz 5 Dogent, 13 Dr. Ogretim Uyesi ve 19 Ogretim Gorevlisi ile egitim ve

Ogretime devam edilmektedir.

Boliimler

e Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolimi

e (Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Boliimii
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e Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii
e Discilik Hizmetler Bolimii

e Eczane Hizmetleri Bolimii

e Veterinerlik Boliimii

e Elektronik ve Otomasyon Boliimii

e Terapi Ve Rehabilitasyon Boliimii

Kizihrmak Meslek Yiiksekokulu

Cankir1 Karatekin Universitesi Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu; Cankir1 Karatekin Universitesi
Rektorliigii’niin teklifi ile 27/08/2009 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve
2547 Sayili Kanun’un 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilerek kurulmustur. Cankir1 Karatekin
Universitesi Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu gelecek yillarda da bolgesel ve ulusal diizeyde yeni
projeler ve uygulamalar ile gelismesini arttirarak siirdiirmeyi hedeflemektedir. Bu hedefler
dogrultusunda egitim-6gretim kalitesinin yiikseltilmesi, arastirma ve uygulama c¢alismalarinin
arttirllmasi amaciyla yliksekokulumuza tahsis edilen arazinin islah ve iyilestirme caligmalarida yogun
bir sekilde devam etmekte olup {liretim ve arastirma faaliyetleri gerceklestirmektedir. Meslek
Yiiksekokulumuz gelecek yillarda da bolgesel ve ulusal diizeyde yeni projeler ve uygulamalar ile

gelismesini artirarak stirdiirmeyi hedeflemektedir.

Meslek Yiiksekokulumuzda toplam 7 adet derslik ve 2 adet labaratuvar ile egitim-6gretim

faaliyetleri stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Meslek Yiiksekokulumuz 2 Profosér, 4 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Ogretim Gérevlisi ile egitim ve

Ogretime devam edilmektedir.
Boliimler

e Bitkisel ve Hayvansal Uretim
e Park ve Bahge Bitkileri

e Sosyal Hizmet ve Danismanlik
e Yonetim ve Organizyon

e Kimyasal ve Kimyasal Isletme Teknolojileri
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Sekil 24. Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Egitim Sahasindan Kesitler.

Meslek Yiiksekokulu

Ankara Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantis degistirilerek 5662 sayili Kanun
ile Universitemize baglanan Meslek Yiiksekokulumuz; 1976 yilinda Milli Egitim Bakanlhigi YAY-
KUR’a bagl olarak kurulmustur. 1983 yilinda 6 6gretim elemani, 13 idari personeli, 5 egitim 6gretim
programi (Elektrik, Makine, Insaat, Isletme, Muhasebe) ve yaklasik 200 ogrenciye sahip olan
Yiiksekokulumuz; Yiiksekogretim Kurulunca, Diinya Bankasindan saglanan kredilerden istifade ederek
(yaklasik 5 milyon dolar), Egitim-6gretim programlari gelistirme, makine techizat takviyesi, Ogretim
eleman1 temini, fiziki kapasiteyi artirma, yonetim ve endiistri ile iliskiler konusunda siiratle gelisme
kaydetmis, 1983 den giiniimiize Normal ve Ikinci &gretimdeki boliim sayisii 12, program sayisini
17°ye 6grenci sayisini 3000’ lere Modern Makine-Techizatla donatilmis Laboratuar ve Atdlye sayisini
32’ye Ogretim elemani sayisini ise 60’a, fiziki alanin1 31.000 m2 ye ¢ikarmistir. Yiiksekokulumuz
kurumsal kaynaklarinin tamamini tiniversitenin misyonu ve vizyonu ile de biitiinlestirerek en verimli

sekilde kullanmaya 6zen gdstermistir.

Yukarida zikredilen calismalarimi 29 Mayis 2007 tarihine kadar Ankara Universitesi
biinyesinde siirdiiren Yiiksekokulumuz, bu tarihte 5662 sayili yasa ile 29 May1s 2007 tarihinde kurulan
Cankir1 Karatekin Universitesine devredilmesi ile birlikte aym hizmet anlayis1 ile siirdiirmeyi

hedeflemistir.

Meslek Yiiksekokulumuz bugiin Tiirkiye’nin 6rnek ve en gelismis Meslek Yiiksekokullarindan
birisidir. Gelecek yillarda da Mesleki ve Teknik Egitim alaninda Onciiliigiinii yeni projeler ve

uygulamalar ile siirdiirmeyi, gecmis yillardaki ulusal ve uluslararasi iligkilerini artirarak gelistirmeyi
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hedeflemektedir.

Bir Yasam Boyu Ogrenim Merkezi olarak da adlandirabilecegimiz Yiiksekokulumuzun bu
imkanlarini isteyen ve ihtiyaci olan herkesin hizmetine sunmayi bir gorev kabul ediyoruz. Bu climleden
olarak diploma programlarina ilaveten sertifika egitimi yaparak kisi, toplum, kurum ve kuruluslari

kurumsal ve bireysel gelisimleri i¢in desteklemektedir.

Tanitma ve ¢evre ile iligskilere ¢ok 6zel onem vermekte, ililke genelinde bir tanitma faaliyeti
baglatarak 6grenci kaynagimizi daha nitelikli hale getirmeye ¢alismaktayiz. Cevre ile uyum igerisinde
imkanlarimiz1 seferber ederek sanayi, ticaret ve hizmet kesimi ile karsilikli fayda ve birbirini
tamamlama (destekleme) ilkelerini temel alan saglam iligkiler kurma ¢abalarimizi arttirarak

siirdiirmekteyiz.

Bu ciimleden hareketle diger egitim 6gretim kurumlari, [limizdeki sinai, ticari kuruluslar, il
yonetimi ve yerel yonetim, Cankir1 Ticaret ve Sanayi Odasi, KOSGEB, Kuzey Anadolu Kalkinma
Ajans1 (KUZKA) ve Cankiri’daki sanayi kuruluslari ile isbirligini gelistirmeyi hedeflemektedir.

v CANKIRI
KARATEXIN »_i'mivmsin.sn

M

Sekil 25. Universitemiz Meslek Yiiksekokulundan Bir Kesit.

2011 yilinda TR82 Bolgesindeki Kastamonu ve Sinop Universitelerinin Merkez Meslek

Yiiksekokullari ile isbirligi platformunu olusturmustur.

25-27 Mayis 2012 tarihinde Sinop ve Kastamonu Universiteleri Meslek Yiiksekokullar1 ile
isbirligi iginde Cankiri’da “Proje Tabanli Mekatronik Egitim Calistayr gerceklestirilmistir.
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15-16 Mayis 2014 tarihlerinde Cankirr’da Komsu Universiteler ile isbirligi toplantisi

diizenlenerek Komsu Universiteler arasindaki isbirligi gelecek yillarda daha da gelistirilecektir.

Meslek Yiiksekokulumuzda toplam 36 adet derslik ve 32 adet labaratuvar ile egitim-0gretim

faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Meslek Yiiksekokulumuz 1 Dogent, 6 Dr. Ogr. Uyesi, 52 Ogretim Gérevlisi ile egitim ve

Ogretime devam edilmektedir.

Boliimler

e Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

e Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Boliimii

e Elektrik ve Enerji Boliimii

e Elektronik ve Otomasyon Boliimii

e Finans Bankacililik ve Sigortacilik Boliimii
e Insaat Boliimii

e Makine ve Metal Teknolojileri Boltimii

e Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri Boliimii
e Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Boliimii
e Otel, Lokanta ve ikram Hizmetleri Béliimii
e Yonetim ve Organizasyon Bolimii

e Tasarim Bolumi

Yaprakh Meslek Yiiksekokulu

Cankir1 Karatekin Universitesi Yaprakli Meslek Yiiksekokulu 29.07.2010 tarihinde Yiiksek
Ogretim Kurulu Baskanliginin 3673 sayili karari ile kurulmustur. Meslek Yiiksekokulumuzda sirastyla
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii altinda Tarla Bitkileri Programi, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii altinda Ozel Giivenlik ve Koruma Program, Is Saglig1 ve Giivenligi Programi, Sivil Savunma
ve ltfaiyecilik Programi ile Acil Durum ve Afet Yonetimi Programi, Ormancilik Boliimii altinda
Avcilik ve Yaban Hayati Programu ile Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boliimii altinda
Fotografcilik ve Kameramanlik Programi acilmistir. S6z konusu programlardan Tarla Bitkileri
Programina 20122013 egitim-6gretim yilinda, Ozel Giivenlik ve Koruma Programina 2013-2014

egitim-6gretim yilinda, is Saglig1 ve Giivenligi Programima 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 8grenci
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alimi yapilmistir. 2015-2016 egitim dgretim yilinda Sivil Savunma ve Itfaiyecilik programi normal
Ogretimine, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda ise ikinci 6gretimine 6grenci alimi yapilmistir. Aveilik
ve Yaban Hayati Programi normal Ogretimine 2019-2020 egitim Ogretim yilinda &grenci alimu

yapilmistir.Meslek

Yiiksekokulumuzda toplam toplam 9 adet derslik ve 3 adet labaratuvar ile egitim-6gretim

faaliyetleri stirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Meslek Yiiksekokulumuz 3 Dogent, 5 Dr. Ogr. Uyesi, 17 Ogretim Gorevlisi ile egitim ve

ogretime devam edilmektedir.

Boliimler

e Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii
e Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii
e Ormancilik Bolimii

e Gorsel Isitsel Teknikler ve Medya Yapimciligi Boliimii

Cerkes Meslek Yiiksekokulu

Cankir1 Karatekin Universitesi, Cerkes Meslek Yiiksekokulu kurulma teklifi, 14.07.2015 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 sayili kanunun 2880 Sayili Kanun’la
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilmiis ve alinan karar 23.07.2015 tarih, 41376 sayil1 yazi ile
Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorliigii’ne bildirilmistir.  Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulunun
18.11.2015 tarihli toplantisinda Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri Boliimii adi altinda
Endiistriyel Cam ve Seramik Programi, Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulunun 09.12.2015 tarihli
toplantisinda Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii ad1 altinda Siit ve Besi Hayvanciligi ile Endiistriyel
Tavukguluk Programi acilmistir. 18.04.2018 tarihli Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu toplantisinda
Tasarim Boliimii adi altinda Grafik Tasarimi programi, Mimarlik ve Sehir Planlama Boliimii ad1 altinda
Tapu Kadastro Programi agilmistir. S6z konusu programlardan Endiistriyel Cam ve Seramik

Programina 2016-2017 egitim-6gretim yilinda 6grenci alimi yapilmugstir.

Meslek Yiiksekokulumuzda toplam 1 adet derslik ve 2 adet labaratuvar ile egitim-6gretim

faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)

Meslek Yiiksekokulumuz 1 Dogent, ve 6 Ogretim Gorevlisi ile egitim ve dgretime devam

edilmektedir.
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Boliimler

e Bitkisel ve Hayvansal Uretim

e Malzeme ve Malzeme Isleme Teknolojileri
e Mimarlik ve Sehir Planlama

e Tasarim

Kursulu Adalet Meslek Yiiksekokulu

Tiirkiye’de adalet alaninda olduk¢a 6nemli bir gorev iistlenen adalet meslek yiiksekokullarinin
temel amaci; “Yargi sisteminin ara eleman ihtiyacini karsilayabilecek, hakim, savci, avukat, noter gibi
hukukgulara yardimecr olacak; mahkemelerde yazi isleri, icra memurlugu, zabit katipligi, infaz ve
koruma memurlugu gibi islerde ¢alisabilecek personeller yetistirmektir”. Bu amaci gerceklestirmek igin

gecmisten giiniimiize kadar ¢esitli liniversitelerin biinyesinde adalet meslek yiiksekokullari agilmistir.

Adalet meslek yiiksekokullar1 igerisinde en yenisi olan meslek yiiksekokulumuz,
iniversitemizin karar1 ve Yilksekdgretim Kurulu’nun onayr ile 04.07.2019 tarihinde kurulmustur.
Yiiksekokulumuz, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda kontenjaninin tamami dolu olarak tam kapasite
egitim-6gretim faaliyetlerine baslamistir. Pandemi Onlemleri c¢ercevesinde egitim ve Ogretim

faaliyetlerini basarili bir sekilde devam ettirmektedir.

Sekil 26. Kursunlu Adalet Meslek Yiiksekokulu Binasindan Bir Kesit.
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Meslek Yiiksekokulumuzda toplam 21 adet derslik ve 1 adet labaratuvar ile egitim-6gretim

faaliyetleri siirdiiriilmektedir. (Tablo 3)
Meslek Yiiksekokulumuz 4 Ogretim Gérevlisi ile egitim ve dgretime devam edilmektedir.
5.5. Uygulama ve Arastirma Merkezlerimiz
Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 23.02.2011 tarihli Yiiriitme Kurulu karari ile Dil Egitimi

Uygulama ve Arastirma Merkezimiz kurulmustur.

Diinya’ ya agik milli ve yerli iiniversite anlayis1 ile Cankir1 Karatekin Universitesi’nin belirledigi
vizyon ve misyona paralel olarak kiiresellesen diinyada; tiniversitemizin rekabet giiclinii artirmak,
uluslararas1 platformda kendisine yer bulabilecek 6grenciler yetistirebilmek, 6grenci profilini yabanci
ogrencilerle zenginlestirmek, iiniversitemizin yurt disindaki tanmirhi§ini artirmak, tlkemizi ve
kiiltiirlimiizii uluslararasi alanda en 1yi sekilde tanitmak ve diinyadaki gelismeleri siirekli takip etmek
amactyla yurt disindaki egitim kurumlariyla isbirligini hedeflemektedir. Bu hedeften yola ¢ikarak
tiniversitemiz, ihtiya¢ duyulan yabanci dillerin ve Tiirk¢enin 6gretilebilecegi modern bir Dil Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurmaya karar vermis ve bu baglamda; Yiiksek Ogretim Kurulu
Bagkanhiginin 23.02.2011 tarihli Yiiriitme Kurulu karar1 ile Cankir1 Karatekin Universitesi Dil Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur. Merkezin kurulum asamasinda Yeni Zelanda Waiariki
Teknoloji Enstitiisii Dil Ogrenme Merkezi, Howard Community College Ingilizce Dil Ogrenme
Merkezi ve Riga Technical University English Language Center ile yakin isbirligine gidilmis ve bu

kurumlarin tecriibelerinden faydalanilmistir.

2014 Eylil aymnda Merkez Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi binas1 6. Kattaki yeni yerine
tasinmustir. Merkezde 11 smif, 2 dil laboratuari, 1 test merkezi ve ofisler bulunmaktadir. Merkezde hem
Tiirk hem de yabanci egitimcilerden olusan bir kadro hizmet vermektedir. Bu sayede ogrenciler dil

becerilerini konugma, yazma, dinleme ve anlama yonlerinden esit sekilde gelistirmektedirler.

Merkez; Zorunlu ve Istege Bagl Ingilizce Hazirlik Sinifi ve uluslararas1 dgrenciler igin Tiirkce
Programlar1 egitimlerini vermektedir. Merkezde Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden
faydalanan Ogrenciler icin oryantasyon egitimi kapsaminda, Ogretim elemanlar1 tarafindan belli

donemler igerisinde kurslar verilmektedir.

Merkez; yurtdisindan {iiniversitemize kayit yaptiran fakat Tiirkce dil yeterliligi olmayan

uluslararas1 6grencilere Tiirkce programlari agmaktadir. Lisans ve Onlisans egitimi almak isteyenler
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icin B2 diizeyine kadar, yiiksek lisans ve doktora programlar1 i¢in C1 diizeyinde Tiirk¢e egitimi
vermektedir. Her gegen gilin yabanci 68renci sayisi artarak devam etmektedir. Ayrica gesitli sebeplerle

kendi iilkesinden ayrilip ilimizde yasayan yabancilar i¢in de Tiirkge kurslart agilmaktadir.

Merkez; iiniversitemiz akademik ve idari personeline, dgrencilerine, Ilimizde bulunan kamu
personeline, ilkdgretim dgrencilerine ve biitiin halka agik olup talep edilen her tiirlii ihtiyaca yonelik
kurslar diizenlenmektedir. Bu kurslardan bazilar1 Genel Ingilizce, LYS-5 ve YDS’dir. Merkez yurt
disinda dil egitimi almak isteyenler icin de yeni bir kapi1 aralamis; Ingiltere’nin Brighton sehrindeki
Castle School of English ile isbirligine gidilerek yaz aylarinda talep eden dgrencilerin Ingiltere’de dil

egitimi almalar1 saglanmustir.

Merkez her gecen donem artirdign fiziki, teknolojik ve egitici kapasitesiyle daha fazla kisiye
hizmet vermekte ve dil 6gretimi alaninda sehrimizde {iniversite-halk kucaklagmasini saglamaktadir.
Merkez 17 dgretim gorevlisi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrenci sayis1 2021 Aralik ay1 itibariyle
kiimiilatif olarak toplamda (Erasmus Ogrencileri, Hazirlik Smifi Ogrencileri, Uluslararast Ogrenciler

dahil) 1146’ dir.

Ayrica Cin’ in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve Diinya’ y1 etkisi altina alan Covid-19 salgini

nedeni ile merkezimizde gerekli tedbirler alinarak online (¢cevrim i¢i) egitimler verilmektedir.

Sekil 27. Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi etkinliklerinden Bir Kesit.
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Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezimiz 2010 yilinda kurulmustur.
Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezimizin 2021 yilinda pandemi nedeniyle

faaliyetlerini stirdiirememistir.

Cankir1 Karatekin Universitesi Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan Kariyer Merkezi isbirligi ile 5 Ekim 2021 tarihi, saat 20:00°de “Avrupa’da Egitim ve
Kariyer” konulu sOylesi online olarak gerceklestirildi. Sdylesiye “Briiksel Diinyasina ilgi duyan
gengler i¢in kurulan bilgi, deneyim ve ag paylasimi platformu” olan Bruxircle Kurucu Genel Direktorii

Isil ERGEC ve Bruxircle Sosyal Medya ve Web Icerik Yéneticisi Fulya KOCUKOGLU konuk oldu.

Cankir1 Karatekin Universitesi Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan 11 Kasim 2021 tarithinde saat 14:30°da Uluyaz1 Kampiisii Rektorliik Konferans salonunda
“AB Siirecimiz ve Gengler I¢cin Firsatlar” Konferansi diizenlendi. Konferansa Disisleri Bakan
Yardimcisi1 ve AB Bagkani Biiyiikel¢i Faruk KAYMAKCI konusmaci olarak katildi.

Cankir1 Karatekin Universitesi Avrupa Birligi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan Kariyer Merkezi isbirligi ile 15 Aralik 2021 tarihi saat 10:00°da “Avrupa Standardinda CV,
Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass Ara¢lariyla Avrupa Firsatlarina Erigim” konulu konferans
online olarak gerceklestirildi. Konferansa Mesleki Yeterlilik Kurumu Ulusal Europass Merkezi Proje

Uzman1 M. Hiidazan YASIN konusmaci olarak katildi.

Merkezi Arastirma Labaratuvar: Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yiiksekooretim Kurulu Bagkanliginin 10.09.2019 tarih ve 66142 sayili yazisi ile kurulan Merkezi
Arastirma Labaratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi 2021 yilinda arastirma merkezi biinyesinde
NMR cihazinda yapilmis analizler ve bu kapsamda kullanilan kimyasal sarflarin degerlendirilmesiyle

elde edilen tablolar asagidaki gibidir:
Tablo: 17 Analiz Rakamlari |

Analizi yapilan numune sayisi 1103
Numune gonderen iiniversite sayisi 28
Yillik tiiketilen toplam s1vi azot miktari 1922 L
Aylik ortalama tiiketilen s1v1 azot miktari 160 L
Yillik tiiketilen toplam sivi Helyum miktari 155 L
Aylik ortalama tiiketilen s1vi Helyum miktar: 1291 L
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Tablo: 18 Analiz Rakamlari |1

CcOzUCU 2021 YILI TUKETILEN MIiKTAR
KLOROFORM 520 ml
DMSO 410 ml
D,0 20 ml
METHANOL 20 ml

Arastirma Merkezimiz 343 numune ile en ¢cok Zonguldak Biilent Ecevit Universitesine hizmet
vermistir.

2021 yilinda NMR cihazi ile yapilan analiz faaliyetlerinden elde edilen gelir asagidaki tabloda

verilmistir.
Tablo: 19 Analiz Gelirleri |
YILLAR  YILLIK GELIR MATRAH (BRUT) YILLIK GELIR (NET)
2021 YILI
CELIR 164.538,20 TL 139.439.15 TL

2021 Yilinda Arastirma Merkezi biinyesinde ICP-MS cihazinda yapilmig analizler ve bu
kapsamda kullanilan kimyasal sarflarin degerlendirilmesiyle elde edilen maliyet tablosu asagidaki
gibidir:

Tablo: 20 Analiz Rakamlar1 111

Analiz yapilan numune sayist 2
Numune gonderen tiniversite sayisi 2
Tiiketilen y1illik argon gazi miktari 48 kg/m®
Aylik argon gazi tiiketimi (ortalama) 4 kg/m®

2021 yilinda yapilan ICP-MS cihazi analiz faaliyetlerinde elde edilen gelir asagidaki tabloda

verilmistir.
Tablo: 21 Analiz Gelirleri 1l
YILLAR YILLIK GELIiR MATRAH (BRI"JT) YILLIK GELIR (NET)
2021 YILI
GELIR 5.310,00 TL 4,500,00 TL

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Cankir1  Karatekin  Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezinin
yonetmeliginin, 11.06.2014 tarih ve 29027 sayili resmi gazetede yayonlanmasi ile faaliyetlerine
baglamistir. UZEM, Internet ve bilgisayar teknolojilerini ve uzaktan egitim yontemlerini
kullanarak, hem egitim hem de bilimsel arastirmalarda zaman ve mekana bagli olmaksizin daha fazla

insana ulusal ve uluslararasi kalite ve standartlarda egitim sunmaktir.

Pandemi siirecinde YOK’iin aciklamis oldugu yol haritasina uygun olarak, 2021-2022 egitim
Ogretim yilinda onlisans, lisans ve lisansiistlii programlarda uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilecek dersler
icin web tabanli PERCULUS platformu Sakarya Teknokent Bolgesinde faaliyet gosteren CAZ
BILISIM HiZMETLERI TICARET A.S. firmasindan sinirsiz sanal sinif kapasitesi ile 1 (bir) yillik siire
i¢in kiralandi.

Uzaktan egitim platformu iizerinden egitim verecek akademik personele yonelik olarak
uygulamali kullanic1 egitimleri ¢evrimici olarak Bilgi Islem Daire Baskanligi ile koordineli olarak
diizenlendi.

Y1l igerisinde ¢esitli sorunlar yasayan 6grencilere ve dgretim elemanlarina yonelik gerekli teknik
destek saglandi.

2020-2021 Bahar déneminde yaklasik 4000 dgrenciye Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II, Tiirk
Dili II, Yabanci Dil T ve 1000 6grenciye Temel Bilgi Teknolojileri Kullanimi dersi web tabanl
PERCULUS uzaktan egitim platformu lizerinden verildi.

2020-2021 Yaz doneminde tiim onlisans ve lisans derslerinin web tabanli PERCULUS uzaktan
egitim platformu tizerinden verilmesi saglandu.

2021 yili icerisinde Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde
diizenlenen cesitli kurs, seminer ve sertifika programlar1 web tabanli PERCULUS uzaktan egitim

platformu iizerinden verildi.

Erasmus Kurum Koordinatorliigii

Universitemiz yurt disinda isbirligi yapacag iilkeleri ve iiniversiteleri secerken biiyiik dzen
gostermekte ve konusunda en iyi olan egitim kurumlarmi tercih ederken ortakligin devamliligina ve
somut ¢iktilar alinabilecek kurumlar olmasina dikkat etmektedir. Ayrica yurt disinda diger {iniversiteler
ile arasindaki bagi giliglendirmeyi; bolgesel, yoresel ve kiiresel anlamda bilimsel arastirma merkezleri
olusturmay1 dnemsemektedir. Cankir1 Karatekin Universitesi (CAKU) egitim, dgretim ve arastirma
faaliyetlerinde milli kazanimlarin elde edilmesine yonelik ulusal hedeflere ilerlerken, uluslararasi
isbirligi ve ortakliklara azami diizeyde 6nem vermektedir. CAKU giiniimiizde ve gelecekte iilkemiz ve

diinyanin karsilagabilecegi ¢ok boyutlu problemlerin ¢6ziimiinde etkin rol almayir ve ulusal ve
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uluslararas1 alanda taninan oncli bir kurum olmayr kurumsal misyon edinmistir. Coziim odakli
arastirmalar, basariy1r yakalayabilmek icin disiplinler arasi igbirliklerine ilave olarak, uluslararasi
dayanigmay1 da goz ardi edilemez bir unsur haline getirmistir. Erasmus+ programi ile 2014’ten bugiine
Erasmus Koordinatorliigii tarafindan iiniversitemiz ve diger kurumlar arasinda bir¢ok alanda ve uygun
boliimlerde anlasmalar yapilmistir. Erasmus+ Programi hem 6grenci hem 6gretim eleman1 degisim
programi oldugundan, programin duyurulmasi ve bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi daha fazla
Ogrencimizin ve Ogretim elemanimizin bu programdan faydalanmasini saglamaktadir. Anlagmali
oldugumuz iilkelerden gelen veya gelecek olan Ogrenci ve Ogretim elemanlarini karsilamaya,
anlagmalar kapsaminda cesitli organizasyonlar yapmaya ve tiniversitemizi en iyi sekilde temsil etmeye
devam etmekteyiz.

Cankir1 Karatekin Universitesi’nin (CAKU) Erasmus Uluslararasilasma Stratejisi;

1- Ulusal boyuttaki konumuna uygun olarak Avrupa Birligi Ulkeleriyle aktif hareket edebilmek ve
ayrica Amerika, Afrika, Orta ve Merkez Asya bolgelerinde hedefleriyle uyumlu bir seviyede
calisabilmek,

2- Uzun vadede tllke i¢inde ve disinda iiniversitemizin basaris1 ile kurumsallagmasini ve

markalagmasini saglayacak adimlar atmak,

3- Cok tarafli bir uluslararasilagmayr konunun biitiin paydaslartyla uyumlu bir sekilde

yiiriitebilmektir.

Mevlana Kurum Koordinatorliigii

Cankir1 Karatekin Universitesi belirledigi vizyon ve misyona paralel olarak kiiresellesen
diinyada; tiniversitemizin rekabet giiciinii artirmak, uluslararasi platformda kendisine yer bulabilecek
ogrenciler yetistirebilmek, 6grenci profilini yabanci 6grencilerle zenginlestirmek, tiniversitemizin yurt
disindaki taninirligini artirmak, tilkemizi ve kiiltiirimiizli uluslararas1 alanda en iyi sekilde tanitmak ve
diinyadaki gelismeleri siirekli takip etmek amaciyla yurt disindaki egitim kurumlariyla isbirligini
hedeflemektedir. Bu baglamda {iniversitemiz Sudan, Kazakistan, Azerbaycan, Bosna Hersek,
Kirgizistan, Amerika, Giircistan, Hindistan, Malezya, Ukrayna, Cibuti, Somali, Liibnan, Sirbistan,
[ran’daki cesitli iiniversitelerle Mevlana Degisim Protokolii imzalamistir. Farkli iilkelerle gerekli

irtibatlar1 kurarak da anlasmalar imzalamaya devam etmektedir.

Kurumumuzun web sitesini Ingilizceye terciime etme ve diizenli olarak giincelleme
caligmalarimiz devam etmektedir. Birim olarak, {iniversitede yiirlitiilecek uluslararasi faaliyetleri

Universitemizin hedef ve stratejileri dogrultusunda planlama ve yonlendirmeye devam etmekteyiz.
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Mevlana Degisim Programi hem 6grenci hem 6gretim elemani degisim programi oldugundan,
program duyurularak ve bilgilendirme toplantilar1 diizenleyerek daha fazla 6grencimizin ve 6gretim
elemanimizin bu programdan faydalanmasi amaglanmaktadir. Anlagmali oldugumuz iilkelerden gelen
veya gelecek olan Ogrenci ve Ogretim elemanlarimi karsilayarak ve organizasyonlar1 yaparak,

iniversitemizi en iyi sekilde temsil etmeye devam etmekteyiz.

Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii

Cankirt Karatekin Universitesi Farabi Kurum Koordinatérliigii, Farabi Degisim Programi’nin
aktif bir sekilde uygulanmasini, verimli ve siirekli olmasini saglayarak Tirkiye’nin her yerinden bu
program kapsaminda gelen Ogrencilere, yeni bir egitim-O6gretim ortamiyla sosyal ve kiiltiirel
gelisimlerine ve farkli bir akademik ortam ile kariyerlerine olumlu katki saglamay1 kendine misyon
edinmigtir. Farkli yiiksekogretim kurumlariyla gerekli irtibatlar1 kurarak da anlagsmalar imzalamaya

devam etmektedir.

Kurumumuzun web sitesini diizenli olarak gilincelleme ¢alismalarimiz devam etmektedir. Birim
olarak, iiniversitede yiiriitiilecek ulusal faaliyetleri Universitemizin hedef ve stratejileri dogrultusunda

planlama ve yonlendirmeye devam etmekteyiz.

Farabi Degisim Programi hem 6grenci hem Ogretim elemani degisim programi oldugundan,
program duyurularak ve bilgilendirme toplantilar1 diizenleyerek daha fazla 6grencimizin ve 6gretim
elemanimizin bu programdan faydalanmasi1 amaglanmaktadir. Anlasmali oldugumuz kurumlardan
gelen veya gelecek olan 6grenci ve Ogretim elemanlari karsilayarak ve organizasyonlar: yaparak,

iniversitemizi en 1yi sekilde temsil etmeye devam etmekteyiz.

Diger Uygulama ve Arastirma Merkezlerimiz

Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Afrika Ulkeleri Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kadin ve Aile Calismalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
Uluslararas1 Giivenlik ve Siyaset Uygulama Arastirma Merkezi
Ag1z ve Dis Sagligi Uygulama Arastirma Merkezi

Dariilhadis Islam Arastirmalar1 Uygulama Arastirma Merkezi
Gelenekli El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yaban Hayat1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Yaran KiiltiiriiniiUygulama ve Arastirma Merkezi

5.6. Ogrenci Sayilarimiz
Universitemizin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirdiigii egitim birimleri; siirdiiriilen egitimin
niteligi, egitim alan 6grencilerimizin cinsiyetlerine gore dagilimi ve egitim birimlerinde Ogrenci

kontenjanlar1 doluluk oranina gore dagilimlari asagida detayli olarak sunulmustur.

Toplam Ogrenci Sayisi

31 Aralik 2021 tarihi itibariyle Universitemiz biinyesinde yer alan Fakiiltelerde 9.069,
Yiiksekokullarda 275, Meslek Yiiksekokullarinda 4.460 ve Enstitiillerde 4.579 olmak iizere toplam
18.383 &grenci ile egitim- dgretim faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrencilerimizin egitim birimleri

ve yillar itibariyle gelisimi asagida gosterilmistir.

20.000 18.383

15.000
10.000

5.000

Fakilteler
Yiiksekokullar
Meslek

Yiiksekokullari Enstitiiler

Toplam

m 31 Aralik 2020 Tarihi itibariyle Ogrenci Sayisi
m 31 Aralik 2021 Tarihi Itibariyle Ogrenci Sayisi

Sekil 29. Toplam Ogrenci Sayilar1 Dagilim Grafigi.

Fakiilte Ogrenci Sayilan

Fakiiltelerimizde egitim-68retim goren Ogrencilerimizin fakiilte ve cinsiyet bazinda dagilimi

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 22. Fakiilte Ogrenci Dagilimi
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Fakiilte Ogrenci Dagilimi

Fakiilteler e
N.O. 1.0.
Edebiyat Fakiiltesi 958 310
Fen Fakiiltesi 273 6
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 296 -
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 2 L
Miihendislik Fakiiltesi 159 2
Orman Fakiiltesi 78 -
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 1351 )
Islami ilimler Fakiiltesi 303 198
Hukuk Fakiiltesi 242 -
Dis Hekimligi Fakiiltesi 72 _
TOPLAM 4721 640
2017 Y1l ve dncesi Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 2768 Ogrenci
2018 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 1215 Ogrenci
2019 Yili Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist 2075 Ogrenci
2020 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 2937 Ogrenci
2021 Yili Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist 3444 Ogrenci

Enstitii Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayis1

Bay
N.O. 1.0
596 308
175 3
307 -
524 207
510 7
125 -
356 -
151 142
225 -
72 -

3041 667

Toplam
N.O. 1.0.
1554 618
448 9
603 -
1513 331
669 9
203 -
1707 -
454 340
467 -

144 -
7762 1307

Toplam
2.172
457

603

1.845
678
203

1707
794
467
144

9.069

Universitemiz biinyesinde yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim veren 4 enstitiimiiz

bulunmaktadir. Enstitiilerimizde egitim-6gretim goren Ogrencilerimizin enstitli ve cinsiyet bazinda

dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 23. Enstitii Ogrenci Dagilimi

Enstitii Ogrenci Dagilim1

Ogrenci Sayis
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Enstitiiler

Fen Bilimleri Enstitiisii
Giizel Sanatlar Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Tiirkiyat Enstitiisii
Saghk Bilimleri Enstitiisii

Toplam

2017 Yil1 ve dncesi Kayit Yaptiran Ogrenci Sayis

2018 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi
2019 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist
2020 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist

Yiiksekokul Ogrenci Sayilar

Bayan

627
88

766

326

1.807

138 Ogrenci
358 Ogrenci
781 Ogrenci
1868 Ogrenci

Bay

1.222
572

1.192

307

2.773

Toplam
1.849
140

1.958

633

4.579

Yiksekokullarimizda egitim-6gretim goren Ogrencilerimizin yiliksekokul ve cinsiyet bazinda

dagilim1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 24. Yiiksekokul Ogrenci Dagilimi
Yiiksekokul Ogrenci Dagilimi

Yiiksekokullar

llgaz Turizm ve Otelcilik
Yiiksekokulu

TOPLAM

2017 Y1li ve éncesi Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist

2018 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi
2019 Yili Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist
2020 Yili Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi
2021 Yili Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi

Bayan

Ogrenci Sayist

Bay

NO. 1.0 NO 1.0. NO

98 -

98 =

30 Ogrenci
48 Ogrenci
99 Ogrenci
92 Ogrenci
39 Ogrenci

Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayilar

17 - 275

177 - 275

Toplam
I.O Toplam
275
- 275

Meslek yiiksekokullarimizda egitim-6gretim goren 6grencilerimizin meslek yiiksekokulu ve
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Tablo 25. Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Dagilimi

Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Dagilim1

Ogrenci Sayisi
Meslek Bayan Bay Toplam
YﬁksekOkullarl .. . .. .. . .. .. . ..
N.O. LO. N.O. 1LO. N.O. L.O. Toplam

Eldivan Saghk
Kizilirmak Meslek
Yiiksekokulu 2 ; 5 : ! : 7
el s okl 488 28 1398 128 1886 156 2.042
Yaprakh Meslek
Yiiksekokulu 127 77 435 229 562 306 868
Cerkes Meslek
Yiiksekokulu 5 - 5 B 10 - 10
Kursunlu
Adalet MYO 110 - 51 - 161 - 161

LT 1394 400 2195 471 3589 871 4.460

2017 Y1l ve éncesi Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist 679 Ogrenci

2018 Yilinda Kayit Yaptiran Ogrenci Sayist 374 Ogrenci

2019 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 1465 Ogrenci
2020 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 1643 Ogrenci
2021 Y1l Kayit Yaptiran Ogrenci Sayisi 1520 Ogrenci

Ogrenci Kontenjanlar

2021 yili Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi kontenjanlarina gore Universitemize yerlesen

(0zel yetenek siavi dahil) 6grenci say1 ve oranlari agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 26. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjam Kayit Yaptiran Bos Kontenjan Dolulz:)l/;)() rant
Fakiilteler 2208 1278 930 57,88
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Yiiksekokullar 52 26 26 50

Meslek

Yiiksekokullari Hestz Ll =2 feks
Toplam 3892 2608 1284 67,01

5.7. idari Hizmetler

Universitemiz idari teskilat1 12 idari birimden olusmaktadir. Anilan birimlere yapilan personel
atamalar1 sonrasinda birimlerimiz mevzuat ile kendilerine verilen gorevleri Ozveri ile yerine

getirmektedir. Mevcut idari birimlerimiz asagida gosterilmistir:

Genel Sekreterlik

I¢c Denetim Birimi

Hukuk Misavirligi

Bilgi Islem Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Personel Daire Baskanlig1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Yapu lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

©ooNe Ok W R

el
N e o

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunda; Idarenin amagclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiirlitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini saglamak
tizere; idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger

kontroller olarak tanimlanmaktadir.

Harcama birimlerinin faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan gelir, gider, varlik ve ytikiimliiliiklerine
iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama
programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine

uygunlugu ile kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmas1 yonlerinden yapilacak
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uygulamalarimn yer aldig1 ve 2021 yilinda yiiriitiilecek olan On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar,
2021 yil1 Harcama Islemleri Genelgesi ile belirlenmis ve s6z konusu Harcama Islemleri Genelgesi’nin

tiim birimlere dagitim1 ve yil iginde etkin olarak uygulanmasi saglanmstir.

Ayrica I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu ile i¢ Kontrol Koordinasyon Grubu
caligsmalarinin koordinasyonu, birim risk koordinatorleri ¢alisma grubu ve sekretarya hizmetlerinin

yerine getirilmesi hizmetleri saglanmasi ile kurum i¢i ve dis1 iletisimin saglanmasi c¢alismalari

yuriitilmistir.
I¢ Denetim

Ic Denetim raporlarinda belirtilen tespit ve &neriler ile ilgili olarak birimlerce eylem planima

baglanan konularin izlenmesi, ilgili i¢ denetgiler tarafindan yapilmaktadir.
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1. AMAC VE
HEDEFLER
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Sekil 31. Universitemiz Spor Etkinliklerinden Bir Kesit.
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11-AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Universitemizin 2017-2021 dénemini kapsayan Stratejik Plani; 5018 sayili Kamu Mali Y6netim
ve Kontrol Kanun’unun 9’uncu maddesi uyarinca hazirlanan Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri ile Stratejik Plan Hazirlama rehberine uygun
olarak hazirlanip onaylanmistir. 2017-2021 dénemi Stratejik Plan1 ile Universitemizin belirledigi temel
ama¢ ve hedefler asagida belirtilmis olup Stratejik Planimizin gergeklesme durumunu gosteren
bilgilere ve 2021 yili Performans Program1 ger¢eklesmelerine iliskin tabloya ilerleryen basliklarda yer

verilmistir.

Ayrica 2017-2021 dénemi igerisinde Universitemiz birimlerinin faaliyetlerini ~Stratejik Plan
dogrultusunda stirdiirmeleri, stratejik ama¢ ve hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli tedbirleri
almalari, hazirlayacaklar1 birim faaliyet raporlarini da belirtilen ama¢ ve hedefler dogrultusunda

hazirlamalari i¢in gerekli bilgilendirmeler yapilmistir.

AMAC 1: Egitim Ve Ogretimin Kalitesini Artirmak

HEDEF 1: Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Gelistirmek
HEDEF 2: Fiziki Altyapiy1 Gii¢lendirmek
HEDEF 3: Akademik Personelin Nitelik ve Niceligini Artirmak

HEDEF 4: Idari Personelin Nitelik ve Niceligini Belirlemek

AMAC 2: Bilimsel Ve Sanatsal Arastirma Faaliyetlerini Gelistirmek

HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

HEDEF 2: Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetleri Artirmak

HEDEF 3: Arastirma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artirmak
HEDEF 4: Ticarilestirilebilir Nitelikte Uriin Gelistirmek

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezi Kurmak

AMAC 3: Dis Paydaslarla Iliskileri Gelistirmek
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HEDEF 1: Mezunlarla Siirekli Iletisimi Saglamak

HEDEF 2: Universite Halk iletisimini Gelistirmek

HEDEF 3: Yerel Kaynaklar1 Degerlendirmek ve Gelistirmek
HEDEF 4: Yerel Ihtiyaglara Yénelik Calismalar Yapmak

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikamiz

Ulkenin kalkinmasma katki saglayacak yaratict ve elestirel diisiinebilen, mesleki yeterlilige
sahip, yasam boyu 6grenme felsefesiyle donatilmis, yeni bilgiler {ireten, uygulayan ve yayan bireyler
yetistirmeyi hedeflemis olan Universitemiz; egitim, Ogretim, arastirma ve uygulama da siirekli

iyilesme ve gelismeyi temel politika olarak benimsemistir.

Onceliklerimiz

Evrensel etik degerlere bagli,
Elestirel diisiinceye agik,

Mesleki yetkinlige sahip,

Ulusal degerlere saygili,

Insan haklarmna saygili,

Analitik diislinceye sahip,
Caliskan ve tiretken,

Adil, giivenilir ve seffaf,

Paydas memnuniyetini 6nemseyen,
Oncii ve yenilikgi,

Cevre bilincine sahip,

Ozgiirliik ve cokseslilik bilincine sahip,

Engelsiz bir Universite olmak.
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Sekil 32. Universitemiz Etkinliklerinden Bir Kesit.

Sekil 33. Universitemiz Bahar Senligi Konserinden Bir Kesit
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1. FAALIYETLERE
ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
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A. Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Tablo 27. Program ve Alt Program Bazinda Yillik Biit¢e Ger¢eklesmeleri

ALTPROGRAM FAALIYET KBO EKLENEN | DUSULEN (T-)?)F];'&AEﬁ HARCAMA KALAN
900- UST 9003- Bilgi
YONETIM, Teknolojilerine
IDARIVE MALL | Yénelik 4545.000,00 = 1.459.703,33 = 1.000.059,92 5.004.643,41 4.350.534,47 650.168,86
HiZMETLER Faaliyetler
900- UST 9006- Genel
YONETIM, Destek
iDAREVEMALL | Hizmetleri 11.679.000,00 | 1.528.100,00 711.168,96 | 12.495.931,04 | 12.420.992,38 74.938,64
HIZMETLER
900- UST 9002- Insan
YONETIM, Kaynaklari
IDARI VE MALI = Yonetimine 4.308.000,00 220.000,00 102.335,26 4.425.664,74 4.404.267,43 21.397,31
HIZMETLER Mliskin
Faaliyetler
900- UST 9004- Insaat ve
YONETIM, Yapi [slerinin
T R LA Ve b 2.669.000,00 124.543,63 7.184,87 2.786.358,76 2.752.037,04 34.321,72
HIZMETLER
900- UST 9000- Ozel
YONETIM, Kalem
T VR REALE | gl 632.000,00 0,00 556.000,00 76.000,00 54.888,96 21.111,04
HIZMETLER
900- UST 9001- Strateji
YONETIM, Gelistirme ve
SRR R i 1.467.000,00 35.000,00 94.672,81 1.407.327,19 1.378.849,85 28.477,34
HIZMETLER
900- UST 9038-
YONETIM, Tasinmaz Mal
IDARI VE MALI | Gelirleriyle 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00
HIZMETLER Yiiriitiilecek
Hizmetler
900- UST 9037-
YONETIM, Yiiksekogretim
IDARI VE MALI | de Ogrencilere 3.824.000,00 28.056,14 166.168,50 3.685.887,64 3.666.676,29 19.211,35
HiZMETLER Yonelik idari
Hizmetler
901- TEFTIS, 9010- Hukuki
DENETIM VE Danigmanlik ve
DANISMANLIK  Muhakemat 675.000,00 41.155,56 70.659,72 645.495,84 621.361,13 24.134,71
HiZMETLERI Hizmetleri
901- TEFTIS, 9008- i¢
DENETIM VE Denetim
DANISMANLIK 347.000,00 0,00 340.000,00 7.000,00 0,00 7.000,00
HIZMETLERI
239- ON LISANS | 744- Doktora
EGITIMI, LISANS  Ogrencilerine
EGITIMI VE Yonelik Burs 0,00 229.450,00 0,00 229.450,00 152.650,00 76.800,00
LISANSUSTU Hizmetleri
EGITIM
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239- ON LISANS | 743- Lisans
EGITIMI, LISANS = Ogrencilerine
EGITIMi VE Yonelik Burs 0,00 283.100,00 0,00 283.100,00 224.450,00 58.650,00
LISANSUSTU Hizmetleri
EGITIM
239- ON LISANS = 765-
EGITIMI, LISANS  Yiiksekogretim
EGITIMI VE Kurumlar1
LISANSUSTU Bilgi ve
DG Kiiltirel 2.414.000,00 180.796,84 000 250479684  1514.82921  1.079.967,63
KaynakKlar ile
Sportif
Altyapinin
Gelistirilmesi
Hizmetleri
239- ON LISANS | 756-
EGITIMI, LISANS | Yiiksekogretim
EGITIMI VE Kurumlari 156.467.000,00 | 44.381.076,84 | 14.799.882,30 = 186.048.194,54 | 164.040.716,28 | 21.962.818,30
LISANSUSTU Birinci Ogretim
EGITIM
239- ON LISANS = 759-
EGITIMI, LISANS  Yiiksekdgretim
EGITIMI VE Kurumlari 2.287.000,00 943.929,00 0,00 3.230.929,00 1.597.253,09 409.972,91
LISANSUSTU Ikinci Ogretim
EGITIM
239- ON LISANS | 761-
EGITIMI, LISANS | Yiiksekdgretim
EGITIMI VE Kurumlar1 0,00 76.036,00 0,00 76.036,00 28.857,86 47.178,14
LISANSUSTU Tezsiz Yiksek
EGITIiM Lisans
239- ON LISANS  763-
EGITIMI, LISANS  Yiiksekogretim
EGITIMi VE Kurumlari 0,00 214.920,00 0,00 214.920,00 144.733,90 70.186,10
LISANSUSTU Uzaktan Egitim
EGITIM
239- ON LISANS | 760-
EGITIMI, LISANS | Yiiksekogretim
EGITIMI VE Kurumlar1 Yaz 0,00 183.808,50 0,00 183.808,50 137.146,22 46.662,28
LISANSUSTU Okullar1
EGITIM
210- 782-
ARASTIRMA Yiiksekogretim
ALTYAPILARI Kurumlari
Arastirma 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00
Altyapisi
Kurulmasi ve
Gelistirilmesi
241- ) 769-
YUKSEKOGRETTI | Yiiksekogretim
MDE OGRENCE de Barmioa 236.000,00 500,00 0,00 236.500,00 5.487,00 13,00
YASAMI Hizmetleri
241- ) 770-
YUKSEKOGRETI  Yiiksekdgretim
MDE OGRENCE de Beslenme 1.661.000,00  4.513.000,00 0,00 6.174.000,00 2.375.087,15 | 2.397.912,85
YASAMI Hizmetleri
241- ) 772-
YUKSEKOGRETTI | Yiiksekogretim
TR G CmE T Pi——— 225.000,00 760.000,00 0,00 985.000,00 624.169,28 232.830,72
YASAMI Spor
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241-
YUKSEKOGRETI
MDE OGRENCI
YASAMI

241-
YUKSEKOGRETI
MDE OGRENCI
YASAMI

178-
YUKSEKOGRETI
MDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Hizmetleri
773-
Yiiksekogretim
de Ogrenci
Yasamina
Iliskin Diger
Hizmetler

771-
Yiiksekogretim
de Saghk
Hizmetleri
749-
Yiiksekogretim
Kurumlarinin
Bilimsel
Arastirma
Projeleri

1.021.000,00 810.500,00
20.000,00 0,00
361.000,00 953.596,92

Yillar itibariyle Biitce Gerceklesmeleri

0,00

0,00

0,00

1.831.500,00 635.505,40
20.000,00 572,30
1.314.596,92 1.231.376,62

587.994,60

427,70

83.220,30

Universitemiz kullanimina tahsis edilen biitce gelirleri ile biitce giderlerinin 2020 yil1 ve 2021
yil1 itibartyla dagilimi ve kullanim tutarlar1 agsagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 28. 2020 yil1 ile 2021 y1hi Yillik Biitge Gergeklesmeleri

2020 YILI
ACIKLAMA
YILLIK 12 AYLIK
GERCEKLESME = GERCEKLESME %

BUTCE GiDERLERI 147.062.000,00 164.524.954,00 = 111,87

BUTCE GELIRLERIi 147.062.000,00 174.070.349,00 118,37
BUTCE DENGESI 0,00 9.545.395,00

Tablo Ac¢iklamalari;

YILLIK
GERCEKLESME

195.178.000,00

195.178.000,00

0,00

YILLIK BUTCE GERCEKLESMELERI

2021 YILI

12 AYLIK
GERCEKLESME

202.662.442,00
208.034.939,00

5.372.497,00

%
103,83

106,59

YILLIK
DEGISiM
ORANI

%
23,18

19,51

Universitemiz 2020 yil1 on iki aylik dénemde gelir-gider farki 9.545.395,00 TL olurken 2021 yili
ayn1 donemde 5.372.497,00 TL olarak ger¢eklesmistir.

2020 yil1 on iki aylik donemde biitge giderleri 164.524.954,00 TL olarak gergeklesmis, 2021 yili
ayn1 donemde % 23,18 oraninda artarak 202.662.442,00 TL olmustur.

2020 yil1 on iki aylik donemde 174.070.349,00 olarak gergeklesen biitce gelirleri, 2021 yilinin
ayni doneminde % 19,51 oraninda artarak 208.034.939,00 TL olarak gergeklesmistir.
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Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Giderleri

2021 yilinda Universitemiz kullanimina tahsis edilen ddeneklerin ekonomik siniflandirmaya gore

gerceklesme tutarlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 29. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitce Giderleri
YILLIK BUTCE GIiDER GERCEKLESMELERI

ACIKLAMA 2020 YILI 2021 YILI YILLIK

DEGIiSiM
ORANI
YILLIK 12 AYLIK YILLIK 12 AYLIK %
GERCEKLESME  cppcpkLESME %  GERCEKLESME  GppcpKLESME %
PERSONEL
O R 104.868.000,00 111.511.948,00 | 106,34 124.523.000,00 144.063.289,00 | 115,69 29,19
SOSYAL
GUVENLIK
02 | KURUMLARINA 15.480.000,00 15.828.584,00 102,25 18.013.000,00 20.699.566,00 114,91 30,77
DEVLET PRiMi
GIDERLERI
MAL VE HIZMET
I 10.692.000,00 12.798.804,00 = 119,70 11.855.000,00 15.656.597,00 | 132,07 22,33
CARI
9 | R 2.910.000,00 3.222.453,00 110,74 3.696.000,00 4.223.100,00 114,26 31,05
SERMAYE
0N ER BRI 13.112.000,00 21.163.166,00 | 161,40 37.091.000,00 18.019.890,00 | 48,57 -14,85
TOPLAM 147.062.000,00 164.524.954,00 = 111,87 195.178.000,00 202.662.442,00 = 103,83 23,18

Tablo A¢iklamalari;

2020 yili on iki aylik donemde biitge giderleri 164.524.954,00 TL olurken 2021 yilinin ayni
doneminde % 23,18 oraninda artarak 202.662.442,00 TL olarak gerceklesmistir. S6z konusu
giderlerden,

01 Personel Giderleri; 2021 yili on iki aylik donemde 144.063.289,00 TL olmus ve personel
giderleri i¢in 2021 yili biitgemizde 6ngoriilen 124.523.000,00 TL 6denegin % 115,69 u on iki aylik
donemde kullanilmistir.

02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri; 2021 yili on iki aylik donemde
20.699.566,00 TL olmus ve Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri i¢in 2021 yili
biitgemizde 6ngoriilen 18.013.000,00 TL 6denegin % 114,91 i on iki aylik donemde kullanilmustir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri; 2021 yili on iki aylik donemde 15.656.597,00 TL olmus, Mal
ve Hizmet Alim Giderleri i¢in 2021 yili biitgemizde 6ngoriilen 11.855.000,00 TL 6denegin % 132,07’
si on iki aylik donemde kullanilmustir.

05 Cari Transferler; 2021y1il1 on iki aylik donemde 4.223.100,00 TL olmus ve Cari Transferler
icin 2021 yili bilitcemizde 6ngdriilen 3.696.000,00 TL 6denegin % 114,26’s1 on iki aylik donemde
kullanilmistir.
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06 Sermaye Giderleri; 2021 yili on iki aylik donemde 18.019.890,00 TL olmus ve Sermaye
Giderleri i¢in 2021 yili biitgemizde 6ngoriilen 37.091.000,00 TL &denegin % 48,57 si on iki aylik
donemde kullanilmastir.

Universitemiz Gelir Tablosu

Universitemiz tarafindan 2021 yilinda tahsili gerceklestirilen gelirlerin gelir kodlar1 ekonomik

siiflandirmanin doérdiincii diizeyi itibariyla asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 30. Ekonomik Siniflandirmaya Gore Biitge Gelirleri

2021 YILI GELiR CETVELI
GELIR EKONOMIK KOD PLANLANAN GELIR GERCEKLESEN

03.1.1.01 19.000,00 100,00
03.1.1.99 0,00 19.762,00
03.1.2.03 5.000,00 1.868,69
03.1.2.10 0,00 20.746,18
03.1.2.29 286.000,00 5.973.811,55
03.1.2.31 2.541.000,00 1.686.870,40
03.1.2.32 0,00 271.372,18
03.1.2.33 0,00 35.060,00
03.1.2.34 58.000,00 4.060.144,51
03.1.2.35 11.000,00 0,00
03.1.2.36 0,00 164.000,00
03.1.2.38 88.000,00 0,00
03.1.2.45 0,00 216.870,00
03.1.2.99 812.000,00 285.280,22
03.6.1.01 18.000,00 92.673,69
03.6.1.03 49.000,00 0,00
03.6.1.99 22.000,00 123.429,00
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.909.000,00 12.951.988,42
04.2.1.01 152.493.000,00 145.540.000,00
04.2.2.01 37.091.000,00 42.373.000,00
04.4.1.01 0,00 2.000.000,00
04.5.1.13 0,00 426.600,00
Alinan Bagis ve Yardimlar 189.584.000,00 190.339.600,00
05.1.9.03 0,00 104.354,21
05.1.9.99 0,00 2.094,71
05.2.6.16 75.000,00 927.211,50
05.3.2.99 5.000,00 20.624,80
05.3.9.99 0,00 356,00
05.9.1.01 0,00 13.675,35
05.9.1.06 0,00 271.749,50
05.9.1.19 1.605.000,00 3.006.970,80
05.9.1.99 0,00 407.119,95
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Diger Gelirler 1.685.000,00 4.754.156,82
TOPLAM 195.178.000,00 208.045.745,24
Tablo A¢iklamalari;

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri biitce gerceklesmeleri; 2021 yil1 on iki aylik donemde
12.951.988,42 TL olmus ve Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri biitce gerceklesmeleri i¢in Ongoriilen
3.909.000,00 TL gelirin % 331,34’ i on iki aylik donemde gergeklesmistir.

04 Alinan Bags ve Yardimlar ile Ozel Gelirler biitce gerceklesmeleri; 2021 yili on iki aylik
donemde 190.339.600,00 TL olmus ve Alman Bagis ve Yardmmlar ile Ozel Gelirler biitce
gerceklesmeleri i¢in Ongoriilen 189.584.000,00 TL gelirin % 100,40 1 on iki aylik donemde
gerceklesmistir.

05 Diger Gelirler biitce gerceklesmeleri; 2021 yili on iki aylik déonemde 4.754.156,82 TL
olmus ve Diger Gelirler biitge gerceklesmeleri igin ongoriilen 1.685.000,00 TL gelirin % 282,15’ i on
iki aylik donemde gerceklesmistir.

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Bilango Bilgileri: Universitemiz 2021 y1l1 bilango bilgileri asagida gosterilmistir.
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Kamu Idaresi Kodu 477 Yil:2021
Kamu idaresi Adi CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
AKTIF HESAPLAR 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI PASIF HESAPLAR 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
1 DONEN VARLIKLAR 43.011.326,91 47.150.048,92 84.414.629,11 3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 9.079.873,20 2.189.987,80 3.934.169,57
10 HAZIR DEGERLER 7.746.092,64 14.934.883,94 12.884.432,79 32 FAALIYET BORGLARI 6.331.649,89 100.234,91 911.957,44
102 BANKA HESABI 4.819.563,93 6.476.941,85 0,00 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 6.331.649,89 100.234,91 911.957,44
104 PROJE OZEL HESABI 2.926.528,71 8.457.942,09 12.884.432,79 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 693.990,22 351.004,54 367.768,47
12 FAALIYET ALACAKLARI 28.124.138,33 21.436.468,71 45.748.267,97 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 301.704,25 250.705,45 326.149,49
HESABI
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 28.109.000,00 21.423.000,00 45.748.000,00 333 EMANETLER HESABI 392.285,97 100.299,09 41.618,98
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 15.138,33 13.468,71 267,97 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 2.054.233,09 1.710.353,59 2.616.398,56
HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 0,00 0,00 13.535.292,02 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 1.912.627,92 1.299.336,16 1.635.028,29
HESABL
135 TEK HAZINE KURUMLAR 0,00 0,00 13.535.292,02 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 140.984,07 76.069,71 572.028,87
HESABINDAN ALACAKLAR HESABI KESINTILERI HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 1.264.283,07 1.255.519,13 1.853.106,15 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 621,10 2.478,44 50.141,01
IDARELERI ADINA YAPILAN
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.264.283,07 1.255.519,13 1.853.106,15 TAHSILAT HESABI _
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 0,00 332.469,28 359.200,39
15  STOKLAR 2.402.830,14 2.620.356,02 3.171.544,64 TAKSIT VERGI VE DIGER YUK HES
38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE 0,00 28.394,76 38.045,10
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 2.402.830,14 2.620.356,02 3.171.544,64 GIDER TAHAKKUKLART
380 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 0,00 28.394,76 38.045,10
16  ON ODEMELER 3.473.982,73 6.280.808,68 7.221.985,54 HESABI _
4 UZUN VADELT YABANCI KAYNAKLAR 10.737.660,51 10.391.200,84 16.302.123,36
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER 3.473.982,73 6.280.808,68 7.221.985,54 _
HESABI 43 DIGER BORGLAR 696.949,16 520.115,43 382.625,47
18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE 0,00 622.012,44 0,00 i _
GELIR TAHAKKUKLARI 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 696.949,16 520.115,43 382.625,47
180 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0,00 622.012,44 0,00 HESABI
HESABI 47 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 10.040.711,35 9.871.085,41 15.919.497,89
2 DURAN VARLIKLAR 363.018.429,46 369.640.989,76 391.365.194,84 _
472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 10.040.711,35 9.871.085,41 15.919.497,89
22 FAALIYET ALACAKLARI 286.500,80 17.651,05 5.059,57 HESABI
5 OZ KAYNAKLAR 386.212.222,66 404.209.850,04 455,543,531,02
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 286.500,80 17.651,05 5.059,57
HESABI 50 NET DEGER 332.689.787,45 356.278.775,29 386.340.363,39
24 MALI DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
500 NET DEGER HESABI 332.689.787,45 356.278.775,29 386.340.363,39
241 MAL VE HIZMET URETEN 0,00 0,00 200.000,00 _
KURULUSLARA YATIRILAN 51 DEGER HAREKETLERI 0,00 2.902,80 27.237,97
SERMAYELER HESABI _
242 DONER SERMAYELT KURULUSLARA 500,00 500,00 500,00 519 DEGER HAREKETLERI SONUC 0,00 2.902,80 27.237,97
YATIRILAN SERMAYELER HESABI HESABI
247 SERMAYE TAAHHUTLERT HESABI (-) -500,00 -500,00 -200.500,00 57 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 174.734.537,19 288.951.135,57 446.251.488,13
SONUGLARI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 362.731.928,66 369.623.338,71 391.353.379,27 570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 174.734.537,19 288.951.135,57 446.251.488,13
SONUCLARI HESABI
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 165.388.406,94 165.388.406,94 165.388.406,94 58  GEQMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -118.915.367,63 -259.017.688,20 -411.294.523,28
SONUGLARI
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 55.463.166,10 55.463.166,10 55.463.166,10 580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -118.915.367,63 -259.017.688,20 -411.294.523,28
HESABI SONUCLARI HESABI ( - )
252 BINALAR HESABI 140.901.375,08 140.901.375,08 157.998.554,08 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI -2.296.734,35 17.994.724,58 34.218.964,81
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 20.965.033,68 21.979.859,03 22.945.794,58 590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 0,00 17.994.724,58 34.218.964,81
HESABI HESABIL
254 TASITLAR HESABI 2.056.019,28 2.147.074,20 2.147.074,20 591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET -2.296.734,35 0,00 0,00
SONUCU HESABI ( - )
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VE IRTIFAK HAKKI GELIRLERI
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AKTIF HESAPLAR 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
255 DEMIRBASLAR HESABI 31.603.704,45 35.509.378,30 37.905.270,70
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE -75.015.921,67 -85.371.686,35 -96.022.362,17
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI
HESABI (-)
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 21.370.144,80 33.605.765,41 45.527.474,84
HESABI
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 2.994.674,20 3.799.556,00 5.002.455,70
264 OZEL MALIYETLER HESABI 461.536,31 461.536,31 461.536,31
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE -3.456.210,51 -4.261.092,31 -5.463.992,01
DEGER DUSUKLUGU KARSILIGI
HESABI (-) -
28 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER VE 0,00 0,00 6.756,00
GELIR TAHAKKUKLAR
280 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0,00 0,00 6.756,00
HESABI
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 127.561,50 121.769,82 121.769,82
MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI -127.561,50 -121.769,82 -121.769,82
()
AKTIF TOPLAMI 406.029.756,37 416.791.038,68 475.779.823,95 PASIF TOPLAMI 406.029.756,37 416.791.038,68 475.779.823,95
Bilanco Dipnotlari : 2019 YILI 2020 YILI 2021 VILI
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 4.492.763,33 4.080.550,72 5.205.528,60
HESABL
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 4.492.763,33 4.080.550,72 5.205.528,60
EMANETLER] HESABI
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 8.032.197,25 3.757.677,09 43.335.178,66
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI 8.032.197,25 3.757.677,09 43.335.178,66
HESABI
948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 1.274.144,39 1.633.067,31 2.914.754,23
ALACAKLAR HESABI
949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 1.274.144,39 1.633.067,31 2.914.754,23
ALACAK EMANETLERI HESABL
962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI 658.793,41 921.513,95 1.750.042,62
BiLIMSEL PROJELER HESABIL
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI 658.793,41 921.513,95 1.750.042,62
HESABI
990 KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI 0,00 0,00 470.667,32
TESIS EDILEN MADDI DURAN
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERLERI
HESABI
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA 0,00 2.700,00 21.200,00




BILANGCO

Kamu Idaresi Kodu 477 Yil:2021
Kamu idaresi Adi CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESE

Bilanco Dipnotlari : 2019 YILI 2020 YILI 2021 VILI

HESABI

999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI 0,00 2.700,00 491.867,32
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3- Mali Denetim Sonugclari
I¢ Denetim
A) Program Donemi Faaliyet ve Performans Bilgileri
Denetim Program Gerg¢eklesme Durumu

2021 yili i¢ Denetim Programi cercevesinde Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin

2018-2020 Yillar1 Kurs Hizmetleri Siirecinin Sistem ve Uygunluk Denetimi ile Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ve Meslek Yiiksekokulunun 2018-2020 yillar1 Tasinir Mal
Islemlerinin Sistem ve Uygunluk Denetimleri yapilmis olup asagida tablo halinde gdsterilmistir.

2021 Yilinda Diizenlenen Denetim Raporlari

Tablo 31: 2021 Yilinda Diizenlenen Denetim Raporu

S,ilroa Raporun Konusu Rapomli ':liigileyen Ie
Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2018-2020 Yiicel BESYAPRAK
1 Yillari Kurs Hizmetleri Siirecinin Sistem ve Uygunluk Emre Can
Denetimi KURUMAHMUTOGLU
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 2018- Yiicel BESYAPRAK
2 | 2020 yillar1 Tasmir Mal Islemlerinin Sistem ve Uygunluk Emre Can
Denetimi KURUMAHMUTOGLU
Meslek Yiiksekokulu 2018-2020 yillar1 Taginir Mal pIE SN HiS1C
Islemlerinin Sistem ve Uygunluk Denetimi UGN
KURUMAHMUTOGLU

2021 Y1l i¢ Denetim Program Ger¢eklesme Durumu

Tablo 32: 2021 Y1l i¢ Denetim Programi Gergeklesme Durumu
Planlanan Denetim Sayisi Gerceklesen Denetim Sayisi Gerc¢eklesme Orani (%)

3 3 %100

Tablodan da gériildiigii iizere 2021 Yili i¢ Denetim Programi’nda %100 oraninda gergeklesme

saglanmistir.

2- Program Dis1 Denetim ve Damismanhik Faaliyetleri
2021 yilinda program dis1 denetim ve danismanhik faaliyeti yapilmamstir.
3- Onem Diizeyi Yiiksek Kritik Tespit ve Oneriler

2021 yilinda gergeklestirilen denetimler kapsaminda, kritik 6nem diizeyine sahip tespit ve Oneri

bulunmamaktadir.
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4- Kabul Edilmeyen Bulgular

2021 yilt igerisinde gergeklestirilen i¢ denetim faaliyetleri sirasinda kabul edilmeyen bulgu
bulunmamaktadir.

5- Izleme Faaliyetleri: Plan Dénemi Uygulanan-Uygulanmayan Oneriler

I¢ Denetim raporlarinda belirtilen tespit ve oneriler ile ilgili olarak birimlerce eylem planina
baglanan konularm izlenmesi, ilgili i¢c denetgiler tarafindan yapilmaktadir. 2021 yili I¢ Denetim
Program1 c¢ergevesinde Dil Egitimi Uygulama ve Aragtirma Merkezinin 2018-2020 Yillar1t Kurs
Hizmetleri Siirecinin Sistem ve Uygunluk Denetimi ile Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi ve Meslek Yiiksekokulunun 2018-2020 yillart Taginir Mal Islemlerinin Sistem ve Uygunluk

Denetimlerine iliskin izleme faaliyetleri 2022 yil1 icerisinde yiiriitiilecektir.

B) Plan Donemi Faaliyet ve Performans Bilgileri
1- Denetim Plam1 Ger¢eklesme Durumu

2021-2023 Donemi Denetim Plan1 Gerceklesme Durumu

Tablo 33: 2021-2023 Denetim Plan1 Gergeklesme Durumu
Planlanan Denetim Sayisi Gerceklesen Denetim Sayisi Ger¢eklesme Orani (%)

79 7 % 8,86

Tablodan da goriildiigii iizere 2021-2023 Dénemi I¢ Denetim Plani’nda % 8,86 oraninda
gerceklesme saglanmis olup, % 91,14 oranindaki sapma ise mevcut i¢ denet¢i kaynaginin yetersiz
olmasindan kaynaklanmaktadir.

2- Denetim Evreni: Denetlenen-Denetlenmeyen Alanlar ve Planlamaya fliskin

Degerlendirme

2021 yili I¢ Denetim Planina 79 adet denetim alan1 alinmis olup, bunlardan sadece 7 denetim
alam  denetlenmistir. 2021 yili I¢ Denetim Planinda yer alan tiim denetim alanlarinin
denetlenmemesinin sebebinin ise; I¢ Denetim Biriminde mevcut ii¢ i¢ denetci kaynaginin yetersiz
olmasindan kaynaklanmaktadir.

2

Denetim planlarina “yiiksek”, “orta” ve “diisiik” risk diizeyine sahip denetim alanlar1 dahil
edilmektedir. Denetim evreninde olup denetlenmeyen siire¢ ve alanlarin denetimine {ist yoneticinin
goriisleri de dikkate alinarak devam edilecektir.
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C) Kalite Giivence ve Gelistirme Program Uygulama Sonuclari

1- i¢ Degerlendirme Sonuglar

I¢c Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan vyiiriirliige konulan I¢ Denetim Kalite Giivence ve
Gelistirme Programma uygun olarak Universitemiz I¢ Denetim Birimi Kalite Giivence ve Gelistirme
Programi hazirlama calismalarma devam edilmektedir. i¢ denetciler, faaliyetlerini kamu i¢ denetim

standartlar1 ve meslek ahlak kurallarina uygun olarak ytiriitmiislerdir.

2- D1s Degerlendirme Sonuclari
I¢c Denetim Birimimiz 2021 yilinda dis degerlendirmeye tabi tutulmamustir.
3- Performans Gostergeleri ve Ger¢eklesme Durumu

Universitemiz I¢ Denetim Birimi Kalite Giivence ve Gelistirme Programi vyiiriirliige
konulmasindan sonraki donemde ilgili yil faaliyetleri, belirlenecek performans kriterlerine gore

degerlendirilecektir.
Sayistay Denetimi

2021 Mali Yilina iliskin Sayistay Denetimine tabi tutulan Universitemiz hakkinda 2021 yil1 igin
diizenlilik denetim bulgulari ile performans denetim bulgular tespit asamasinda oldugu icin Sayistay

Denetim Raporu heniiz Universitemize gonderilmemistir.

B. Performans Bilgileri
1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgileri

Program Adi: Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik
Alt Program Adi: Yiiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme

Cankir1 Karatekin Universitesi, deneyimli personelinin bilgi ve tecriibeleri ile ileri teknolojiyi
birlestirerek, bilim ve teknolojinin gelismesini ve diinya standartlarini  yakalayabilmeyi
hedeflemektedir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi ig birliginin kuvvetlenmesine ve bdylece iilkemizin
rekabet giiclinliin arttirilmasina, kalkinmasimmin hizlandirilmasina ve insan yasam kalitesinin
tyilestirilmesine katkida bulunan projelere onderlik eden ve destek olan arastirmalara destek olmayi,

bilimsel ve etik kurallara bagli kalarak hizmet kalitesini en {ist seviyede tutmay1 amacglamaktadir.
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri: 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunun 12. maddesi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz biinyesinde kurulan merkezi
aragtirma laboratuvarinin alt yapisinin gelistirilmesi.

Yiiksekogretim Kurumlarimmin Bilimsel Arastirma Projeleri: Tiibitak kapsaminda ytiriitiilen
projelerin tabi olduklar1 tiim kanun, kanun hiikmiinde kararnameler ve yonetmelikler kapsaminda
yiiriitiilen faaliyetlerdir. CAKU’de; ulusal ve kiiresel sorunlara odaklanan c¢ok disiplinli alanlarda
uluslararasi diizeyde bilime ve topluma yenilik¢i ve nitelikli katki saglamak iizere bilimsel arastirma
projeleri desteklenecektir.

Alt Program Adi: Arastirma Altyapilar

Cankirt Karatekin Universitesi, deneyimli personeli ve nitelikli laboratuvar olanaklari ile
multidisipliner arastirmalarin merkezi bir organizasyonda gerceklestirilmesi amacini1 tagimaktadir.
Ayrica, 3.000 m2 kapali alana sahip Merkezi Arastirma Laboratuvar ile aragtirmacilarin verimli bir
ortamda ¢aligmalarin1 destekleyerek {iniversitedeki bilimsel faaliyetlerin kalitesini artirmayz,
Universitelerin, diger kamu kurumlarinin ve sanayinin analiz ihtiyaglarim giivenilirlik ilkesine bagl
kalarak hizla gerceklestirmeyi, ilimizin ve bdlgenin AR-GE ihtiyacim karsilamayi, 6zel sektor ve
kamuya danismanlik yapmayi, bolge potansiyelini ortaya cikarip degerlendirerek il, bolge ve iilke
ekonomisine katki saglayan bir merkez olmay1 hedeflemektedir.

Program Adi: Hayat Boyu Ogrenme

Alt Program Adi: Yiiksekogretim Kurumlarn Siirekli Egitim Faaliyetleri
CAKU Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde yabanci dil kurslari ile beraber sayilar1 binleri
gecen uluslararas1 &grencilere yonelik Tiirkce (TOMER) kurslart agilmaktadir. Universitemiz
biinyesinde 6grencilerimize yonelik kariyer planlama ve hedeflerini belirleme konularinda yardimei
olmak iizere kariyer merkezi kurulmasi da planlanmaktadir. Uluslararas1 6grenci degisim programlari
kapsaminda yiiriitilen anlagma sayis1 artirilmaktadir. Bologna siirecine uyum kapsaminda gereken
caligmalar ilgili komisyonca yiiriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi: Toplumun tiim kesimlerine ihtiyagc duydugu alanlarda egitimler
verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine
katkida bulunulmasi.

Faaliyetlere Mliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler: Ulusal veya
uluslararas1 diizeyde nitelikli is giicli yetistirmek ve bireylerin kisisel gelisimlerini arttirmak icin

uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem vererek mikro diizeyde isletmelerin, makro anlamda iilkemizin
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rekabet giiciinli arttirmak, insanimizin mevcut kiiltiiriine olumlu katkilarda bulunmak ig¢in farkl
formatlarda etkinlikler ile bir¢ok disiplini bir araya getirerek olusturulan sertifikasyon programlariyla
kisisel gelisim yaninda mesleki gelisime de katki saglayacak ve bolgenin egitim seviyesini yiikseltmeye
yarayacak kurs, seminer, sinav gibi etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri: Cankir1 Karatekin Universitesi Dil
Egitimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler: Ulusal veya
uluslararasi1 diizeyde nitelikli is giicli yetistirmek ve bireylerin kisisel gelisimlerini arttirmak igin
uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem vererek mikro diizeyde isletmelerin, makro anlamda iilkemizin
rekabet giiciinii arttirmak, insanimizin mevcut kiiltiiriine olumlu katkilarda bulunmak icin farkl
formatlarda etkinlikler ile bir¢ok disiplini bir araya getirerek olusturulan sertifikasyon programlariyla
kisisel gelisim yaninda mesleki gelisime de katki saglayacak ve bolgenin egitim seviyesini yiikseltmeye
yarayacak kurs, seminer, sinav gibi etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Program Adr: Yiiksekogretim

Alt Program Adi: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
17.05.2007 tarihli ve 5662 sayili Kanun ile kurulmus olan Universitemiz, halihazirda egitim ve 6gretim
faaliyetlerini 10 fakiilte, 5 enstitii, 1 yliksekokul ve 6 meslek yiiksekokulu ile siirdiirmektedir. Egitim
ve Ogretim faaliyetlerinin desteklenmesi ile gelistirilmesine yonelik olarak kurulmus bulunan 11 adet
uygulama ve arastirma merkezinde de calismalar devam etmektedir.

2020-2021 Egitim-Ogretim déneminde toplam dgrenci saymmiz 11.744 olup 3.861 lisansiistii, 540 da
formasyon 6grencimiz bulunmaktadir. Mevcut 6grencilerimiz i¢inde toplam 1.996 yabanci uyruklu
Ogrenci bulunmakta olup bu saymin artmasi hedeflenmektedir.

Faaliyetlere fliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri: Enstitiilerimiz biinyesinde doktora egitim
alan 6grencilerin kurum i¢i ya da kurum dis1 kaynaklardan egitimleri boyunca desteklenmesi dair tiim
siire¢ ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi: Universitemizde Fen ve
Miihendislik alaninda egitim goren Ogrencilere yonelik olarak laboratuvar ortaminda yliriitiilen
faaliyetler ile mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaya yonelik olarak yapilan teknik gezileri
kapsamaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri: Lisans 6grencilerine 2547 Sayili Kanun
kapsaminda verilen beslenme ve barinma burslari bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programu Kapsaminda Yiiriitiillen Hizmetler: 2547 sayili Kanun

kapsaminda; Lisans ve lisansiistli seviyede 6grenci olarak iiniversitemizde bulunan yabanci uyruklu
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Ogrencilerin programlara kazandirilmasina dair tanitim faaliyetleri, kabul, vize siiregleri i¢in gerekli
belgelerin saglanmasi, geldiklerinde resmi siireclerinin takibi, iilkeye, sehre ve {iiniversiteye
adaptasyonlarina ve yasadiklari sikintilarin giderilmesine dair is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda
izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin
Gelistirilmesi Hizmetleri: Universitemiz personelinin iirettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat
eseri, edebi eser gibi kiiltiirel kaynaklarin gelistirilmesi i¢in gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet
alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim: Mevcut ve agilmasi planlanan tim lisans ve
lisansiistii egitimlerini birinci 6gretim olarak siirdiiren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar
ve atdlye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve basarili gegmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve
giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim: Mevcut ve acilmasi planlanan tiim lisans ve
lisansiistii egitimlerini ikinci 6gretim olarak siirdiiren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar
ve atdlye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve basarili gegcmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve
giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullari: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve CAKU Yaz
Okulu Yonergesi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda: Yaz okulumuz her yil agilmaktadir.
Yaz okulunda agilacak dersler ve yaz okulu siireci "Yaz Okulu Komisyonu" tarafindan koordine
edilmektedir.

Alt Program Adi: Yiiksekogretimde Ogrenci Yasam
Universitemiz biinyesinde egitim géren dgrencilerimizin modern ve ferah bir konaklama ortamina
kavusturulmasi, sosyal, sportif ve kiiltiirel ihtiyaglarinin karsilanmasi, ayn1 zamanda da Ulkemizin ve
Universitemizin tanitimma katkida bulunulmasi amaciyla 6grencilerimize yonelik aktivitelere biiyiik
onem verilmektedir. Bu kapsamda, Universitemiz biinyesinde 39 adet kuliip ve 6grenci toplulugu
faaliyet gostermektedir.

Universitemiz biinyesinde egitim goren ve maddi durumu yetersiz olan 6grencilerimiz destek amach
ayhik ortalama 280,00 TL maliyetle kismi zamanl olarak Universitemizin fakiilte ve birimlerinde
gecici islerde calistirilmaktadir. 2021 yilinda da 110 6grencinin bu imkandan yararlandirilmasi
hedeflenmektedir.

Engelsiz Universite hizmetlerimiz ile engelli 6grencilerin egitim ogretimleri, sportif katilimlari
konusunda faaliyetler yiriitiillmekte olup, yeni kampiis alanimiz ve kapali spor salonumuz buna gore

insa edilmistir. Uluyaz1 yerleskesinde acik spor sahasi yapim iginin ihale hazirliklart devam etmektedir.
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Universitemiz biinyesinde ¢ok sayida spor dalinda faaliyet gosterilmektedir. Ihtiya¢ sahibi olan 48
O0grencimize yonelik olarak iicretsiz yemek hizmeti verilmektedir. 2021 yilinda da imkanlar dahilinde
ekonomik durumu iyi olmayan Ogrencilerimize {icretsiz 0gle yemegi yardimi yapilmaya devam
edilecektir.

Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda
yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz biinyesinde bulunan 8 adet yemekhanede &grencilere sunulan
0gle yemegi hizmeti ile ilgili her tiirlii gider bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz yerleskelerinde yer alan spor tesislerinin bakim,
onarim ve diger ihtiyaglarina iliskin giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler: 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Ogrencilere beslenme, spor ve saglik hizmeti disinda
sunulan diger hizmetler ile ilgili her tiirlii gider bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda
yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz dgrencilerinin tibbi ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin giderler
bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Alt Program Adi: Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs Ve Destekler

Universitemizin vizyonu ve misyonu ile uyumlu yiiksek nitelikli 6gretim iiyesi istihdami igin
gerekli atama ve yiikselme kriterleri Universitemizce belirlenmis olup YOK'iin onay1 ile YOK 'iin ilgili
web sitesinde yayinlanmistir.
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKcriterleri/cankiri_karatekin_Kkriter.pdf)

Cankir1 Karatekin Universitesinin ilgili birimlerinde ihtiyag duyulan 6gretim iiyesi kadrolarmin
ilan1 Rektorliikge ilgili kanun ve yonetmelige gore yapilir.

Ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi ve gorevde yiikseltilmeleri, ilgili mevzuat
uyarinca ilanlar yoluyla yapilmaktadir.

Akademisyenlerimizin ¢aligma alanlariyla ilgili olarak iiniversitemizde arastirma altyapisi
gelistirilmektedir. Ayrica, akademisyenlerimizin ulusal ve uluslararasi alanda yiiriittiikleri projeler
desteklenmektedir. Universitemiz adina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda egitim

alan ve akademik kariyer yapan 76 akademik personelimiz bulunmaktadir.
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Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri: Arastirma gorevlilerinin farkli
kurum ve kuruluglardan aldiklar1 yurtdist burslar1 kapsaminda izin, mecburi hizmet ve ilgili burs
kapsaminda yapilan arastirmada gosterilen performansa yonelik siirecler ve giderler bu faaliyet altinda
izlenecektir.

Ogretim Elemanlar1 Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri: Ogretim elemanlarmin yabanci
dillerini yurtdisinda uygulamali olarak gelistirmelerine yardimci olmak iizere bilgilendirme, izin ve
ilgili tim giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri: Doktora
Ogrencilerimizin ya da doktora sonrast aramiza katilan akademik personelin gelistirilmesine ve yurtdisi
arastirma olanaklar1 yakalamalarin1 kolaylastiracak izin, bilgilendirme, mentorliik gibi siire¢ ve ilgili

giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

2.  Performans Sonuglari

Cankir1 Karatekin Universitesi performans sonuglarinin gederlendirilmesi tablosu program biitge
sisteminden alinarak asagidaki tabloda 34’ de gosterilmistir. Performans sonuclarinin degerlendirilmesi

3.  Faaliyet ve Proje Bilgileri

2021 yilinda kabul edilerek baslayan ve onceki yillardan 2021 yilina devreden Bilimsel
Arastirma Projeleri tablo 35°de, Lisansiistii Tez Projeleri tablo 36’da, Doktora projeleri tablo 37°de
TUBITAK projeleri ise tablo 38°de gdsterilmistir..
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Tablo 34: Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Yil:

2021

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adr:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirlmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekégretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Onceki Dénem Gr¢ | Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi I . . Gosterge | Gergeklesme Yilsonu Gerceklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini Degeri Orani
1 Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Oran 0 0 0,3500 0 0 0
Yil: 2021

Programin Adi:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin Adi:

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttirilmasi

) Onceki Donem Gr¢ | Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi vil Dedieri Gosterge | Gergceklesme Yilsonu Gergeklesme
L egeri Degeri Tahmini Degeri Orani
1 Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani Oran 2019 22 60 0 0,0065 0
2 Ar-ge sonucu ortaya cikan iiriinlere iliskin alinan Sayi 2019 1 0 0 0 0
patent sayisi
3 Ar-ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisi Sayi (1} 0 2 0 0 0
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4 Arastirma merkezleri gelir miktari TL 2019 100.248 150.000 0 155.976,3500 0
5 Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje Sayi 0 0 1 0 0 0
sayisi
6 BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri Sayi 2019 62 300 0 93 0
sayisi
7 Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi Sayi 2019 0,1100 0,4500 0 0,2300 0
8 Eatent, faydali model ve endiistriyel tasarim sayi 2019 1 2 0 0 0
asvuru sayisi
9 Ulusal ve uluslararasi I_(ur_uluslar tarafindan Say! 2019 2 12 0 0 0
desteklenen ar-ge projesi sayisi
10 ;J;;lls;?raraﬁ endekslerde yer alan bilimsel yayin Say! 2019 143 215 0 442 0
Yil: 2021
Programin Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel

Alt Program Hedefi: sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

) Onceki Donem Gr¢ | Hedeflenen Yilsonu Gerceklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi vil Dedieri Gosterge | Gergeklesme Yilsonu Gergeklesme
1L egeri Degeri Tahmini Degeri Orani
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon
1 ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi 2L AL = 4 0 2 0
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2 Egitim programlarina basvuran kisi sayisi Sayi 2019 379 600 0 690 0
3 Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi Sayi 2019 5 6 0 3 0
Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
4 (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik Sayi 2019 58 300 0 263 0
verilen sertifika sayisi
5 Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi Sayi 2019 7 13 0 6 0
6 Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil Sayi 0 0 0 0 0 0
sayisi
Yil: 2021
Programin Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Programin Ad: TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi vil Dederi Gosterge | Gergeklesme Yilsonu Gergeklesme
L el Degeri Tahmini Degeri Orani
1 Ameliyat sayisi Sayi (1] (1} 0 0 0 0
2 Universite hastaneleri nitelikli yatak orani Oran 0 0 0 0 0 0
3 Universite hastaneleri yatak doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
4 Yatan hasta sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Yil: 2021
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adr: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
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) Onceki Dénem Gr¢ | Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Yili Degeri Giistverg_e Gergeklo.?s!ne Yilsonu Gergeklesme
Degeri Tahmini Degeri Orani
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
1 dergilerde ogretim elemani basina diisen yayin Sayi 2019 0,0900 135 0 0,0700 0
sayisi
2 Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi Sayi 0 0 2 0 0 0
3 YOK tarafindan oncelikli alanlalmda sa_tﬁlanan Sayi 0 0 0 0 0 0
burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabana dil
4 yeterliliklerinin artinnimasina yonelik burslardan Sayi 2019 1 4 0 0 0
yararlanan sayisi
S e ekt oot oo™ | sw | o | o : : : :
Yil: 2021
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: ON LISANS EGITIMIi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
’ Onceki Dénem Gr¢ | Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Yil Degeri Gﬁstverqe Gergeklgsp‘ne Yilsonu Gergeklesme
Degeri Tahmini Degeri Orani
1 Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 2019 23 13 0 16 0
2 Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 0 0 0 0 0 0
3 Egitimin program siiresinde bitirilme orani Oran 2019 0,0820 100 0 0 0
4 Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2019 0,7400 100 o 71,6700 0
5 SK:;IL;?hanede bulunan basili ve elektronik kaynak Sayi 2019 69.300 100.000 0 72.873 0
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6 Kutuphanet_ie bulunan 6grenci basina diisen basili Sayi 2019 14 15 0 5,2300 0
ve elektronik kaynak sayisi
7 Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayl 2019 700 10.000 0 10.105 0
8 Il;las;nsustu ogrencilerin toplam ogrenciler igindeki Oran 2019 0,2400 3.225 0 21 0
9 Ogrenci basina diisen egitim alam Metrekare 2019 1,7300 1,8500 0 1,6700 0
10 Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 2019 8,8500 9,2900 0 7,9000 0
PR o O G N S DL EIELCIELD Oran 2019 0,0400 0,1000 0 0,0500 0
ogrencilerin orani
12 Ogretim iiyesi basina diisen égrenci sayisi Sayli 2019 0,0200 12,9500 0 52,5500 0
13 Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 2019 0,6500 100 0 88,7900 0
14 Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 2019 0,7600 100 0 47,9000 0
15 Tek_noke:nt veya Telfr:olop_Transfer Ofisi (TTO) Sayi 0 0 0 0 0 0
projelerine katilan 6grenci sayisi
16 Uluslararasi kuruluslaria ortak uygulanan egitim Sayi 0 0 1 0 0 0
programi sayisli
17 Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 2019 7 0 0 1 0
18 Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 2019 4 3 0 4 0
19 Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayli 2019 1.792 2.500 0 2.130 0
20 Yan dal ve cift ana dal programindan mezun Oran 2019 0,0020 0,0030 0 0 0
olanlarin toplam mezun sayisina orani
Yil: 2021
Programin Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Programin Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel

Alt Program Hedefi: ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Onceki Donem Grg Hedeflenen Yilsonu Gergeklesme

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Sayfa 112




CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

o . Gosterge | Gergeklesme Yilsonu Gerceklesme
il Degeri Degeri Tahmini Degeri Orani
1 Barinma hizmetlerinden yararlanan ogrenci sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
2 Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi Sayi 2019 357.631 1.700 0 0 0
3 Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Metrekare 2019 2,1900 2,1900 0 1,1700 0
4 Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 2019 39 10 0 0 0
5 Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 2019 152 25 0 39 0
6 :uksekogretlmde ogrenci basina barinma TL 0 0 0 0 0 0
arcamasi
7 Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme TL 2019 11,3500 311 0 115.409,6800 0
harcamasi
8 Irak:lekogretlmde ogrenci yasamindan memnuniyet Oran 0 0 0 0 0 0
Yiitksekogretimde dgrencilere sunulan saghk
9 hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam Oran 2019 0,0500 12 0 0,0300 0

ogrenci sayisina orani
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2021 YILI KABUL EDIiLEN VE DEVAM EDEN BAP LiSTESI

Tablo 35. 2021 Yili Kabul Edilen ve Devam Eden Bireysel Aragtirma Projeleri ( Bap ) Listesi

No | Proje Kodu Proje Tiirii Proje Adi Proje Yoneticisi Dénem Miktar (TL) Onceden Kalan
1 FF070820B39 Bireysel Aragtirma Projeleri Katmanl Cift Hidroksit/Polimer Dr.Ogr.Uyesi Ruken 2017 19.990,54 19.989,29 11,25
Nanokompozitlerin Verimli ve Etkin Sorbent Esra
Malzemeler Olarak Kullanildig: Tyon Degisimi DEMIRDOGEN
Fenomenine Dayali Eko-Dost Su Aritim Sistemi
Gelistirilmesi
2 | EF200217B49 Bireysel Arastirma Projeleri | Italyan Asker Luigi Ferdinando Marsigli'nin Dr.Ogr.Uyesi Giiner 2017 $1.000,00 10,00 $1.000,00
Raporlarinda Osmanli Devleti (1680-1701) DOGAN
3 FF150219B15 Bireysel Arastirma Projeleri Metal Katkili Bakir Oksit Ince Filmlerin Prof.Dr. Hamit 2019 $10.453,66 14.498,89 15.954,77
Sentezlenmesi ve Ozelliklerinin incelenmesi ALYAR
4 FF150219B25 Bireysel Arastirma Projeleri Cankir 1li Eldivan Ilgesindeki Otbigen Tiirlerinin Dr.Ogr:ﬁyesi Tlkay 2019 15.456,00 10,00 15.456,00
(Opiliones) Ve Bu Tiirlerdeki Funguslarin Tespiti Corak OCAL
5) KY0150219B23 Bireysel Arastirma Projeleri ~ Guar (Cyamopsis tetragonoloba (L.) Taub.)'da Prof.Dr. Alpaslan 2019 $10.989,93 18.227,26 12.762,67
Jasmonik ve Salisilik Asit Uygulamalarmin Tuza KUSVURAN
Toleransa Etkileri
6 MF150219B22 Bireysel Arastirma Projeleri Enzimatik Ve Asidik Marinasyon Ile Dog¢.Dr. Emin 2019 $10.999,90 17.769,35 $3.230,55
Gevreklestirilen Kirnizi Ve Beyaz Etlerin in-Vitro | Burgin OZVURAL
Sindirim Davranislarinin Incelenmesi
7 SBF150219B03 Bireysel Arastirma Projeleri Cinsel Istismar1 Onleme Egitiminin 4-5 Yas Dog.Dr. Nazan 2019 110.768,58 10,00 $10.768,58

Grubundaki Cocuklarin Farkindalik Diizeylerine
Etkisi

KAYTEZ
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8 GSF150219B18

9 EF0150219B01

10 | SBF080120B18

11  SBF080120B17

12 | EY0080120B13

13 EY0080120B09

14 | OF080120B10

15 FF080120B03

16 | MF080120B28

17 EY0080120B21

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Cankir1 Oz Degerlerine Dayali Gorsel Hikaye
Tasarimi1

Cankir1 Karatekin Universitesi Ogrenci ve Ogretim
Uyelerinin Bilimsel Okuryazarlik Diizeyinin
Degerlendirilmesi

"Cankir1 Ili Devlet Hastanesinde Vaginitis Tanist
almis Kadinlarda farkli kontraseptif ara¢ kullanimi
ile Trichomonas vaginalis,Gardnella vaginalis ve
Candida spp. pevalansinin Belirlenmesi"

Cankari 1li Sosyoekonomik Diizeyi Farkli
Anaokullarinda Bagirsak Parazitleri ve Enterobius
vermicularis prevalansinin belirlenmesi

Farkli oranlarda Cd katkili ZnO ince filmlerin
SILAR metot ile tiretilmesi ve NO gaz algilama
ozelliklerinin incelenmesi

]?ﬁsﬁk Sicaklikta Calisan LPG Gaz Sensorlerinin
Uretilmesi ve Karakterizasyonu

Ankara-Cankirt Karayolu'nda Yaban Hayati
(Mammalia)-Arag¢ Carpigsmalart Uzerinde Ekolojik
Kopriilerin Etkinligi

Kok boya (Rubia tinctorum L.) ile pamuk
boyamaciliginda bio-mordan kaynaklar ile
verimliligin gelistirilmesi

Cesitli sanayi atiklarinin katki malzemesi olarak
degerlendirilmesi amaciyla bitkisel yag bazl
poliolden polimer kompozitlerin iiretimi ve
kullanim alanlarmin arastirilmasi

Cankirt Orman Isletme Miidiirliigii siirlarmdaki
orman habitatlarinin par¢alanma durumunun tespiti
ve biitlinciil bir orman koruma yaklagimi olarak
koridor metodunun uygulanmasi

Dr.Ogr.Uyesi
Serkan VURAL

Dr.Ogr.Uyesi Filiz
BEZCI BIRCAN

Dr.Ogr.Uyesi
Mustafa TOKAR

Dr.Ogr.Uyesi
Mustafa TOKAR

Dr.Ogr.Uyesi Irmak
KARADUMAN ER

Dr.Ogr.Uyesi ilker
KARA

Dr.Ogr.Uyesi Ali
Ugur OZCAN

Ars.Gor.Dr. Ozan
DEVEOGLU

Dr.Ogr.Uyesi Zehra
Giilten YALCIN

Dr.Ogr.Uyesi Okan
URKER

2019

2019

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

110.974,00

$8.801,00

$10.970,14

110.675,74

110.947,45

110.864,85

19.568,00

19.488,38

$10.986,57

$5.975,00

19.198,10

1405,00

$150,12

£150,12

17.080,00

16.684,70

$2.301,00

13.669,80

17.664,10

1372,68

11.775,90

18.396,00

$10.820,02

$10.525,62

13.867,45

13.911,11

15.082,80

15.818,58

13.322,47

15.602,32
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18 | OF080120B15

19  FF080120B01

20 | OF080120B04

21  FF080120B06

22 | FF080120B23

23  [iF080120B12

24 | FF080120B02

25  MF080120B29

26 | EY0080120B27

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

CAKU Orman Fakiiltesi Arastirma Ormant
Sarigam Mescerelerinde Yillik Ibre Dokiimii ve
Ayrismanin Belirlenmesi

Fotopolimerizasyon Yo6ntemi ile Biyouyumlu-
Antimikrobiyal Polimerlerin Sentezi ve
Karakterizasyonu

Ilgaz Orman Isletme Miidiirliigii Yenice Orman
Isletme Sefligi Sinirlar1 Igerisinde Yayilis Gosteren
Saf Karagam Mescerelerinde Net Birincil Uretim,
Yaprak Alan indeksi ve Baz1 Mescere
Parametreleri Arasindaki iliskilerin Incelenmesi

Farkli Ana Materyallerden Olusmus Topraklar
Uzerinde Yayilis Gosteren Endemik Acantholimon
Caesareum Boiss. & Bal. Tiiriiniin Adaptasyonunda
Etkili Ekobiyogenetik Ozelliklerin Incelenmesi

Elektroegirme Yontemiyle
Biyopolimer/Bornitriir/MFe204 Kompozit
Liflerinin Hazirlanmasi ve Kirli Sulardan Inorganik
ve Organik Kirleticilerin Uzaklastirilmasi i¢in
Kullanilmasi-2

Cankirili Bir Hristiyan Azizi: Hypatius

Bolua turkiyae Unal, 1999 (Orthoptera,
Tettigoniidae)'nin erkek iireme sisteminin
ultrastriiktiiri

Cr(V]) iyonlarinin atik sulardan sodyum aljinat
esasli polimerler vasitasiyla uzaklastirilmasi

Eldivan'da yasayan yaslilara bakim verenlerde
bakim yiikiiniin 6l¢iilmesi.

Dog¢.Dr. Meri¢
CAKIR

Ars.Gor.Dr. Fehmi
SALTAN

Dog.Dr. Alkan
GUNLU

Dog.Dr. Melda
DOLARSLAN

Dr.Ogr.Uyesi Ruken
Esra
DEMIRDOGEN

Dog.Dr. Fatih

GUZEL

Ars.Gor.Dr. Irmak
POLAT

Dr.Ogr.Uyesi Zehra
OZBAS

Dr.Ogr.Uyesi Tahsin
Baris DEGER

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

£10.993,00

$10.822,96

15.425,62

110.786,69

$10.999,96

$1.975,00

110.971,64

$10.982,98

110.186,94

10,00

16.105,36

$3.156,98

18.200,00

10,00

10,00

19.256,45

$10.560,06

15.400,00

18.493,00

14.717,60

$1.000,29

12.586,69

$10.999,96

11.975,00

b1.715,19

142292

12.780,94
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27  YMO080120B11

28 | MF080120B16

29  FF080120B08

30 | MF080120B26

31  MF080120B19

32 | MF080120B20

33  CYO080120B07

34 | OF080120B05

35 MF080120B24

36 = MF080120B22

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

3,5-Dimetoksi-4-Hidroksibenzaldehit Tiireyen
Benzoil Hidrazon Tiirevlerinin Sentezi Ve
Antioksidan Aktivite Caligmalari

Kalsine dolomit ve kalsit minerallerinin propiyonik
asit ¢ozeltilerinde ¢oziinme kinetiginin ve
optimizasyonunun incelenmesi

Au/n-Si (MS) ve Au/PVP/n-Si (MPS) Yapilarin
Hazirlanmasi ve Elektriksel Ozelliklerinin
Karsilastirilmasi-2

Vakum Uygulamasinin Ekmegin Akrilamid
Miktari, Kalite ve Fizikokimyasal Ozellikleri
Uzerine Etkisi

Mentes Yoresi Demir Cevherinin Direkt
Indirgenme Kinetiginin Belirlenmesi-2

Yeni Bir Uriin: Siiriilebilir Meyve (Muz Ve Cilek)
Kremasi Uretimi Uzerine Bir Arastirma-2

Heteroeklem Giines Pillerinde Kullanilan ZnS
Tampon Tabaka Uretimi ve Karakterizasyonu

Farkl Siirelerde Olgunlastirilan Findik Zurufu ve
Bitki Besin Cozeltisinin Menekse Bitkisinin (Viola
tricolor) Baz1 Geliglim ve Kalite Parametreleri
Uzerine Etkisi

Faz Degistiren Madde Iceren Cimentolu
Kompozitlerin Ozelliklerinin Arastirilmast

Igme Suyundan Agir-Metallerin Giderilmesine
Yonelik Grafen Oksit & Bentonit & Kirmizi Camur
etkilerinin statistiki Deney Yontemleri
Kullanilarak incelenmesi

Dr.Ogr.Uyesi
Bedriye Seda
KURSUN AKTAR

Dr.Ogr.Uyesi
Muhammed Bora
AKIN

Dog.Dr. Sebahaddin
ALPTEKIN

Dr.Ogr.Uyesi Sezin
TUTA

Dr.Ogr.Uyesi
Nesibe DILMAC

Do¢.Dr. Oguz
AYDEMIR

Dog¢.Dr. Olcay
GENCYILMAZ

Prof.Dr. Bayram
Cemil BILGILI

Dr.Ogr.Uyesi
Semahat DORUK

Dr.Ogr.Uyesi Omer
Faruk DILMAC

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

$10.994,81

$10.996,15

$10.962,20

$10.959,85

$10.998,57

$10.995,58

$10.997,09

$10.915,00

$10.994,06

110.997,72

$10.539,29

$5.279,32

17.285,58

$2.319,53

16.824,20

17.898,92

1298,54

$9.912,00

10,00

110.126,76

1455,52

1647,55

13.676,62

1828,75

14.174,37

1455,82

19.830,07

$1.003,00

11.145,90

1870,96
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37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

MY080120B14

SBF080120B38

SBF080120B36

SBF210621B06

FF210621B01

FF210621B07

{IF210621B09

FF210621B10

EY0210621B11

DHF210621B13

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri
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14 7 Ph Paslanmaz Celik Malzemenin Kesme
Parametrelerinin Yiizey Piriizliilik Ve Takim
Asinmasi Uzerindeki Etkileri

Saglik Bilimlerinde Dijitallesme

Beslenme Ve Diyetetikte Dijitallesme

Cankir belediyesi hayvan bakim ve rehabilitasyon
merkezine gelen kopeklerde kopek
leishmaniosisinin hizli tan1 ve molekiiler yontemler
ile tespiti edilmesi.

Cankir1 belediyesi hayvan bakim ve rehabilitasyon
merkezine gelen kopeklerde Hepatozoon canis'in
molekiiler yontemlerle tespiti.

Poli (allilizotiyosiyanat-ko-hidroksietilmetakrilat-
ko-vinilimidazol)'in Agir Metal Adsorpsiyon
Kapasitesinin ve Antibakteriyel Ozelliklerinin
Arastirilmast; Sentezi ve Karakterizasyonu.

"4-6 Yas Kur'an Kursu Ogretim Programinin CIPP
Modeline Gore Degerlendirilmesi"

Panik bozuklukta miR-155 ve miR-22 gen
varyantlarinin hastaligin klinik 6zellikleri ve
hastalik siddetiyle iliskisi

Cankir1 Tatlicay ve Acigay Su ve Sediment
Orneklerinde Baz1 Organik Kirleticilerin Tespiti

3 Boyutlu Yazicilar ile Anatomik Kemik
Modellerinin Uretilmesi ve Anatomi Egitimlerinde
Degerlendirilmesi

Dr.Ogr.Uyesi
Mehmet Ali
DONERTAS

Dr.Ogr.Uyesi Giizin
Yasemin TUNCAY

Dog.Dr. Sinasi
ASKAR

Dr.Ogr.Uyesi
Banugigek
YUCESAN

Prof.Dr. Ozcan
OZKAN

Ars.Gor.Dr. Fehmi
SALTAN

Dr.OQr.Uy__esi
Zeynep YUKSEL

Dr.Ogr.Uyesi
Haydar KOC

Dr.Ogr.Uyesi ilker
SIMSEK

Dr.Ogr.Uyesi Remzi
Orkun AKGUN

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

110.797,00

$10.502,00

$10.502,00

114.945,47

114.997,46

114.994,26

14.684,00

114.999,97

114.997,80

114.839,50

19.919,08

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

1877,92

$10.502,00

$1.002,00

12.243,64

11.880,54

1398,54

1499,01

14.740,93

1689,40

13.187,00
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47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

EY0210621B15

EY0210621B16

FF210621B22

FF210621B12

FF210621B21

MY0210621B02

SBF210621B05

OF210621B18

MF210621B20

EY0210621B24

EY0210621B03

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arasgtirma Projeleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Cig Ve Isil Islem Goérmiis Siitlerde Bazi Endokrin
Bozucu Kimyasallarin Arastirilmasi

Diyabetli Yashlarda Multidisipliner Yaklagimla
Sagligin Giiglendirilmesi Modeli: Randomize
Kontrollii Calisma

Eremurus spectabilis BIEB (Liliaceae) Bitkisinden
Sekonder Metabolitlerin izolasyonu ve
Karakterizasyonu

Klorprifos-etil'in balik hiicre hatlarinda hiicre
canliligr aktivitesi tizerindeki etkileri

Cankiri ilinde yayilis gosteren baz1 Gypsophila
tiirlerinin vejetatif pargalarinin 151k ve taramali
elektron mikroskobuyla incelenmesi

Pencere ve Kap1 imalatinda Kullanilan PVC
Malzemelerin Islanabilirlik Davranislari ve Yapisal
Karakteristiklerinin Incelenmesi

Ebe Ve Hemsireler Igin Dijital Uygulama Egitimi
Materyali Gelistirilmesi

Mera topraklarinin bazi fiziksel ve kimyasal
ozellikleri kullanilarak bitkisel ¢esitliligin tahmin
edilmesi

Bor nitriirle takviye edilmis E-cam lifi/epoksi
tabakali kompozit malzemelerin imalati ve
islenebilirliginin arastirilmasi

Cankir1 ve Yoresinde Yasayan Ophisops elegans
(Tarla Kertenkelesi) Tiiriinde Salmonella spp.
Izolasyonu ve Identifikasyonu

Kanser Tedavisi i¢in Bakteriyel Poliester Temeline
Dayanan Tasiyict Sistemler

Dog.Dr. Ozgiir
KUZUKIRAN

Dr.Ogr.Uyesi Huri
Seval GONDEREN
CAKMAK

Ars.Gor.Dr. Serkan
KOLDAS

Dr.Ogr.Uyesi Pinar
ARSLAN

Ars.Gor.Dr. Aysenur
KAYABAS

Dr.Ogr.Uyesi Musa
Faruk CAKIR

Prof.Dr. Giilcihan
YILDIRIM

Ars.Gor.Dr. Ulkii
YILMAZ

Dr.Ogr.Uyesi Sakine
KIRATLI

Dr.Ogr.Uyesi Serdal
TARHANE

Dog¢.Dr. Ebru
KILICAY

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

114.997,80

114.766,28

114.901,04

114.973,18

114.952,82

$13.903,00

114.999,99

114.055,57

114.664,45

114.866,69

$15.000,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

1908,01

15.329,06

17.185,02

13,58

12.233,74

19.538,18

10,99

12.825,51

11.416,80

11.610,51

123,60
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58

59

60

61

62

63

64

65

66

EY0210621B14

SBF210621B23

MF210621B08

SBF210621B19

SBF210621B17

OF210621B04

KMY0190821B26

OF190821B25

OF190821B27

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Arastirma Projeleri

Bireysel Aragtirma Projeleri

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Yiiksek Doz Oral Akut Alkol Alimi ile indiiklenen
Organ Hasarinda Farkli Dozlarda Borik Asitin
Koruyucu Roliiniin Arastirilmasi

Salgma Direngli Kent Modeli: Cankir1

Farkli Saflikta Grafit Kullanarak Hummers
Methodu ile Grafen Oksitin Sentezinin
Karakterizasyonu : Cimento Harcinda Is1
Kapasitesi ve Termal Iletkenlik Ozeliklerinin
Incelenmesi

Ozgiil Ogrenme Giigliigii Riski Olan 5-6 Yas
Grubundaki Cocuklara Uygulanan Egitsel
Miidahale Programinin Etkisinin Incelenmesi

Saglik Turizmi I¢in Cankirt Tuz Rehabilitasyon
Uniteleri Calismalarmi Modellenmesi Projesi

CAKU Orman Falgﬁltesi Aragtirma Ormani Aktiiel
Mescere Kurulug Ozellikleri ve Silvikiiltiirel
Yaklagimlar

Kisith Sulamada Bakteri Uygulamasimin Sera
Topraksiz Biber Yetistiriciligine Etkisi

Sarigam (Pinus sylvestris L.) ibre ortiisiinde fungal
stiksesyonun belirlenmesi

Istanbul-Atatiirk Arboretumundaki Dogal ve
Egzotik Baz1 Goknar (Abies spp.) Taksonlarinin
Dona Dayanikliliklart

Dr.Ogr.Uyqsi
Aysegiil OGLAKCI
ILHAN

Prof.Dr. Azize Serap
TUNCER

Ogr.Gor.Dr. Haluk
KORUCU

Dog¢.Dr. Nazan
KAYTEZ

Dr.Ogr.Uyesi Sinan
BULUT

Dr.Ogr.Uyesi Figen
CAKIR

Prof.Dr. Sebnem
KUSVURAN

Dr.Ogr.Uyesi Funda
OSKAY

Dr.Ogr.Uyesi Bora
IMAL

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

114.906,76

114.874,20

113.721,53

114.302,04

£14.946,20

114.360,96

114.990,12

114.983,54

114.974,06

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

15.983,08

$10.695,38

137,96

114.302,04

$12.744,79

14.548,48

$14.990,12

1163,92

$13.122,72
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No

10

Proje Kodu
FF1111151L.34

EF200217L001

OF061218L010

EF080120L02

EF080120L01

OF080120L10

OF080120L07

OF080120L05

KY0080120L04

OF080120L08

2021 YILINDA DEVAM EDEN LiSANSUSTU TEZ PROJELERI (LTP) LISTESI

Proje Tiirii

Lisansiistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Tablo 36. LTP Proje Bilgileri

Proje Ad1

Insan Eritrosit 6-Fosfoglukonat Dehidrogenaz
Enzim Aktivitesi Uzerinde Bazi Dogal
Bilesiklerin Etkilerinin Arastirilmasi

Osmanli Arsiv Belgeleri Isiginda Giiriin'de
Ermeniler ve Ermeni Olaylari (1890-1914)

Saricam (Pinus Sylvestris L.) Ibre
Ayrigmasinin Tk Safhalarinda Ayristirict
Fungal Topluluklarin Belirlenmesi

Cankirt'da Mevlid Torenleri Ve Icra
Baglamlar1

Cankir'da Geleneksel Halk Hekimligi

Farkli Konsantrasyonlardaki Akvaryum
Sularinin Organik Giibre Olarak
Kullanilmasinin Hercai Meneksenin (Viola
tricolor) Gelisimi Uzerine Etkisinin
Degerlendirilmesi.

Yari-kurak Bir Alanda Toprak Tuzlulugunun
Gostergesi Olan Bitkilerin Belirlenmesi

Kadingayir1 Tabiat Parki Orneginde Kullanic
Egilimleri ve Rekreasyonel Hizmet
Iliskilerinin Ekolojik Yaklagimlarla
Incelenmesi

Proje Bashigi : Domateste (Lycopersicon
esculentum L.) Digsal IAA Uygulamalarimin
Tuza Tolerans Uzerindeki Etkisi

Uzun donem saklanan Kizilgam (Pinus brutia
Ten.) Tohumlarinda Fungal Mikrobiotanin
Belirlenmesi

Proje Yoneticisi

Dog.Dr. Sevki ADEM

Dr.Ogr.Uyesi Tiirkan
POLATCI DEMIRKOL

Dr.Ogr.Uyesi Funda
OSKAY

Prof.Dr. Abdulselam
ARVAS

Prof.Dr. Abdulselam
ARVAS

Dr.Ogr.Uyesi Nuray

CICEK

Dr.Ogr.Uyesi Ebru GUL

Dr.Ogr.Uyesi Betiil
TULEK

Prof.Dr. Sebnem
KUSVURAN

Dr.Ogr.Uyesi Funda
OSKAY

Donem

2015

2017

2018

2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Miktar (TL)
17.500,00

11.905,25

$10.990,61

$10.449,78

$10.449,36

$10.917,18

$10.561,38

15.617,70

110.974,12

$10.990,68

Onceden

17.391,52

1288,76

19.960,22

10,00

10,00

$10.912,72

17.796,80

$3.085,10

110.543,22

14.667,34

Kalan

1108,48

11.616,49

$1.030,39

17.949,78

17.949,36

14,46

12.764,58

12.532,60

1430,90

12.123,34
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

OF080120L06

EF080120L11

KY0080120L03

EY0080120L09

SBF210621L03

MF210621L04

MF210621L06

MF210621L07

MF210621L08

KY0210621L09

MF210621L05

MF210621L10

MF210621L11

OF210621L12

MF210621L01

Lisanststii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistii Tezi (Yiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistii Tezi (Yiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Diisiik Sicaklik Stresi Altindaki Kizilgam
(Pinus brutia Ten.) Tohumlarinmn Cimlenme
Tepkisi

Ismail Cetisli Hayat1 ve Eserleri

Farkli Organik Giibrelerin Cim Karigiminin
Tuza Tolerans1 Uzerine Etkisi

Elektrokimyasal fenol biyosensorii
gelistirilmesi

Meme Kanseri Farkindalik Olgeginin
Gegerlilik ve Giivenilirligi

Hodan Tohumu (Borago officinalis L.) Yag1
Enkapsiilasyonu

Insansiz Hava Araglarinda Rota Kontrolii

Vakum On-Islemin Mantar Kuruma
Karakteristikleri Uzerine Etkisinin
Incelenmesi

Pestisit Tayinine Yonelik Kagit Tabanlt
Analiz Platformu Gelistirilmesi

Biberde (Capsicum annumn L.) Nano
Silisyum Uygulamasinin Tuza Tolerans
Uzerindeki Etkisi

Kara Havug Antosiyaninlerinin
Enkapsiilasyonu

Xilinx Zedboard Zyng-7000 FPGA Kart ve
Arty A7-35T FPGA Gelistirme Kartlar
Temelli Giig¢ Elektronigi Deneyleri Tasarlama

Zn(1I) iyonu baskilanmis biyoadsorban ile
segici olarak metal uzaklastirilmasi

Deniz Yosunun Tuzlu Kosullardaki Lavanta
(Lavendula officinalis) Bitkisinin
Yetistiriciligine Etkisi

Atik Kizartma Yagindan Biyo Yaglayict
Uretiminin Deneysel Olarak Incelenmesi

Dr.Ogr.Uyesi Bora
IMAL

Dr.Ogr.Uyesi Serap
Aslan COBUTOGLU

Prof.Dr. Alpaslan
KUSVURAN

Dr.Ogr.Uyesi
Muhammed ALTUN

Dr.Ogr.Uyesi Figen
EROL URSAVAS

Dr.Ogr.Uyesi Seda
OZGEN

Dy.ogT.Uyesi Zafer
CIVELEK

Dr.Ogr.Uyesi Sezin
TUTA

Dr.Ogr.Uyesi Deniz BAS
Prof.Dr. Sebnem
KUSVURAN

Dr.Ogr.Uyesi Seda
OZGEN

Dlj..Ogr.Uyesi Goksu
GOREL

Dr.Ogr.Uyesi Zehra
OZBAS

Dr.Ogr.Uyesi Nuray
CICEK

Dr.Ogr.Uyesi Zehra
Giilten YALCIN

2020

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

$10.930,52

15.433,30

$10.994,06

$10.995,62

14.920,60

$14.725,22

114.847,94

$14.975,86

$14.959,10

114.439,66

114.924,64

$12.928,30

$14.964,40

$14.960,86

114.961,99

18.548,55

10,00

19.098,69

19.899,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

b1.519,56

15.433,30

11.895,37

11.096,62

11.380,60

1352,23

B14524

13.617,18

11.485,86

b1.281,48

14.540,64

10,50

416,77

1565,46

17.935,09
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26

27

28

29

30

31

32

OF210621L13

MF210621L14

SBF210621L15

MF210621L02

KY0210621L16

MF210621L17

OF210621L.18

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistii Tezi (Yiksek
Lisans)

Lisansiistii Tezi (Yiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisansiistil Tezi (Yiiksek
Lisans)

Lisanstistii Tezi (Yiiksek
Lisans)

CAKU Orman Fakiiltesi Aragtirma ve
Uygulama Ormanimda Formica rufa L.'"nin
Envanteri ve Ekolojisi

Isiltili Ark Bosalim (Gliding Arc Discharge)
Soguk Plazmasimin Sofralik Siyah Zeytinlerin
Kalite Parametreleri Ve Depolama Stabilitesi
Ugzerine Btkisi

Tavuklarda Salmonella enfeksiyonununda
antimikrobiyel protein diizeylerinin
belirlenmesi

Grafen Oksit/Glimiis Nanopargacik
Nanokompozitlerinin Sentezi ve
Optimizasyonu

Cim Karisimimin Kuraklhiga Tolerans1 Uzerine
Deniz Yosunu Giibrelerinin Etkisi

Hidrojen Uretimi igin Biyokiitle ve Komiiriin
Kimyasal Dongiilii Gazlagtirma Prosesinin
Benzetimi

Farkli Arazi Kullanimlarinda Infiltrasyon hizi
ile Baz1 Toprak Ozellikleri Arasindaki
Iligkilerin Degerlendirlmesi

Dog.Dr. Meri¢ CAKIR

Prof.Dr. Baran ONAL
ULUSOY

Prof.Dr. Tiinay Kontas
ASKAR

Dog.Dr. Baris SIMSEK
Prof.Dr. Alpaslan
KUSVURAN

Dr.Ogr.Uyesi Omer
Faruk DILMAC

Dr.Ogr.Uyesi Giilay
KARAHAN

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

114.856,93

$14.999,19

$11.880,00

$14.969,23

$14.904,58

$14.903,40

$14.989,62

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

12.044,75

135,61

12.442,40

13,84

1239,36

$14.903,40

11.066,90
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CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

No Proje Kodu
1 OF270516D02

2 OF270516D03

3 OF061218D07

4 OF061218D05

5 MF061218D04

6 OF061218D03

7 MF061218D02

8 MF061218D01

9 FF210621D01

2021 YILINDA BASLAYAN ve DEVAM EDEN DOKTORA PROJELERI (DTP) LISTESI

Proje Tiirii

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Tablo 37. Doktora Proje Bilgileri

Proje Ad1

Tiirkiye ve Fransa'da Korunan
Alanlarda Yonetim Siirecinde
Katilimeilik: Kazdag: Milli Parki-Seine
Normande Menderesi Bolge Tabiat
Park1 Ornekleri

Yar1 Kurak ve Yar1 Nemli Meralarda
Iklim, Bitki ve Toprak Ozelliklerinin
Coklu Etkilesimlerinin Analizi

Ankara Orman Bolge Midirlugii Saf
Karagam Mescerelerinde Net Birincil
Uretim ve Yaprak Alan Indeksinin
Uzaktan Algilama Teknikleri ile
Modellenmesi

Ankara Orman Bolge Miidirligi
Anadolu Karagami Mescerelerinde
Artim ve Biiyiimenin Yapay Sinir
Aglar ile Modellenmesi

TOPSIS Tabanl Taguchi Yontemi ile
Grafen Oksit Nano Kompozitlerinin
Sentezi, Karakterizasyonu ve Cok
Yanith Eniyilemesi

Cankir1 Kosullarinda Sarigamda (Pinus
sylvestris L.) Baz1 Tohum ve Fidan
Karakteristikleri ile Baz1 Ekolojik
Faktorler Arasindaki Iliskilerin
Belirlenmesi

Atik PET'ten Dioktil Tereftalat Eldesi
ve Cimento Harcinda Kullanimi

Farkli Yerli Demir Cevherlerinin
Kimyasal Dongiilii Yanma Prosesinde
Oksijen Tastyic1 Olarak Kullanilmasi
ve Performanslarinin Karsilastirilmasi
Giivercinlerde microsporidia tiirlerinin
prevalansinin arastirilmasi

Proje Yoneticisi

Prof.Dr. Sezgin
OZDEN

Dog¢.Dr. Meri¢
CAKIR

Dog¢.Dr. Alkan
GUNLU

Dog.Dr. Alkan
GUNLU

Dog¢.Dr. Baris
SIMSEK

Prof.Dr. M. Nuri
ONER

Prof.Dr. Mehmet
Muhtar
KOCAKERIM
Dr.Ogr.Uyesi Nesibe
DILMAC

Prof.Dr. Ozcan
OZKAN

Donem

2016

2016

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2021

Miktar (TL)

$15.000,00

$12.001,61

16.154,40

120.322,35

$21.971,49

121.973,88

$21.905,66

121.997,00

124.922,47

Onceden

$14.997,65

15.222,45

b11.652,17

$14.569,32

$20.072,83

$19.067,72

$21.800,84

121.985,54

10,00

Bu Donem

10,00

10,00

11.196,54

10,00

1991,20

10,00

10,00

10,00

10,00

Kalan

12,35

16.779,16

13.305,69

$5.753,03

1907,46

12.906,16

104,82

b11,46

117.783,47
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10

11

12

13

14

MF210621D02

EF210621D03

EF210621D04

FF210621D05

MF210621D06

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisansiistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Lisanstistii Tezi (Doktora)

Yoresel Hayvansal Atiklardan (s18ir ve
tavuk giibresi), Sehir Sebeke Suyu
Aritma Camuru ve Sehir Kat1 Atik
Sizint1 Sularindan Mikrodalga
Onislemi Yardimiyla Anaerobik Es-
Sindirimle Biyogaz Uretiminde
Deneysel Parametrelerin
Optimizasyonu

Kafkas Cephesinde 16'nc1 Kolordu
Komutanlig1 Ve Mustafa Kemal Pasa

Michael Oakeshott'm Tarih Felsefesi ve
Tiirkiye'deki Tarih Diisiincesine
Yansimalari

Tiirkiye'nin Farkli Bolgelerinden Elde
Edilen Kestane Kanseri Etmeni
Cryphonectria parasitica ve
Cryphonectria hipoviriis'lerinin
Karakterizasyonu

Propiyonik Asit Cozeltilerinde
Kolemanit Cevherinin Coziinme
Kinetigi Ve Optimizasyonu

Dr.Ogr.Uyesi Zehra
Giilten YALCIN

Dr.Ogr.Uyesi Recep
BUYUKTOLU

Dr".('jg.r.Uyesi Recep
BUYUKTOLU

Prof.Dr. Secil Akilli
SIMSEK

Prof.Dr. Ahmet
YARTASI

2021

2021

2021

2021

2021

124.993,58

19.410,50

17.609,50

124.803,13

124.763,54

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

11.106,50

1661,50

$23.792,97

124.257,05

$24.993,58

18.304,00

16.948,00

$1.010,16

1506,49
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S.NO. Proje No
1 118R030
2 1187395
3 1190656
4 119Y031
5 1200565
6 120Y269
7 121K741
8 1210024

2020 YILINDA BASLAYAN veya DEVAM EDEN TUBITAK PROJELERI

Tablo 38. Devam Eden Tubitak Proje Bilgileri

Proje Ad1

Yumurtalik Kanserinin Erken Teshisi igin CA 125
ve HE4 Biyobelirteglerinin Es Zamanli
Elektrokimyasal Tayinine Yonelik Pratik Etiketsiz
ikili immiinosensér Gelistirilmesi

Suda Coziinebilir Molekiiler Mandallarin Sentezi

Bat1 Karadeniz Bolgesinde Dogal Yayilis Gosteren
Saf Dogu Kayin1 Mescerelerinin Artim ve
Biiyiimesinin Derin Ogrenme Algoritmalar Ile
Modellenmesi

Tatlisu Ekosisteminde Mikroplastiklerin
Ekotoksikolojik Yonden Degerlendirilmesi

Tiirkiye'De Insan Tliskisi Muhtemel Yarasa
Tiirlerinde Virom Profilinin Arastirilmast

Mikroplastiklerin Biyofilm Patojenitelerinin
Arastirilmasi: Hidrodinamik Tasinim Modelleri ile
Cevresel Risk Analizi

Trafik Adabs Ile Yiiriitiicii (Prefrontal) Islevler,
Bilgece Farkindalik, Siiriicii Ofke Ifadesi ve Siirticii
Davranislar1 Arasindaki iliskilerin Incelenmesi

Nohut (Cicer arietinum L.) Suyundan Toz Emiilgator
Eldesinde Farkli Teknolojilerin Denenmesi ve
Tozlarin Fizikokimyasal Ozelliklerinin Incelenmesi

Yiiriitiicii

MELIKE BILGI
KAMAC

ERDIN DALKILIC

ILKER ERCANLI

ULKU NiHAN
YAZGAN
TAVSANOGLU

MUGE FIRAT

ULKU NIHAN
YAZGAN
TAVSANOGLU

YESIM YASAK

EMIN BURCIN
OZVURAL

Kurulus

CANKIRI KARATEKIN
U. ELDIVAN SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK
Y.O.

CANKIRI KARATEKIN
U. KIZILIRMAK
MESLEK Y.O.

CANKIRI KARATEKIN
U. ELDIVAN SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK
Y.0.

CANKIRI KARATEKIN
U. FEN F. BIYOLOJIi B.

CANKIRI KARATEKIN

CANKIRI KARATEKIN
U. FEN F. BIiYOLOJi B.

CANKIRI KARATEKIN
U. EDEBIYATF.

CANKIRI KARATEKIN
U. MUHENDISLIK F.
GIDA MUHENDISLIGI
B.

Onay Tarihi

24.10.2018

07.12.2018

09.10.2019

21.10.2019

30.01.2021

30.01.2021

30.08.2021

09.03.2021

Baslama
Tarihi
01.12.2018

15.01.2019

01.02.2020

01.02.2020

15.02.2021

01.03.2021

15.09.2021

01.04.2021

Bitis Tarihi

01.06.2021

15.10.2021

01.01.2023

01.02.2023

15.08.2023

01.03.2024

15.06.2022

01.10.2022

Biitce

$435.695,68

1278.624,00

1301.742,00

$829.619,96

1759.500,00

$855.125,00

$29.660,00

$328.200,00
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9 1218877 Yeni Multifonksiyonel Akilli Yapay Viriis Tas1yic1
Sistemlerin Gelistirilmesi ve CRISPR/Cas9 Genom
Capinda Sekanslama ile Triple Negatif Meme
Kanseri Hiicrelerinde Belirlenen Afatinib Direng
Genlerinin Bu Sistemle Hedef Alinmasi

10 221M349 Meme Kanserinin Kombine Tedavisi I¢in Oleik Asit
Temeline Dayanan Nanotasiyici Sistemlerin
Tasarlanmast

RUKEN ESRA
DEMIRDOGEN

EBRU KILICAY

CANKIRI KARATEKIN
U. FEN F. KIMYA B.

CANKIRI KARATEKIN
U. ELDIVAN SAGLIK
HIZMETLERI MESLEK
Y.O.

03.11.2021

02.12.2021

15.11.2021

15.12.2021

15.11.2024

15.12.2022

1757.650,00

145.000,00

14.620.816,64
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4.Performans Sonuclarin Degerlendirilmesi Tablosu

Tablo 39. Performans Sonuglari Degerlendirme Tablosu

Al

EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK

H1.1.

Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Gelistirmek

H.1.1. PERFORMANSI

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince
doldurulmamastir.

F1.1.1:

Yabanci dilde egitimin giiclendirilmesi

Belirlenen hedefe kismen ulagilmig olmakla birlikte tamamen

Hedeften Sapmanin Nedeni ulasilmamis olmanin nedeni Universitemizde bulunana
akademik personel sayisinin yetersiz olmasidir.
Akademik  personel sayisim1  artirarak  &8rencilerin

Hedefe iliskin Almacak

Universitemizi tercih etmelerini saglaylp gergeklesmeyen

e faaliyetlerin de gerceklesmesini saglamak.
SORUMLU BIRIiM (IiBF)-(FBE)-(FF)-(ESHMYO)
Plan [zleme izleme
Performans Hedefe ponemi Donemindeki Donemindeki performans
Gostergesi Etkisi (%) Baslangig MLl Gergeklesme 5
& Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (Sfc) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.1.1: 0 3 0 0,00%
PGL.1.1.1 Ingilizce lisans boliimlerinin agilmas1 (Adet)-(IIBF)-(MF)-(STM)-(OF)
ACIKLAMA
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlhigi koordinatérliigiinde
uluslararas1 dgrenci basvurulari nedeniyle Ingilizci boliimleri lisansiistii
diizeyde stirdiiriilmektedir.
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlifi koordinatérliigiinde Ingilizce lisans
boliimii agilmamustir.

Aciklama Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi koordinatorliigiinde Ingilizce lisans
boliimii agilmast igin gerekli olan altyapinin (bina-derslik-atdlye vb.) ve
akademik personel sayisinin yetersiz olmasindan dolay: agilamamustir.
Orman Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde Ingilizce lisans boliimil
acilmasi i¢in gegerli asgari sartlar geregince Yabanci Dil belgesine sahip
ogretim iiyeleri bakimindan yeterli say1 saglanamamuistir.

. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
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Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel

Stirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hedefe Donemi Donemindeki Donemindeki performans
Gostergesi Etkisi (%) B ST Gergeklesme X
& Degeri* Hedeflenen De‘{eﬁ (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.1.2: 0 2 1 50,00%
PeL1.1.2 Yurtdis1 2+2 ¢ift diploma programi agilmasi (Adet)-(IiBF)-(MF)
ACIKLAMA
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanhg koordinatérliigiinde
Nahcivan Devlet Universitesi Ekonomi Béliimii ile 2+2 ¢ift diploma
Aciklama programi anlagmasi saglanmustir.
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde yurtdisi 2+2 ¢ift
diploma programi agilamamastir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine kismen ulasiimustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel
Siirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Donemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
Gostergesi Baslanglc; Vil Gergeklesme <
Hedefe Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
Etkisi (%) (A) Deger (B) g
PG1.1.1.3: 0 2 0 0,00%
PCL.1.1.3 Lisansiistii 2+1 ve 3+1 program baslatilmas1 (Adet)- (FBE)-(FF)
ACIKLAMA
Fen Bilimleri Enstitiisii  koordinatorligiinde hedeflenen  faaliyet
Aciklama gergeklestirilememistir.
¢ Fen Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde hedeflenen  faaliyet
gergeklestirilememistir
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Igililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet

ortaya ¢ikmamustir.
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Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel

Suirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan [zleme izleme
Performans Hedefe Donemi Donemindeki Donemindeki Performans
Gostergesi Etkisi (%) SR ViLgiim Gergeklesme &
& Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.1.4: 0 1 0 0,00%
PGl1.1.14 Arap Dili ve Edebiyati Boliimiinde 2+2 programin baslatilmasi (Adet)-
ACIKLAMA | (EF)
Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliiginde Dogu Dilleri ve
Actklama Edebiyatlar1 Boliimi biinyesinde Arap Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
¢ bulunmaktadir. Dogru Dilleri ve Edebiyatlar1 Bolimiinde de o6gretim
ilyesinin bulunmamasi sebebiyle 6grenci alimi yapilamamistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel
Siirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan [zleme izleme
Performans Hedefe Donemi Donemindeki Donemindeki RALCENLE
Gostergesi Etkisi (%) R Yl Gergeklesme &
& Degeri* Hedeflenen De%eri (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.1.5: 0 1 0 0,00%
PG1.1.15 Ingiliz Dili ve Edebiyati Boliimiinde 2+2 programin baslatilmas1 (Adet)-
ACIKLAMA | (EF)
Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliiginde Bati Dilleri  ve
Aciklama Edebiyatlar1 Boliimii biinyesinde Ingiliz Dili ve Edebiyati Anabilim Dali
¢ bulunmaktadir. Anabilim Dalinda o6gretim {iyesinin bulunmamasi
nedeniyle 6grenci alimi yapilamamugtir.
s Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Igililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel
Siirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden

izlenmeye devam edilmeyecektir.
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Al

EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINi ARTIRMAK

H1.1.

Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Gelistirmek

H.1.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

F1.1.2

Ogrenci Merkezli Egitim Metotlarinin Yayginlastiriimasi

SORUMLU BIRIM

Rektorlik ve Tuim Akademik Birimler

Performans
Gostergesi

Izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

Izleme Performans
Donemindeki %
Gergeklesme | (C-A)/(B-

Degeri (C) A)

Hedefe | Plan Donemi
Etkisi Baslangic
(%) Degeri* (A)

PG1.1.2.1:

0 8 8 100,00%

PG1.1.2.1
ACIKLAMA

Ogrenme metotlarin1 yogun kullanan ders sayisinin her miifredat
doneminde artirilmasini saglamak i¢in her akademik birimde 6grenci
merkezli bilgilendirme ve izleme ¢alistaylarinin diizenlenmesi

Agiklama

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde 2021 yilinda 8 adet
O0grenme metotlarin1 yogun kullanan ders sayisinin her miifredat
doneminde artirtlmasini saglamak i¢in her akademik birimde 6grenci
merkezli bilgilendirme ve izleme calistaylarinin  diizenlenmesi
hedeflenmistir. Hedef ger¢eklesmistir. Fakiiltemizde aktif olan
boliimlerde 6grencilere yonelik oryantasyon ¢alismalart diizenlenmistir.
Eldivan Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu Midiirligi
koordinatorliigiinde Her yil gliz donemi basinda 4 bolimde aktif 8
programdaki 1. smmif 6grencilerine egitimler diizenlenerek oryantasyon
egitimi yapilmistir.

Fen Bilimleri Enstitiisi Midirligi koordinatérliigiinde Bologna
slirecinin manti§ina uygun olarak diizenlemeler gerceklestirilmis olup
ogrenci merkezli egitim Ogretim konularinda Anabilim Dali
Bagkanliklariyla bilgilendirme ve goriis alis verisi saglanmuistir.
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde Bolim ders
katalogunda alanla ilgili Fakiiltemiz Kimya Miihendisligi Boliimiinde,
KIM-401"Kimya Miihendisliginde Tasarim I", KIM-402 "Kimya
Miihendisliginde Tasarim II" ve KiM-451/452 "Kimya Miihendisligi
Uygulama Prosesi" dersleri yapilmaktadir. Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimiinde EEM 454 Miihendislik Ekonomisi, EEM200
Staj I ve EEM300 Staj II dersleri, Bilgisayar Miihendisligi Boliimiinde
BiL476 Veri Madenciligine Giris dersi miifredata eklenmistir.

Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi koordinatorliiglinde 06grenci
merkezli bilgilendirme ve izleme calistaylar1 her yil diizenli olarak
yapilmistir.

Ngililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
déneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
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Performans gostergesi degerlerine ulagiimistir.
Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.

Etkililik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler

Etklnllk Ortaya glkmamlstlr.

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,

Strdirillebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

Izleme

Izleme Performans

Performans
Gostergesi

Hedefe
Etkisi

Plan Donemi
Baslangic

Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen

Donemindeki
Gergeklesme

%
(C-A)/(B-

(%) Degeri* (A) o
Deger (B) Degeri (C) A)

PG1.1.2.2:

0 1 1 100,00%

PG1.1.2.2
ACIKLAMA

“WEB KAMPUS” i¢in uygun ders materyallerinin hazirlanmasi ve
gelistirilmesi

Agiklama

Cerkes Meslek  Yiiksekokulu  Midiirliigii  koordinatorliigiinde
Universitemizce kurulan Perculus ortaminda acilan dersler igin online
ders materyalleri konulmustur.

Edebiyat  Fakiiltesi Dekanligi  koordinatorlinde  ders  veren
akademisyenler kendi web siteleri tlizerinden ders materyalleri
hazirlama ve gelistirme uygulamasi yapmislardir.

CAKU Enstitiileri koordinatorliigiinde baz1 derslerle ilgili materyaller
paylasilmistir.

Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi koordinatorliigiinde
Universitemiz uzaktan egitim merkezinin talebi dogrultusunda web
iizerinden ders verecek Ogretim {iiyelerimiz bulunmakta ve uzaktan
egitim sistemine (KLMS) dersler 6gretim elemanlarimiz tarafindan
yilklenmistir.

Meslek  Yiiksekokulu ~ Miidiirliigi  koordinatorliigiinde  "WEB
KAMPUS" igin uygun ders metaryallerinin hazirlanmasi ve
gelistirilmesi hususunda 6zellikle Pandemi donemindeki uzaktan egitim
caligmalar1 kapsaminda her 6gretim elemani konuyla ilgili meteryaller
gelistirmis ve gelistirmeye devam etmektedir.

Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde ilgili boliimler
tarafindan “WEB KAMPUS” i¢in uygun ders materyalleri hazirlanarak
ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir.

Orman Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde tiim boliimlerde (lisans
ve lisansiistii) acilan dersler i¢in c¢evrimici ders materyalleri
hazirlanarak 6grencilerimize sunulmustur.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliiglinde;

1- Ebelik Bolimii; 07.01.2021 tarihinde "Saglik Bilimlerinde
Dijitallesme "adli BAP projesi tamamlanmistir. Haziran 2021 tarihinde
"Ebe Ve Hemsgireler Igin Dijital Uygulama Egitimi Materyali
Gelistirilmesi" adli BAP projesi kabul edildi. Proje devam ediyor. Proje
ile dijital materyaller ve kaynaklar olugturulmasi planlanmaktadir.

2- Cocuk Gelisimi Bolimii; Gergeklestirildi. Dersler ALMS
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sisteminden sunum, gorsel vb. ile anlatildi
.3- Ergoterapi Boliimii 1

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢

Tgililik déneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagiimistir.

Etkililik Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.

Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngdriilemeyen maliyetler

ortaya ¢ikmamigtir.

Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂenc?n fiegere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.1. Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Geligtirmek
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
R HENACRTANE Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.
F1.13 Girisimeilik ve yenilik¢ilik odakli egitim ve 6gretim
o yontemlerinin yayginlastirilmasi
SORUMLU BIRIM Rektorliik ve Tiim Akademik Birimler
Izleme [zleme  |Performans
Performans Hed_ef_e Plan Donemi Donemindeki Dénemindeki %
Gostergesi Bty s Yl Gergeklesme | (C-A)/(B-
(%) Degeri* (A) Hedeflenen Degeri (C) A)
Deger (B) g
PG1.1.3.1: 0 1 1 100,00%
PG1.1.3.1 Bolim ders kataloglarinda girisimcilik ve inovasyon ile ilgili ders
ACIKLAMA sayisinin artirtlmasi
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Aciklama

Cerkes Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde 6grenci
olmadigindan yeni ders konulmamustir.

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliiglinde boliimlerinin 1.
siiflarinda okutulmak iizere UZD101 Kariyer Planlama dersi zorunlu
olarak miifretada eklenmistir. Yine Fakiiltemiz Psikoloji Boliimiinde bu
faaliyet kapsaminda Psikolojide Calisma ve Meslek Alanlari adli bir
ders bulunmaktadir. Bilgi ve Belge Yonetimi Boliimiinde girisimcilik
ve inavasyon kapsaminda verilen derslerin icerikleri gelismelere adapte
edilmistir.  Ayrica  Fakiiltemiz  boliimlerinin  ders  katologlari
degerlendirildiginde girisimcilik ve inovasyon ile ilgili yeterli sayida
ders bulunmakla birlikte, bu faaliyet kapsaminda ¢alismalarin yapilmasi
devam etmektedir.

Fen Bilimleri Enstitiisi Miidiirliigii koordinatorliigiinde 2023
hedeflerine ulasiimak igin bilim, teknoloji ve girisimcilik alanlarinda
"Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi" olusturma kapsaminda
Anabilim Dallarinda girisimcilik ve inovasyonla ilgili lisansiistii dersler
acilmistir. (Ornegin: KIM656 Biyokimya Alaninda inovasyon, KIM568
Yeni Uriin Gelistirme, GMU516 Gida Giivenligi ve Kalite Kontroliinde
Yenilik¢i Uygulamalar)

Giizel Sanatlar Enstitlisii Midirliigli koordinatorliigiinde girisimcilik ve
inovasyon ile ilgili ders bulunmamaktadir.

LI1B.F. Dekanligi koordinatdrliigiinde ISL336/Girisimci Pazarlama,
ISL342/Girisimcilik Y Onetimi, ISL451/Inovasyon YoOnetimi,
IKT325/inovasyon Ekonomisi ve UTC307/Uluslararast Girisimcilik
dersleri yer almaktadir.

llgaz Turizm Otelcilik Yiiksekokulu Midirliigii koordinatorliigiinde
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolimii ile Rekreasyon Boliimleri
acilmistir.

Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatdrliigiinde bolim ders
kataloglarinda girisimcilik ve inovasyon ile ilgili ders sayisinin
artirllmasina yonelik ¢aligmalar siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimiinde EEM 454 Miihendislik
Ekonomisi dersi miifredata eklenmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliiglinde;

1- Cocuk Gelisimi Boliimii; Gergeklestirildi. Cocuk gelisimi bolimii
ders katalogunda CGE411 Cocuk Gelisiminde Girisimcilik adli segmeli
ders mevcuttur.

2- Saglik Yonetimi Boliimii; Boliimiimiiz miifredatinda SAY 404 kodlu
Saglik Sektoriinde Girisimcilik ve Inovasyon dersi bulunmaktadir.
Yaprakli Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde YTB218
Girisimcilik, SSi116 Girisimcilik Yonetimi (Segmeli) ve AYH 214
Girisimcilik ve Inovasyon (zorunlu) dersleri mevcut miifredatta
bulunmaktadir.

Mgililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangig
doneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar
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karsilanmustir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamigtir.

Stirdiirtilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

Performans
Gostergesi

Izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)

Izleme Performans
Donemindeki %
Gergeklesme | (C-A)/(B-

Degeri (C) A)

Hedefe | Plan Donemi
Etkisi Baslangic
(%) Degeri* (A)

PG1.1.3.2:

0 1 1

100,00%

PG1.1.3.2
ACIKLAMA

Bolim ders katalogunda alanla ilgili uygulama diizeyi yiiksek, is
diinyas1 odakl1 derslerin artirilmast

Aciklama

Cerkes Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigi koordinatorliigiinde 6grenci
olmadigindan yeni ders konulmamustir.

Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde Psikoloji Boliimiinde
ogrencilerin mezuniyet sonras1 uygulama becerilerinin gelistirilmesine
yonelik olarak Psikolojide Calisma ve Meslek Alanlarii Gozlem
Goriisme Teknikleri, Endiisti ve Orgiit Psikolojisi ve Trafik Psikolojisi
dersleri boliim miifredatlarinda yer almaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisiit Miidiirligii koordinatorliigiinde anabilim dallari
ders katalogunda alanla ilgili uygulama diizeyi yliksek, is diinyasi
odakli lisansiistii dersler artirilmistir. (Ornegin: EEMS52 Elektrik
Makinelerinin  Modellenmesi ve Simiilasyonu, GMU530 Gida
Analizlerinde Gelismis Ekstraksiyon Teknikleri ve Uygulamalari)
Giizel Sanatlar Enstitiisii Midiirligii koordinatorliigiinde Anabilim
Dallar1 ders katalogunda alanla ilgili uygulama diizeyi yiiksek, is
diinyas1 odakli lisansiistii dersler artirilmistir.

I.IB.F. Dekanhign koordinatorliigiinde I1SL334/Modern  Uretim
Sistemleri, ISL341/Modern Yonetim  Teknikleri, ISL393/Proje
Yonetimi, 1KT408/Proje Hazirlama, ULS441/Uluslararasi Proje
Hazirlama ve Proje Yonetimi I ve ULS442/Uluslararast Proje
Hazirlama ve Proje Yonetimi II dersleri Fakiiltemiz miifredatlarinda yer
almaktadir.

llgaz Turizm Otelcilik Yiksekokulu Miidirliigli koordinatorliigiinde
boliimlerindeki ders katalogundaki uygulama diizeyi yiiksek is diinyasi
odakli derslere agirlik verilmistir.

Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde boliim  ders
katalogunda alanla ilgili Fakiiltemiz Kimya Miihendisligi Boliimiinde,
KIM-401"Kimya Miihendisliginde Tasarim 1", KiM-402 "Kimya
Miihendisliginde Tasarim II" ve KIM-451/452 "Kimya Miihendisligi
Uygulama Prosesi" dersleri yapilmaktadir. Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimiinde EEM 454 Miihendislik Ekonomisi dersi
mifredata eklenmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliiglinde

1- Ebelik Boliimii; Kariyer Planlama dersi yiiriitiilmiistiir
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2- Cocuk Gelisimi Boliimii; Gergeklestirildi. Cocuk gelisimi boliimii
ders katalogunda CGE406 Kurum Y 6netimi adli ders mevcuttur.
Yaprakli Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde YTB218
Girisimcilik, SSi116 Girisimcilik Yonetimi (Secmeli) ve AYH 214
Girisimcilik ve Inovasyon (zorunlu) dersleri mevcut miifredatta
bulunmaktadir.

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangig

Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagiimistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gdstergesi hedeﬂenf_:n f:legere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.1. Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Geligtirmek
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
H.1.1. PERFORMANSI Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince
doldurulmamastir.
F1.14 Egitim ve Ogretimin Kalitesinin Olgiilmesi ve Gelistirilmesi
SORUMLU BIRIM Kalite Komisyonu
Plan Izleme ileme
Hedefe | Do6nemi Donemindeki e .| Performans
Performans . Doénemindeki .
G Etkisi Ba@langlg Yilsonu Gerceklesme Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.4.1: 0 13 0 0,00%
PGl1.14.1 Egitim-0gretim kalitesinin tiim akademik birimlerde boliim diizeyinde
ACIKLAMA Olciilmesi, %10 oraninda ylikseltilmesi ve korunmasi
Kontrol Raporu Hazirlanmadigr icin boliim diizeyinde Kkalite
Aciklama v e . . . -
Ol¢iilmesi ve gelistirilmesi gerceklesmemistir.
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . . -
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gdstergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir
Etkinlik :
maliyet ortaya ¢itkmamigtir.
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Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,

Siirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan [zleme izlem
Hedefe | Donemi Donemindeki Aeme | performans
Performans . Donemindeki 0
G Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu e . Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.1.4.2: 0 2 0 0,00%
PG1.1.4.2 . ,
ACIKLAMA Akredite olmak (Miidek vb.) (OF)-(MF)
Miihendislik ~ Fakiiltesi ~ve  Orman  Fakiiltesi ~ Dekanligi
Actklama koordinatorliigiinde ilgili yillar i¢in 6grencilere yonelik, Egitim ve
¢ Ogretimin  Kalitesinin Olgiilmesi ve Gelistirilmesi kapsaminda
Akredite caligmalar sitirdiiriilmektedir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . : :
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir
maliyet ortaya ¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Strdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak silire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.1. Egitim Ogretimin Nitelik ve Niceligini Gelistirmek

H.1.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Daire Tebligin
3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamastir.

Yeni birimlerin ve boliimlerin kurulmasi,

FLLS: dgrenci ve personel (Akademik-Idari) alinmasi
SORUMLU BIRIM Rektorliik ve Akademik Birimler
Plan Izleme izlem
Hedefe | Donemi Donemindeki aeme Performans
Performans .. Donemindeki
Gésteresi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gereeklesme %
& Degeri* Hedeflenen De‘ieﬂ (sc) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) £
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PG1.1.5.1: | 0 | 1 | 1 | 100,00%
PG1.15.1 . .. g
ACIKLAMA Yeni Arastirma Merkezlerinin Kurulmasi (Rektorliik)
Universitemizde 14 adet Arastirma ve Uygulama merkezi bulunmaktadir.
2021 yilinda Dariilhadis Islam Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi yonetmeligi 25.01.2021 tarih ve 31375 sayili Resmi Gazetede
Agiklama yayinlanarak kurulmustur. Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezi yonetmeligi 17.08.2021 tarih ve 31571 sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak kurulmustur.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde silirecin baslangi¢
Ngililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gdstergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmastir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂel_len_ degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan [zleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . . Performans
Performans - Donemindeki 0
o Etkisi | Baslangig Yilsonu T E— %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.5.2: 0 1 1 100,00%
PG1.1.52 O ize S i Bolgesinde Meslek Yiiksekokulu Kurul (Rektorliik)
ACIKLAMA rganize Sanayi Bolgesinde Meslek Yiiksekokulu Kurulmasi (Rektorlii
Aciklama Organize Sanayi Bolgesinde Meslek Yiiksekokulu Kurulamamugtir.
s Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Igililik . >
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel

vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siireg sona erdiginden

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Sayfa 138




CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

izlenmeye devam edilmeyecektir.

Plan [zleme izleme
Performans Hedgf_e Doénemi Donemindeki Dénemindeki Perfc(;)rmans
o — Etkisi Baslanglg Yilsonu T — Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) £
PG1.1.5.3: 0 5 3 60,00%
PG1.1.5.3 MYO’ lara yeni boliimler agilmasi ve 0&grenci almmasi (CMYO)-
ACIKLAMA [(ESHMYO)-(KMYO)-(MYO)-(YMYO)
Eldivan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2019-2020 Egitim Ogretim
Yilinda Cevre Sagligi, Optisyenlik, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laborant
ve Veteriner Saglik Programlari acilarak toplamda 5 program egitim
Ogretime baslamistir.
Cerkes Meslek Yiiksekokulu Mudiirligii biinyesinde, Tapu Kadastro ve
Grafik Tasarim Programlari agildi. Ogrenci alimmna gegmek igim Ogretim
Acgiklama
eleman1 alim ¢alismalar yapildu.
Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii biinyesinde Sosyal Hizmet ve
Danigmanlik Boliimii ve Kimya Teknolojileri Boliimleri i¢in dgrenci alim
prosediirlerine baglanmistir.
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli Ascilik Programi agilmig, 6gretim elemani
alim gerceklesmediginden 6grenci alimi yapilamamistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde silirecin baglangi¢
gililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine kismen ulagilmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂer_len_ degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Performans Heggf_e Dénemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
Gostergesi 204 Baslangu; oy Gergeklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.5.4: 0 1 1 100,00%
PG1.1.54 , D P, .
ACIKLAMA SBE’ ye Yeni Lisansiistii Boliimlerin A¢ilmasi (SBE)
Sosyal Bilimler Enstitiisii Midiirliigli biinyesinde 1 adet lisansiistii boliim
Acgiklama
acilmustir.
flgililik Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde silirecin baslangic

doneminden itibaren i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler meydana
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gelmemistir.

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.

Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂer_len_ degere ulagmis olup, sonucun yasal,
¢evresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Dénemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Gésteroesi Etkisi | Baslangig¢ Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘%eri (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) £
PG1.1.5.5: 0 1 0 0,00%
PG1.1.55 et Tyl
ACIKLAMA Ceviri Bilim Boliimiiniin kurulmasi (EF)
Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1 biinyesinde Ogretim elemam yetersizliginden
Agiklama dolay1 ceviri biliminin kurulmasi 2021 yili icerisinde
gerceklestirilememistir.
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . .
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken ngoriillemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel
Stirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme ileme
Hedefe | Donemi Donemindeki . : Performans
Performans - Donemindeki .
G Etkisi Baslanglg Yilsonu Gerceklesme Yo
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.5.6: 0 1 0 0,00%
PG1.1.5.6 9 , g e
ACIKLAMA Cagdas Tiirk Lehgeleri Boliimiiniin kurulmasi (EF)
Aciklama Edebiyat Fakiiltesi Dekanlig1 biinyesinde, 2018 yili ilk alt1 aylik donemde
¢ Cagdas Tiirk Lehgeleri Boliimiiniin kurulamamustir.
Performans gdostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangic
Tgililik doneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
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Performans gosterge degerlerine ulasmada 6ngoriilemeyen bir maliyet

Etkinlik ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel
Stirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek dénemlerde izlenmeye
devam edecektir.
Plan [zleme izleme
Performans Hedgf_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perfc(;)rmans
Gostergesi L Baslvan_glc; Vil Gergeklesme &
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) £
PG1.1.5.7: 0 1 0 0,00%
PGL.1.5.7 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon boliimiine 6grenci alinmasi (SBF)
ACIKLAMA
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig: biinyesinde bagvuru yapilmis olup,
Agiklama Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Ogrenci alim kriterleri degistirildigi i¢in
Ogrenci allnamamaistir.
Planin baslangi¢ doneminden itibaren dis ¢cevrede bazi degisikliklerin
meydana gelmesi nedeniyle (Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Ogrenci alim
Mgililik kriterleri degistirilmesi) hedefte sapma goziikmiistiir.
Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyact dogurmamistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasmada ongoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Surdiirilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasgimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . . Performans
Performans i Donemindeki 0
Gostergesi EE Baslvanglc; oy Gergeklesme &
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.1.5.8: 0 1 0 0,00%
AZ(ISI%I}ASN? A Saglik Yonetimi boliimiine 6grenci alinmasi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 biinyesinde bagvuru yapilmis olup,
Agiklama Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan Ogrenci alim kriterleri degistirildigi icin
Ogrenci alinamamigtir
Planin baglangi¢ doneminden itibaren dis ¢evrede bazi degisikliklerin
meydana gelmesi nedeniyle (Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Ogrenci alim
Mgililik kriterleri degistirilmesi) hedefte sapma géziikmiistiir.
Tespitler ve ihtiyaglardaki degisim hedef ve performans gostergelerinde bir
degisiklik ihtiyacit dogurmamistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
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- Performans gosterge degerlerine ulasmada 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Stirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden

izlenmeye devam edilmeyecektir.

Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK

H1.2. Fiziki Altyapiy1 Gliglendirmek

H.1.2. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras: geregince doldurulmamastir.

F1.2.1:

Etiit-Proje, Altyap1 Insaati, Bina Ingaati, Biiyiik Onarim Insaati,
Acik ve Kapali Spor Tesisleri Insaati, Makine-Techizat, Yazilim,
Donanim ve Yayin alimlarinin yapilmast

Hedeften Sapmanin Nedeni

Belirlenen hedefe kismen ulasilmis olmakla birlikte tamamen
ulagilamamis olmanin nedeni biitce Odeneklerinin yetersiz
olmasidir.

Hedefe iliskin Almacak

Biitce o0denekleri ile ilgili olarak 6denek yetersizliklerini, biitge
hazirlik doneminde Hazine ve Maliye Bakanligina bildirmek ve

Onlemler belirlenen hedeflere ulasmada daha fazla 6denek ihtiyacinin
oldugunu aktarmak.
SORUMLU BIRIM Idari Birimler
Plan Izleme izleme
Performans Heg-ef'e Dénemi Dénemindeki Dénemindeki Perf%rmans
Gostergesi 2L Baslanglg Wilgem Gergeklesme <
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.2.1.2: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.2 Kiiltiir ve Kongre Merkezi Binasmin 2020 Yilinda ihale Edilerek Yapimina
ACIKLAMA | Baslanmasi ve 2022 Yilinda Tamamlanmasi1 (YITDB)
Yatirim Programina dahil edilememistir. Cesitli tasarruf tedbirlerinin
Acgiklama uygulanmasi, biitce Odeneklerinin yetersiz olmasi nedeniyle izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde slirecin baslangig
iloililik doneminden itibaren i¢ g¢evrede (6denek yetersizligi) bazi degisiklikler
& meydana gelmistir. Ayrica 6denek planlamasi yapilarak oncelik diger proje
ihalelerine verilmistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine heniiz ulagilamamastir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler ortaya
cikmustir.
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Bu 0Ongorilmeyen maliyetlerin ortaya c¢ikmasi hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyacit dogurmustur.

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel

Stirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Doénemi Donemindeki Dénemindeki Perfc:)rmans
o — Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu O — Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.2.1.3: 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
PG1.2.1.3 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Bina Proje Ihalesinin Ilgili Y1l Icinde Yapilarak,
ACIKLAMA | Projelerin Teslim Almnmas1 (6000 m2) (YITDB)
Yap1 isleri ve Teknik Daire Baskanligi koordinatorliigiinde, Cankiri
Aciklama Karatekin Universitesi Saglik Kampiisii Ortak Derslik(17.000 m?) Uygulama
Projeleri Hazirlanmasi Isi 13.10.2021 tarihinde ihale edilmistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Ngililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gdstergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmastir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya
Etkinlik
¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gdstergesi hedeﬂepen_ degere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . - Donemindeki
Géstereesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gereeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.2.1.4: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1214 Orman Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Binalarinin 2020 Yilinda ihale
H, Edilerek Yapimina Baslanmasi ve 2021 Yilinda Tamamlanmasi (6000 m2)
ACIKLAMA .
(YITDB)
Yatirim Programina dahil edilememistir. Cesitli tasarruf tedbirlerinin
Agiklama uygulanmasi, biitge Odeneklerinin yetersiz olmasit nedeniyle izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
gililik doneminden itibaren i¢ cevrede (O0denek yetersizligi) bazi degisiklikler

meydana gelmistir. Ayrica 6denek planlamasi yapilarak oncelik diger proje
ihalelerine verilmistir.
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Etkililik Performans gostergesi degerlerine heniiz ulasilamamustir.
Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik ortaya ¢ikmustir. _
Bu 0Ongoriilmeyen maliyetlerin ortaya ¢ikmasi hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci dogurmustur.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Surdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan [zleme izleme
Hedefe | Dd&nemi Donemindeki . . Performans
Performans . Donemindeki 0
Gostergesi S Baslvan_glg Vil Gergeklesme <
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) s (&)
PG1.2.15: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.5 Kapali Yiizme Havuzunun 2020 Yilinda Thale Edilerek Yapimina
ACIKLAMA |Baslanmasi ve 2022 Yilinda Tamamlanmas: (YITDB)
Yatirim Programina dahil edilememistir. Cesitli tasarruf tedbirlerinin
Aciklama uygulanmasi, biitce Odeneklerinin yetersiz olmasi nedeniyle izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Performans gOstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
flgililik doneminden itibaren i¢ cevrede (O0denek yetersizligi) bazi degisiklikler
meydana gelmistir. Ayrica 6denek planlamasi yapilarak oncelik diger proje
ithalelerine verilmistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine heniiz ulagilamamustir.
Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik ortaya ¢ikmustir. _
Bu oOngoriilmeyen maliyetlerin ortaya ¢ikmasi hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyac1 dogurmustur.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans Etkisi | Basl Yil Donemindeki o
Gostergesi a3y angle ;oo Gergeklesme >
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) Sl
PG1.2.1.6: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.16 Kapal1 Yiizme Havuzu Ekipman ve Donanimin temin edilmesi (SKS)
ACIKLAMA
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Kapal1 Yiizme Havuzu projesi olmadigindan dolay1r ekipman ve donanim

Agiklama |0 ¢ edilememistir,
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Igililik . >
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
o Etkisi | Baslangig Yilsonu Caialgios %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.2.1.9: 50% 100,00% 100,00% 100,00%
PG1.2.1.9 Hukuk Fakiiltesi Binasmin Ihalesinin 2020 yilinda yapilarak 2021 yilinda
ACIKLAMA |teslim alinmasi1 (YITDB)
Edebiyat Fakiiltesi 2.Etap Binas1 Islami ilimler Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi,
Aciklama Peyzaj Bolumi ve Rektorliige bagli 2 baskanlik tarafindan aktif olarak
kullanilmaktadir.
iloililik Performans goOstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
& doéneminden itibaren i¢ ¢evrede degisiklikler meydana gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek donemlerde izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . . Performans
Performans . Donemindeki 0
o Etkisi | Baslangig Yilsonu O — %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.2.1.10: 60,00% 60,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.10 Giizel Sanatlar Fakiilte Binasinin 2021 Yilinda Ihale Edilerek Yapimina
ACIKLAMA |Baslanmasi (YITDB)
Yatirim Programina dahil edilememistir. Cesitli tasarruf tedbirlerinin
Agiklama uygulanmasi, biitge Odeneklerinin yetersiz olmasit nedeniyle izlenmeye

devam edilmeyecektir.
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Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
doneminden itibaren i¢ cevrede (0denek yetersizligi) bazi degisiklikler

lgililik meydana gelmistir. Ayrica 6denek planlamasi yapilarak oncelik diger proje
ithalelerine verilmistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine heniiz ulagilamamuistir.
Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik ortaya ¢ikmustir. _ .
Bu 0Ongoriilmeyen maliyetlerin ortaya ¢ikmasi hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyact dogurmustur.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans - - Doénemindeki .
Gostergesi 2l Baslvan'glg Yl Gergeklesme e
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) gl ()
PG1.2.1.11: 60,00% 80,00% 0,00% 0,00%
3. Etap Merkez Kampiis Altyap1 Insaatinin 2018 Yilinda IThale Edilerek
PG1.2.1.11 Yapimina Baglanmasi ve 2020 Yilinda Tamamlanmasi,
ACIKLAMA |4. Etap Merkez Kampiis Altyap: Insaatinin 2021 Yilinda Ihale Edilerek
Yapimina Baslanmasi (YITDB)
Yatirim Programina dahil edilememistir. Cesitli tasarruf tedbirlerinin
Aciklama uygulanmasi, biitce Odeneklerinin yetersiz olmasi nedeniyle izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
gililik doneminden itibaren i¢ cevrede (0denek yetersizligi) bazi1 degisiklikler
meydana gelmistir. Ayrica 6denek planlamasi yapilarak oncelik diger proje
ihalelerine verilmistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine heniiz ulagilamamistir.
Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik ortaya ¢ikmustir. _ .
Bu oOngoriilmeyen maliyetlerin ortaya c¢ikmasi hedefte ve performans
gostergesi degerlerinde degisiklik ihtiyaci dogurmustur.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan [zFleme trleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . . Performans
Performans - - Donemindeki 0
Gostergesi EE Baslvan.glg Lo Gergeklesme &
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) gl (L)
PGl.2.1.12: 80,00% 100,00% 20,00% 100,00%

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Sayfa 146




CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Ilgili Y11 Basinda Birimlerden Gelen Universite Kampiisleri Mevcut Bina

:&;ﬁi&i Biiytik Onarim Taleplerinin Toplanmast ve Ayni Yil Icinde Onarimlarin
Yapilmasi (YITDB)
2017, 2019 ve 2020 wyillarinda 3 adet Biiyik Onarim Thalesi
Aciklama gergeklestirilmistir. Fakiilte Binalarindan toplanan talepler neticesinde
ihtiyaglar belirlenmis ve gerekli gergeklesmeler 2021 yilinda saglanmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangig
Tgililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
kargilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂer_leg degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme i
Hedefe | Donemi Donemindeki L aeme Performans
Performans - - Donemindeki .
Gostergesi 2l Baslvan'glg Yl Gergeklesme e
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) gl ()
PG1.2.1.13: 80,00% 100,00% 20,00% 100,00%
PGl.2.1.13 Merkez Kampiis Altyap1 Yapisal ve Bitkisel P j 1 (IMID)
ACIKLAMA yap1 Yapisal ve Bitkisel Peyzajinin yapilmasi
Yesil alan miidiirligliniin talepleri dogrultusunda uluyazi kampiisiine
Acgiklama otomatik sulama sistemine ilaveler yapilmistir. Cicek dikimi, giibreleme, ¢cim
bi¢imi ve muhtelif isler yapilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar
karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gdstergesi hedeﬂepeq degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . Donemindeki 0
Gostergesi 2 Baslvanglg Vgl Gergeklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) egeri (C)
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PG1.2.1.15: 0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
PG1.2.1.15 Merkez Kampiis Altyap1 haberlesme ve CCTV Donaniminin temin edilmesi
ACIKLAMA | (BIDB)
CCTV Donanimmi ile ilgili altyapr iyilestirmeleri tamamlanmis ve
Universitemiz ana omurga cihazindan kamera sistemi izole edilerek Idari ve
Mali Isler Daire Baskanlig1’na devredilmistir.
EsetNod 32 Endpoint Security 7 olan siirlimii 9 olarak gilincellenmistir.
Uluyazi1 kampiisii i¢erisinden bulunan 2 farkli lokasyon i¢in fiber kablolama
sonlandirma iglemleri tamamlanmustir.
Kurumumuzda kullanilmak tizere 35 adet ip telefon alinmistir.
Fakiiltelerimizde kullanilmak iizere 3 adet switch temin edilmistir.
Sunucu  sistemimizi giiclendirmek admna 2 adet omurga alimi
gerceklestirilmistir.
Sunucu alt yapimizda depolama alanini genisletmek adma 4 node VXRAIL
Aciklama Sunucu Sistemine 8 adet disk alim1 yapilmistir.
Felaket Kurtarma Merkezinde bulunan Storageler i¢in 7 adet disk ve 1 adet
batarya alimi yapilmistir.
Kablosuz erisim cihazlarindan 25 adet alinmistir.
Dis Hekimligi Fakiiltesi Kampiise tasinmasindan dolay1 Derslik A binasinda
kablolama yapilmistir.
Microsoft firmasi kampiis anlasmasi yapilarak Windows Desktop, Office
365 ve Windows Server 2019 lisanlar1 temin edilmistir.
IP Telefon Log Sunucusu yeni versiyona giincellemistir.
Cisco Prime yazilimina ilave lisans alinmistir.
Kuruma aliin Switch, Omurga, Kablosuz Erisim cihazlar1 ve IP Telefonlar
ihtiya¢ olan yerlere montaj islemleri yapilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamuistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂer_leg degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans .- Donemindeki 0
Gostergesi EE Baslvanglc; Vgl Gergeklesme A)
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) el (G
PG1.2.1.16: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
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PG1.2.1.16 o
ACIKLAMA Kiitiiphane yayin alimlarinin yapilmasi (KDDB)
Actklama Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi koordinatorliigiinde, 2021
¢ yilindaki Fiyat dalgalanmalarindan dolayi basili yayin alimi yapilamamistir
_ Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangig
Igililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasgimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hed_ef_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perf(z)rmans
o Etkisi | Baslangig Yilsonu G . %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.2.1.17: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.17 . . . : . . L e
ACIKLAMA SBF Bina tefrisati ve makine- techizatinin temin edilmesi (IMID)
Saglik  Bilimleri  Fakiiltesinden tefrisat ve makine-techizat talebi
Acgiklama e
gelmediginden alim yapilmamustir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
gililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamuistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme trleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . . Performans
Performans - - Donemindeki 0
i Etkisi Baslanglg Yilsonu Gerceklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
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PG1.2.1.18: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.18 oo S o
ACIKLAMA SBF Bilgisayar yazilim ve donaniminin temin edilmesi (BIDB)
Mevcut biitge dogrultusunda gelen donanim taleplerinin bir kismi
Acgiklama .
karsilanmistir. Yazilim talebi olmamuistir.
_ Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangi¢
Igililik doneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans Kisi Donemindeki 0
Gostergesi S04 Baslangu; oy Gergeklesme <
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.2.1.19: 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PG1.2.1.19 Kapali Yiizme Havuzu bilgisayar yazilim ve donaniminin temin edilmesi
ACIKLAMA | (BIDB)
Agiklama Kapal1 ylizme havuzu olmadigindan gerceklesme saglanmamustir.
Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamugtir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken ©ngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ve gelecek donemlerde

izlenmeyecektir.
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EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINi ARTIRMAK

Akademik Personelin Nitelik ve Niceligini Artirmak

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikrasi geregince doldurulmamustir.

Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin standartlara
uygun hale getirilmesi

Hedefe ulasilmistir.

Hedefe ulasildigi i¢in alinacak dnlem bulunmamaktadir.

Rektorluk ve Akademik Birimler

PG1.3.1.1: 100,00%
PG1.3.1.1 Atolye ve Laboratuvar ¢aligmasi olan ilgili birimlerde 6gretim elemant
ACIKLAMA basina diisen en fazla 6grenci sayist
Atolye ve Laboratuvar c¢alismasi olan ilgili birimlerde 6gretim elemani
Agiklama .. o . .2
basina diisen en fazla 6grenci sayist 20 olarak gerceklesmistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Igililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamigtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂen_en-degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
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PG1.3.1.2: | 0 ‘ 30 | 30 ‘ 100,00%
PG1.3.1.2 Atdlye ve Laboratuvar ¢alismasi olmayan birimlerde 6gretim elemani
ACIKLAMA basina diisen en fazla 6grenci sayisi
Atolye ve Laboratuvar ¢alismasi olmayan birimlerde 6gretim elemani
Aciklama N v ; 2.
basina diisen en fazla 6grenci sayist 30 olarak gerceklesmistir
_ Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Igililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagiimistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamigtir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂen_en_degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.4. Idari Personelin Nitelik ve Niceligini Belirlemek

H.1.4. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin
3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamastir.

F1.4.1:

Hizmet I¢i Egitimler Diizenlenmesi

Hedeften Sapmanin Nedeni

Belirlenen hedefe kismen ulasilmis olmakla birlikte tamamen
ulasilmamis olmanin nedeni Universitemizde bulunana akademik
personel sayisinin yetersiz olmasi ve Ulkemizde ve diinyada
yasanan pandemi salginidir.

Hedefe iliskin Alinacak

Hedefe kismen ulasildig1 i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.

Onlemler
SORUMLU BIRIM Idari Birimler
Plan [zleme tzleme
Performans Hed?f_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perfc;rmans
Gisiarme Etkisi Baslanglg Yilsonu Gerceklesme Yo
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.4.1.1: 0 2 2 100,00%
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PG1.4.11 Yabanci dil imkanlarint gelistirmek tizere her yil idari personelin yurtdigi
ACIKLAMA | degisim programlarina istirak etmesi (Idari Birimler)
Yabanci dil imkanlarimi gelistirmek {izere Universitemiz idari personelin
Aciklama Erasmus K103 ve K107 projeleri kapsaminda yurtdist degisim
programlarina istirak etmesi saglanmistir.
Performans goOstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagiimistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂer_len_ degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans - - Dénemindeki .
Gostergesi 2l Baslvan‘gu; VLD Gergeklesme .
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) ggeu ()
PG1.4.1.2: 0 8 1 12,50%
PG14.1.2 Kurumsal diizeyde daire bagkanliklar1 tarafindan birimlerin idari personeline
ACIKLAMA | yonelik egitimler diizenlenmesi (PDB)
Aday memurlarin yetistirilmesi amaciyla bir adet Hazirlayic1 Egitim ve
Agiklama s e
Temel Egitim gergeklestirilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine %12,50 oranla ulasilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar kismen
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Sirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek donemlerde
izlenmeye devam edecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans .- Donemindeki 0
Gostergesi EE Baslvanglg valgpim Gergeklesme ¢
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) s ()
PG1.4.1.3: 0 2 0 0,00%
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PG1.4.1.3 , e . . , . .
ACIKLAMA Yiiksekogretim kurumlarina teknik geziler diizenlenmesi (Genel Sekreterlik)
Actklama Genel Sekreterlik Makami koordinatorliiglinde, 2021 yilinda pandemi
¢ (covid-19) nedeniyle teknik geziler diizenlenememistir.
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
[gililik . 4
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulasilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamigtir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel
Siirdiiriilebilirlik |vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden
izlenmeye devam edilmeyecektir.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.4. Idari Personelin Nitelik ve Niceligini Belirlemek
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
i HENAGRTANR Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamistir.
F1.4.3: Birimlerdeki personelin is yiikiiniin belirlenmesi
SORUMLU BIRIM Idari Birimler
Plan Izleme izleme
Performans Heﬁ_ef_e Dénemi Donemindeki Dénemindeki Perf(;rmans
i Etkisi Baslanglg Yilsonu T — %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG1.4.3.1: %80 %100 %20 100,00%
PG1.4.3.1 Birimlerdeki 1§ yiikiine yonelik personel dagilimi i¢in ¢alisma yapilmasi
ACIKLAMA | (PDB)
Personel Daire Bagkanlig1 koordinatorliigiinde, birimlerdeki is yiikiine
Aciklama yonelik personel dagilimi c¢alismast yapilmis olup, bu c¢alisma kapsaminda
¢ personellerin yer degisiklikleri yapilmigtir. Birimlerden gelen istek ve
gortisler dogrultusunda ¢aligmalar devam etmektedir
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangic
Mgililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
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Siirdiiriilebiliclik Performans gdostergesi hedeﬂel_len_ degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.5. Ogrencinin Nicelik ve Niteligini Artirmak

H.1.5. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikrasi geregince doldurulmamustir.

F1.5.1:

Girisimci Ogrencilerin Hibe Cagrilarma Yonlendirilmesi

Hedeften Sapmanin Nedeni

Belirlenen hedefe kismen ulasilmis olmakla birlikte tamamen
ulasilmamis olmanin nedeni Universitemizde bulunana
akademik personel sayismin yetersiz olmasi ve Ulkemizde ve
diinyada yasanan Covid-19 salginidir.

Hedefe iliskin Alinacak

Hedefe kismen ulasildig1 i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.

Onlemler
SORUMLU BIRIM Rektorliik
Plan [zleme izleme
Performans Hed_ef_e Dénemi Dénemindeki Dénemindeki Perf(;rmans
o Etkisi | Baslangig Yilsonu G . %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG1.5.1.1: 1 2 0 0,00%
PG1.5.11 . 1
ACIKLAMA Hibe tanitim toplantilarinin yapilmasi (Rektorliik)
Aciklama 2021 yilinda, Pandemi siirecinden dolayr hibe tamitim toplantisi
yapilamamustir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . . :
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngériilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Al EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINI ARTIRMAK
H1.5. Ogrencinin Nicelik ve Niteligini Artirmak

H.1.5. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.
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Ulusal ve uluslararasi bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilim
saglanmasi

SKSD

PG1.5.2.1:

86,66%

PGl15.2.1 Ulusal ve uluslararast bilimsel ve sanatsal etkinliklere ¢alismalari ile
ACIKLAMA katilim saglayan 6grenci sayisinin artirilmas: (SKSD)

2021Y1h igerisinde 21-26 Eyliil 2021 tarihleri arasinda Istanbul ilinde
Agiklama gerceklestirilen TEKNOFEST 2021' e Yapay Zeka Toplulugumuz 13
ogrenci ile katilim saglamistir.

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangic

Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.

Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinli Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongdriilemeyen maliyetler

tkinlik
ortaya ¢gikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeflenen degere ulagmis olup, sonucun yasal,

cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

EGITIM VE OGRETIMIN KALITESINi ARTIRMAK

Ogrencinin Nicelik ve Niteligini Artirmak

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

Yabanci dil egitimi burslari verilmesi

DEUAM

PG1.5.3.1: 100,00%
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PG1.5.3.1
ACIKLAMA

Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan egitim-6gretim
donemleri boyunca belirli sayida 6grenciye burs saglanmasi (DEUAM)

Aciklama

Ogrenci segim kriterleri netlesmedigi i¢in bu uygulamanm bu yil ve
ileriki yillarda uygulanabilirligi kalmamis olup belirlenen &grencilere
burslu (licretsiz ) dil egitimi verilmektedir.

Mgililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede bazi degisiklikler meydana
gelmis olmasindan dolay1 burs yerine iicretsiz dil egitim verilmeye
baslanmigtir.

Etkililik

Performans gostergesi burs yerine licretsiz egitim verilerek ulagilmaya
calisilmigtir.

Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongdriilemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiirtilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.1.

Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

H2.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

F2.1.1:

Bilimsel Arastirma Faaliyetlerinin Olgiilmesi ve Gelistirilmesi

Hedeften Sapmanin Nedeni

Hedefe kismen ulasilmis olmakla birlikte tamamen
gerceklesmeme nedeni Ulkemizde ve diinyada yasanan Covid-

19 salginidr.
Hedefe iliskin Alinacak Hedefe  kismen  ulasildign  i¢in  almacak  Onlem
Onlemler bulunmamaktadir.
SORUMLU BIRIM (Kalite Komisyonu)
Plan Izleme ileme
Hedefe| Donemi Donemindeki o .| Performans
Performans .. Do6nemindeki 0
i Etkisi Baslanglg Yilsonu Gerceklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.1.1: 40,00% 50,00% 0,00% 0,00%
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Bilimsel faaliyetlerin bolim diizeyinde Olgiilmesi, ylikseltilmesi ve

PG2.1.1.1 e o . .
ACIKLAMA korur_1mas1 icin bilimsel faaliyet puanimmin artinlmast (Kalite
Komisyonu)
Kurum I¢ Kontrol Raporu Hazirlanmadigi icin boliim diizeyinde
Aciklama ol ! - . . - -
bilimsel faaliyetler ol¢lilmesi ve gelistirilmesi gerceklesmemistir.
e Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . : <
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona

erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.1.

Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

H2.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamaistir.

F2.1.2: BAP, Ulusal ve uluslararasi proje sayisinin artirilmasi
SORUMLU BIRIM Akademik Birimler
Plan Izleme izleme
Performans Hed?f'e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
o Etkisi Ba@langlg Yilsonu Sl Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.2.1: 0 23 31 134,78%
PG2.1.2.1 BAP Sayisi (FF)-(IiBF)-(OF)-(MF)-(GSF)-(EF)(KMYO)-(ESHMYO)
ACIKLAMA
Fen Fakiiltesi Dekanligi  Koordinatorliiglinde 5 adet BAP
gerceklestirilmistir.
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligi Koordinatdrliigiinde
gerceklesme saglanamamastir.
Orman Fakiiltesi Dekanligi Koordinatorliiginde 8 adet BAP
Agiklama e
gerceklestirilmistir.
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi Koordinatorliigiinde 8 adet BAP
gerceklestirilmistir.

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi Koordinatorliigiinde gergeklesme
saglanamamugtir.
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Eldivan Saglhik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Koordinatorliigiinde 5 adet BAP gergeklestirilmistir.
Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii Koordinatorliigiinde
gerceklesme saglanamamastir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi Koordinatorliigiinde 5 adet BAP
gerceklesmistir.

Midiirlugi

Ngililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
déneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulagilirken dngoriilemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

Performans
Gostergesi

Plan Izleme irleme
Hedefe| Donemi Donemindeki e .| Performans
.. Donemindeki
Etkisi | Baslangig Yilsonu Gereeklesme %
(%) | Degeri* Hedeflenen De%eri (S‘C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &

PG2.1.2.2:

0 18 18 100%

PG2.1.2.2
ACIKLAMA

Ulusal proje sayis1 (FF)-(1IBF)-(OF)-(EF)-(MF)-(KMYO)- (SBF)
Uluslararasi proje sayisi OF)-(EF)-(MF)-(SBF)

Aciklama

Fen Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde toplam 3 adet, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligi koordinatérliigiinde toplam 1 adet,
Orman Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde toplam 6 adet, Edebiyat
Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde 1 adet, Miihendislik Fakiiltesi
Dekanlig1 koordinatorliigiinde toplam 4 adet, Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekanlig1 Koordinatorliigiinde 3 adet ulusal proje yiiriitiilmektedir.
Orman Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde toplam 3 adet, Edebiyat
Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde 1 adet, Miihendislik Fakiiltesi
Dekanligt  koordinatorliigiinde toplam 1 adet uluslararast proje
yiiriitiilmektedir.

Ngililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
doneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongdriilemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
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A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.1.

Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

H2.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

F2.1.3:

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI yayin sayisinin artirilmasi

SORUMLU BIRIM

Akademik Birimler

Performans
Gostergesi

Plan [zleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . . .| Performans
. Donemindeki
Etkisi | Baslangig Yilsonu Gereeklesme %

(%) | Degeri* Hedeflenen gERIEINC | (Cc-A)/(B-A)

(A) Deger (B) Deiggel{(C)

PG2.1.3.1:

0 129 117 90,70%

PG2.1.3.1
ACIKLAMA

Yaym sayist  (FF)-(IIBF)-(OF)-(MF)-(EF)-(KMYOQ)-(ESHMYO)-
(SBF)-(YMYO)-(MYO)

Aciklama

Fen Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatdrliigiinde toplam 60 adet, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi koordinatérliigiinde 3 adet, Orman Fakiiltesi
Dekanligi koordinatorliigiinde toplam 11 adet, Edebiyat Fakiiltesi
Dekanlig1 koordinatorliigiinde toplam 6 adet, Eldivan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde toplam 10 adet,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde toplam 19
adet, Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde
toplam 1 adet, Yaprakli Meslek Yiiksekokulu Midirligi
koordinatorliigliinde toplam 1 adet, Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
koordinatorliigiinde toplam 5 adet yayin yapilmstir.

Ngililik

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
déneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmastir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler
ortaya ¢ikmamustir.

Stirdiiriilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.1.

Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

H2.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamistir.
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F2.1.4: Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlikler diizenlenmesi
SORUMLU BIRIM Akademik Birimler
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Géstergesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Geroeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘%eﬂ (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.4.1: 0 1 0 0,00%
PG2.1.4.1 rer e )
ACIKLAMA Ulusal etkinlik diizenlenmesi (FF)
Fen Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde, 2021 yilinda 3 adet ulusal
Aciklama e g .
etkinlik diizenlenmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gdstergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmastir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂen§n .degere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme ileme
Hedefe| Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans - Donemindeki .
o Etkisi Baslanglg Yilsonu . Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.4.3: 0 1 0 0,00%
PG2.1.4.3 , .
ACIKLAMA Calistay Diizenlenesi (IIBF)
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatérliigiinde, 2021
Aciklama . . . o
yilinda pandemi nedeniyle calistay diizenlenememistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . : -
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirtilebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
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cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.

Plan [zleme izlem
Hedefe| Donemi Donemindeki Aeme | performans
Performans . Donemindeki 0
G Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu e . Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.4.4: 0 1 0 0,00%
PG2.1.4.4 o , .
ACIKLAMA Bilimsel toplanti diizenlenmesi (MF)
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, 2021 yilinda
Aciklama o . .S
bilimsel toplant1 diizenlenmemistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Ngililik . : -
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan [zleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . Donemindeki
Gésteroesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gereeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieri ($C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.4.5: 0 5 2 40,00%
Uluslararasi toplanti diizenlenmesi (OF)
Sempozyum diizenlenmesi (EF)
PG2.1.4.5 Akademik etkinlik diizenlenmesi (TE)
ACIKLAMA Ulusal bilimsel toplant1 diizenlenmesi (SBF)
Ulusal ve Uluslararas: diizeyde konferans, yaz okulu, calistay, panel
gibi bilimsel etkinlikler diizenlenmesi (MYO-YABOM)
Orman Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde Uluslararas: toplanti
diizenlenmemistir.
Edebiyat Fakiiltesi Dekanligt  koordinatorliigiinde sempozyum
diizenlenmemistir.
Tiirkiyat Enstitiisii Miidiirliigii koordinatorliigiinde;
Agiklama 1- Cumhurbaskanliginin 2021 yili “Yunus Emre ve Tiirkce Yili

Etkinlikleri”  genelgesi kapsaminda  Tiirkiyat Enstitiisii
bilinyesinde Tiirk kiiltiirii ve cografyas: ile ilgili olarak “Tiirk
Sosyo- Kiiltlirel Yapisinda Ahilik ve Ahi Evran” konferansi,
"Yabanci1 Dil Egitimi ve Yabancilara Tiirkce Ogretimi" paneli,
"Yunus Emre Kirgizistan’da" etkinligi, “Fiitiivvetten Ahilige
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Ahi Evran” etkinligi, “Hac1 Bektas-1 Veli” konferansi, “Yunus
Emre” paneli ve “Efsanelerde Yasayan Haci Bayram Veli”
konferansi etkinlikleri gergeklestirilmistir.
2- Enstitlimiiz biinyesinde literatiire katki yapmak amaciyla
"Cankir1 Karatekin Universitesi Tiirkiyat Arastirmalar1 Dergisi"
ismiyle dergi ¢ikarilmak {izere Universitemiz Senatosuna
yapmis oldugumuz basvuru kabul edilmis ve gerekli diger
izinler alinarak Enstitii dergimiz Aralik 2021 tarihli 1. sayisi ile
yayin hayatina baglamistir.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde Ebelik
Bolimii  tarafindan Kadin Saghginda Ebelik ve Hemsirelik
Uygulamalari, Ebelik ve Akreditasyon Siireci semineri, Jinekolojik
Kanserlerde Risk Faktorleri, Tarama ve Erken Tani semineri, Prenatal
Tan1 Testlerine Giincel Yaklasimlar semineri ve Reikinin Klinik
Kullanimi semineri diizenlenmistir.
Ulusal ve Uluslararas1 diizeyde konferans, yaz okulu, calistay, panel
gibi bilimsel etkinlikler pandemi nedeniyle diizenlenememistir.

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden

lgililik takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine kismen ulagilmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen bir maliyet
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Strdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona

erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.1.

Bilimsel Faaliyetleri Artirmak

H2.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

Ulusal ve uluslararasi kitap ve kitap bolimii yazarliginin

F2.1.5: artirilmasi
SORUMLU BIRIM Akademik Birimler
Plan [zleme ileme
Hedefe| DoOnemi Donemindeki e .| Performans
Performans . Donemindeki .
G Etkisi Baslanglg Yilsonu Gerceklesme Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.5.1: 0 1 1 100,00%
PG2.1.5.1 ) . e e
ACIKLAMA Kitap veya Kitap bolimii (FF)
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Fen Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliiglinde 21 adet hedef
Aciklama L
gergeklestirilmistir.
_ Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Igililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂenc?n fiegere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans - Donemindeki .
G Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.5.2: 0 5 7 140,00%
PG2.1.5.2 . s
ACIKLAMA Kitap (IIBF)
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatérliigiinde 7 adet
Aciklama .
kitap yayimlanmistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Igililik déneminden itibaren i¢ ve dis g¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulagilirken 6ngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂenc?n flegere ulagmis olup, sonucun yasal,
¢evresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . . Donemindeki
Géstereesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gereeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieri (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.1.5.3: 0 10 62 620,00%
PG2.1.5.3 . e e i
ACIKLAMA Kitap boliimii (IIBF)
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligi koordinatdrliigiinde 62

Agiklama adet gerceklestirilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Tgililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
Etkinli Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler
inlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂenc?n fiegere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Doénemindeki . .| Performans
Performans - Donemindeki .
Gostergesi S Baslvanglg VALpID Gergeklesme .
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) ggeu ()
PG2.1.5.4: 0 2 26 1300,00%
APC(IBIES:I\E A Kitap ve kitap boliimii (EF)
Aciklama Edebiyat Fe{kii_lt_esi Dekanlig1 koordinatdrliiglinde, kitap ve kitap
boliimii ile ilgili 26 adet faaliyet gergeklestirilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Tgililik déneminden itibaren i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine kismen ulagilmistir.
Etkinli Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler
inlik
ortaya ¢ikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek

donemlerde izlenmeye devam edecektir.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.2.

Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetleri Artirmak

H2.2. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamistir.
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Ulusal ve uluslararasi sergi, ¢alistay, bienal, canli
performanslar, festivaller diizenlenmesi

Hedefe ulagilmistir.

Hedefe ulasildig1 i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.

(GSF)(EF)

PG2.2.1.1: 300,00%
PG2.2.1.1 - N .
ACIKLAMA Uluslararasi etkinlikler diizenlenmesi (GSF)
Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, 2021 yili
Aciklama o . .
icerisinde 3 sanatsal ¢alistay diizenlenmistir.
Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangic
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulagilirken 6ngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂent?n glegere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

PG2.2.1.2: 0 1 16 1600,00%
PG2.2.1.2 o ) .
ACIKLAMA Etkinlikler diizenlenmesi (EF)

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, yilinda 16 adet

Agtklama etkinlik diizenlenmistir.
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Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde silirecin baslangic
Ngililik doneminden itibaren i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
kargilanmistir.
- Performans gosterge degerlerine ulagilirken dngoriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂene_&n glegere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.3.

Arastirma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artirmak

H2.3. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

F2.3.1:

SAN-TEZ, KAMAG, HORIZON 2020 ve COST gibi
projelerden destek alinmasi

Hedeften Sapmanin Nedeni

Hedefe ulagilamamistir. Nedeni performans gostergelerinden
sorumlu baz1 birimlerin bu gostergelere yeterince sahiplik

gostermemesidir.
Lt lefts Ml Allimasat Sghlplenllmeyen .performans gostergelerinden  sorumlu
-- birimlerle gerekli yazigmalar yapilip gerceklesmeme
Onlemler .
nedenlerini arastirmak.
SORUMLU BIRIM (FF)-(KMYO)-(YMYO)
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . - Doénemindeki 0
o Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu O — %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.3.1.1: 0 1 1 100,00%
PG2.3.1.1 . .
ACIKLAMA Horizon 2020 projesi (FF)
Fen Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, 2021 yilinda Horizon
Acgiklama . oL
2020 projesi gerceklestirilmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Tgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
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Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.

Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeflenen degere ulagsmis olup, sonucun yasal,

gevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

H2.3.

Aragtirma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artirmak

H2.3. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

Lisanslanan cografi isaret/patent/faydali model/endiistriyel

acse tasarimlar gibi fikrl miilkiyet haklarinin kazanilmasi
SORUMLU BIRIM (MYO)-(SBF)
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Doénemindeki . .| Performans
Performans . Donemindeki
Gésteroesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (sfc) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG2.3.2.1: 0 2 0 0,00%
PG2.3.1.1 .
ACIKLAMA Endiistriyel Tasarim (MYO)
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli koordinatorliigiinde, 2021 yilinda
Acgiklama . . .. ..
pandemi nedeniyle hedef gergeklestirilememistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangig
Ngililik déneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasmak icin Ongodriilemeyen
Etkinlik .
maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek
donemlerde izlenmeye devam edecektir.
Plan Izleme irdem
Hedefe| Donemi Doénemindeki L Zeme | performans
Performans . Donemindeki
Gésteraesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gereeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ ($C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.3.1.3: 0 1 0 0,00%
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PG2.3.1.3 .
ACIKLAMA Endiistriyel Tasarim (GSF)
Actklama Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatdrliigiinde,
¢ 2021 yilinda hedef gercgeklestirilememistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangic
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasmak i¢in Ongdriilemeyen
Etkinlik .
maliyetler ortaya ¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek
donemlerde izlenmeye devam edecektir.
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . Donemindeki
Gésteroesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (sc) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG2.3.1.3: 0 1 0 0,00%
PG2.3.1.3
ACIKLAMA Patent (MF)
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorligiinde lisanslanan
Agiklama cografi isaret/patent/faydali model/endiistriyel tasarimlar gibi fikri
miilkiyet haklarinin kazanilmasina hedef gergeklestirilememistir.
Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasmak icin Ongoriilemeyen
Etkinlik .
maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ve gelecek

donemlerde izlenmeye devam edecektir.

A2

BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA FAALIYETLERINI
GELISTIRMEK

H2.4.

Ticarilestirilebilir Nitelikte Uriin Gelistirmek

H2.4. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamaistir.
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F2.4.1:

Ticari bir iiriin gelistirilmesi

Hedeften Sapmanin

Nedeni

Hedefe ulagilamamigtir. Nedeni performans gostergelerinden sorumlu
bazi1 birimlerin bu gdstergelere yeterince sahiplik gdstermemesidir.

Hedefe Iliskin Alinacak | Sahiplenilmeyen performans gostergelerinden sorumlu birimlerle

Onlemler gerekli yazigmalar yapilip gergeklesmeme nedenlerini aragtirmak.
SORUMLU BIRIM (OF)
Plan izleme izleme
Performans Hed_ef_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
Chstared Etkisi | Baslangig Yilsonu Caalgios %
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.4.1.1: 0 1 0 0,00%
PG2.4.1.1 . g C e )
ACIKLAMA Teknolojik hasta yikama yatagi modeli gelistirilmesi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, performans
Acgiklama i . -
gostergesinde gerceklesme saglanamamastir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi silireci sone erdiginden takip
gililik . -
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet ortaya
Etkinlik
¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
Stirdiirtilebilirlik |unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden izlenmeye
devam edilmeyecektir.
A2 BILIMSEL VE SANATSAL ARASTIRMA
FAALIYETLERINI GELISTIRMEK
H2.5. Aragtirma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artirmak

H2.5. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair
Tebligin 3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamustir.

F2.5.1:

Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak
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Hedefe ulagilamamistir. Nedeni performans gostergelerinden
Hedeften Sapmanin Nedeni sorumlu baz'l .birimlerin bu gostergelere yeterince sahiplik
gostermemesidir.
Tlelefts e Alliama Sghlplenllmeyen .performans gostergelerinden  sorumlu
-- birimlerle gerekli yazigmalar yapilip gerceklesmeme
Onlemler .
nedenlerini arastirmak.
SORUMLU BIRIM (OF)
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Dénemi Dénemindeki Dénemindeki Performans
Géstergesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ fc) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.5.1.1: 0 1 0 0,00%
PG25.1.1 i .
ACIKLAMA Bilgisayar destekli tasarim laboratuvari (MF)
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde performans
Aciklama . . -
gostergesinde gerceklesme saglanamamastir.
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
gililik . . :
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen bir maliyet
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Strdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar acisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Agstie) - Dt Donemindeld | - emindeki Perf%rmans
o Etkisi Baslanglg Yilsonu S Yo
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG2.5.1.2: 0 1 0 0,00%
PG2.5.1.2 . . -
ACIKLAMA Ik ve acil yardim simiilasyonunun olusturulmasi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatérliigiinde performans
Acgiklama i . -
gostergesinde gerceklesme saglanamamaistir.
gililik Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden

takip edilmeyecektir.
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Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirtilebilirlik cevresel vb. unsurlar acisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Doénemi Donemindeki Dénemindeki Perfc(;)rmans
G Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu O — Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.5.1.3: 0 1 1 100,00%
PG2.5.1.3 g I
ACIKLAMA Dogum simiilasyonu olusturulmasi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatérliigiinde performans
Aciklama N . <
gostergesinde gerceklesme saglanmistir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gdstergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmastir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken ongdriilemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeﬂengn fiegere ulagmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . .| Performans
Performans . - Donemindeki
Géstereesi Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gereeklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬁ (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG2.5.1.4: 0 1 0 0,00%
PG2.5.14 I
ACIKLAMA Cocuk simiilasyonu olusturulmasi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde performans
Acgiklama N . -
gostergesinde gerceklesme saglanamamaistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . . :
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
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- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gdstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiirtilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.
Plan Izleme izleme
Performans Hedgf_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Gésteroesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieﬂ (s(:) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG2.5.1.5: 0 1 0 0,00%
PG2.5.1.5 .. e -
ACIKLAMA Klinik dersler igin 6zel simiilasyonlar olusturulmasi (SBF)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatérliigiinde performans
Aciklama i . -
gostergesinde gerceklesme saglanamamustir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden
Igililik . : -
takip edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal,
Stirdiiriilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan risk tagimamaktadir ancak siire¢ sona
erdiginden izlenmeye devam edilmeyecektir.

A3

DIS PAYDASLARLA iLISKILERI GELISTIRMEK

H3.1.

Mezunlarla Siirekli iletisimi Saglamak

H3.1. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamastir.

F3.1.1:

Cankir1 Karatekin Universitesi Mezunlar Bulusmas1 (Mezuniyet
toreninden 1 giin 6nce diizenlenecektir.)

Hedeften Sapmanin
Nedeni

Hedefe kismen ulasiimistir. Tamamen ulasilamama nedeni Ulkemizde
ve diinyada yagsanan Covid-19 salgimidir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Hedefe kismen ulasildigi i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.
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SORUMLU BIRIM (MF)(MYO)(OF)
Plan Izleme izleme
Performans Hedt_af_e Donemi Donemindeki Dénemindeki Performans
Gésteroesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesm %
osterges (%) | Degeri* Hedeflenen ge‘{zﬁe(%)e (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG3.1.1.1: 0 1 1 100,00 TL
PG3.1.1.1 , .
ACIKLAMA Mezunlar Bulusmasi diizenlenmesi (MF)
Miihendislik  Fakiiltesi Dekanligi  koordinatorliigiinde, mevcut lisans

Aciklama ogrencilerinin mezunlar bulusmast Pandemi doéneminde on-line olarak
yapilmaktadir.
Performans gostergesinin  izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Ngililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngdriilemeyen maliyetler ortaya
cikmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gdstergesi hedeﬂe_ner_l degere ulagsmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme irleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . . Performans
Performans - Donemindeki .
Gostergesi S Baslvanglc; Yl Gergeklesme ac
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) EE )
PG3.1.1.2: 0 1 1 100,00 TL
AZ(ISIEI}A]-I\E A Mezun Anketi diizenlenmesi (MYO)
A Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatorliigiinde ilgili birimi tarafindan
¢iklama .
mezun anketi yapilmaktadir.
Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baglangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler ortaya

¢ikmamustir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Sayfa 174




CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,

Surdiirilebilirlik cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . . Performans
Performans . Donemindeki 0
o Etkisi | Baslangi¢ Yilsonu Gl Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) g
PG3.1.1.3: 0 1 0 0,00 TL
PG3.113 Iy e /unlar Giinii, Mezunlar Paneli diizenlenmesi web sitesi olusturulmasi (OF)
ACIKLAMA ezunlar Giinii, Mezunlar Paneli diizenlenmesi web sitesi olusturulmas
Orman Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, COVID-19 pandemisi
Aciklama . .. ..
nedeniyle ger¢eklestirilememistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . >
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamuistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet ortaya
citkmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.
Stirdiirtilebilirlik | unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden izlenmeye
devam edilmeyecektir.
A3 DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK
H3.2. Universite - Halk letisimini Gelistirmek

H3.2. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamistir.

F3.2.1:

Halka yonelik kurslar diizenlenmesi

Hedeften Sapmanin

Nedeni

Hedefe kismen ulasilmis olmakla birlikte tamamen gergeklesmeme
nedeni Ulkemizde ve diinyada yasanan Covid-19 salginidur.

Hedefe iliskin Alinacak

Hedefe kismen ulasildig1 i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.

Onlemler
SORUMLU BIiRIM (SBF) (YABOM)
Plan Izleme izleme
Hedefe| Donemi Doénemindeki . . Performans
Performans .. Do6nemindeki 0
Gt Etkisi Baslanglc; Yilsonu . Y%
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
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PG3.2.1.1:

‘ 0 ‘ 10 | 13 ‘ 130,00%

PG3.2.1.1
ACIKLAMA

Dis paydaslarla (ISKUR, Belediye, Halk Egitim) saghk alaninda halka
yonelik kurslarm YABOM ile isbirligi icinde diizenlenmesi (YABOM)

Aciklama

Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiimiiz
tarafindan 2021 yilinda asagidaki egitim ve kurslar verilmistir.

1- Universite Kiiltiirii Egitim Semineri (28.01.2021-25.02.2021)

2- Tirk Kiiltiirti Tanitim Semineri (5.02.2021-08.05.2021)

3-Universite  Kiiltiirii ~ Egitim Semineri (06.05.2021-27.05.2021)
4-Akademik Yazim Teknikleri Sertifika Programi (27.01.2021-31.03.2021)
5-Etkili iletisim Yontemleri ve Viicut Dili Egitim Programi (04.03.2021-
31.03.2021)

6-Akademik Yazim Teknikleri Sertifika Programi (05.05.2021-24.06.2021)
7-Etkili Iletisim Yéntemleri ve Viicut Dili Egitim Programi (03.06.2021-
24.06.2021)

8-Molekiiler Biyoloji (22.02.2021-15.03.2021)

9-Hiicre Kiltiiri (23.02.2021-16.03.2021)
10- Seviye Yangm Egitici Egitmenligi (11/07/2021-15/07/2021)

11- Seviye Yangin Egitici Egitmenligi (16/07/2021-20/07/2021)

12-Seviye Yangin Egitici Egitmenligi (21/07/2021-25/07/2021)

13-Seviye Yangimn Egitici Egitmenligi (01/08/2021-05/08/2021)

14-Birey ve Aileler Igcin Afet bilinci 1 egitmen egitimi (07/07/2021-
11/07/2021)

15-Temel Diizey Muhasebe ve Finansal Yonetim Uzmanhg: (01/11/2021-
03/11.2021)

Mgililik

Performans gdstergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Performans gostergesine ulasma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaclar
karsilanmistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.

Siirdiirtilebilirlik

Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,
cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A3

DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK

H3.2.

Universite - Halk Iletisimini Gelistirmek

H3.2. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamaistir.

F3.2.2:

Tarihi ve kiiltiirel mekanlarda sosyal etkinlikler diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM (EF)
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Plan [zleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . . Performans
Performans . Donemindeki 0
Gostergesi S Baslvanglg ViLgiim Gergeklesme <
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) s (&)
PG3.2.2.1: 0 2 0 0,00%
AEI(IBIEI?;R/} A Sosyal etkinlikler diizenlenmesi (EF)
Edebiyat Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde 2021 yilinda 2 adet sosyal
etkinlik diizenlenmesi hedeflenmistir. Hedef gerceklesmemistir. Bdliimler
diizeyinde herhangi bir sosyal etkinlik diizenlenmemistir. Sosyoloji Boliimiinde
Aciklama topluluk faaliyetleri arasinda planlar mevcuttur. Ancak Pandemi kosullarindan
dolayr siirekli ertelenmektedir. Uygun kosullar saglandiginda Cankirt
Merkezde bulunan Bugday Pazar1 Medresesi ve Tuz magarasinda etkinlik
planlanmaktadir.
o Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . -
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen bir maliyet ortaya
cikmamistir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
Siirdiiriilebilirlik | unsurlar acisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden izlenmeye
devam edilmeyecektir.
Plan [zleme izleme
Hedefe| Donemi Donemindeki . . Performans
Performans . . Donemindeki 0
Gostergesi S Baslvangm Yl Gergeklesme %
(%) Degeri* Hedeflenen Deseri (C (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) Sl
PG3.2.2.1: 0 1 0 0,00%
PG3.2.2.1 Engelli aileleri ile tarihi bir mekanda bulusma diizenlenmesi (SBF)
ACIKLAMA |~ "8 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi koordinatorliigiinde, pandemi kosullari
Aciklama . N -
dikkate alindigindan gerceklesme saglanamamustir.
Lo Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Ngililik . -
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamustir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet ortaya
¢cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢cevresel vb.
Siirdiiriilebilirlik | unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden izlenmeye

devam edilmeyecektir.
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A3

DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK

H3.4.

Yerel ihtiyaclara Yonelik Calismalar Yapmak

H3.4. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin
3. Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamastir.

F3.4.1:

Kamu-Universite-Sanayii Isbirligi nin (KUSI) saglanmasi

Hedeften Sapmanin Nedeni

Hedefe kismen ulasilmis olmakla  birlikte  tamamen

gerceklesmeme nedeni Ulkemizde ve diinyada yasanan Covid-19
salginidir.

Hedefe Iliskin Alinacak

Hedefe kismen ulagildig1 i¢in alinacak 6nlem bulunmamaktadir.

Onlemler
SORUMLU BIRIM (Tiim Birimler)
Plan Izleme irleme
Hedefe | Donemi Donemindeki . : Performans
Performans . Dénemindeki .
G Etkisi | Baslangig Yilsonu Gergeklesme Yo
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG3.4.1.1: 0 8 0 0,00%
Paydaslarla (ilgili Il Miidiirleri, Ticaret-Sanayi Odas1 vb.) egitim 6gretim
PG3.4.1.1 o . . S .
ACIKLAMA donemi boyunca diizenli olarak sanayicileri ve isverenleri ziyaret etmek ve
en gec 3 ayda bir ortak toplantilar diizenlemek. (KUSI)
Pandemi nedeniyle paydaslarla (Ilgili il Miidiirleri, Ticaret-Sanayi Odasi
Acgiklama vb.) egitim 6gretim donemi boyunca sanayiciler ve igverenler ile toplantilar
diizenlenememistir.
L Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
Igililik . 4
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngériilemeyen bir maliyet
ortaya ¢ikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, cevresel
Stirdiiriilebilirlik | vb. unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden

izlenmeye devam edilmeyecektir.
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Gostergesi
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Plan Izleme irlem
Hedefe | Donemi Do6nemindeki | aeme Performans
.. Donemindeki
Etkisi | Baslangic Yilsonu Gerceklesme %
(%) | Degeri* Hedeflenen De‘{eri (SC) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &

PG3.4.1.2:

100,00%

PG3.4.1.2
ACIKLAMA

Kamu- Universite-Sanayi Isbirligi ile ortak projeler gelistirmek (KUSI)
(Tiim Birimler)

Aciklama

Cerkes Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli koordinatorliiglinde Kursunlu
seramik fabrikasi ile isbirligi protokolumuz devam etmektedir.

Genel Sekreterlik Makami koordinatdrliigiinde T.C. Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigi'min destegi ile Cankir1 Teknoloji Gelistirme Bolgesi (CAKU
Teknokent) bina insaatt Agustos 2020 de baslamis olup Aralik 2021
sonunda teslim edilmesi planlanmistir. Bu dogrultuda 2021 yilinin ilk alti
aymda kaba ingaat tamamlanmis ve projenin kalan kismi1 planlandig sekilde
devam etmektedir. Cankir1 Karatekin Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) Anonim Sirketi, 11 Kasim 2020°de kuruldu ve 2021 yil1 itibari ile de
faaliyetlerine baslamistir. Kuzey Anadolu Kalkinma Ajanst (KUZKA)
Kaynak Verimliligi ve Yonetim Danigsmanligt Teknik Destek Programi
kapsaminda "Cankiri  Karatekin  Universitesi Merkezi Arastirma
Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi Akreditasyon Projesi"
baslikli proje sunulmustur. Ayrica Cankiri'da Kamu-Universite Sanayi
Isbirligi Faaliyetleri ile ilgili olarak ilimizde bulunan sanayi kuruluslarina
talepleri dogrultusunda analiz ve danigmanlik hizmetleri verilmektedir.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhign koordinatorliigiinde lise okul
miidiirliikleri ile protokol yapilarak lise son sinif 6grencilerin staj yapmasina
olanak saglanarak gelisimleri saglanmaktadir ancak pandemi nedeniyle
Ogrencilere staj imkani bu donem saglanamamaistir.

Kizilirmak Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatérliigiinde Arastirma
ve Uygulama Arazimizde 2021 yil1 igerisinde bolgemizde ekimi yapilmamis
olan tritikale ve corekotu denemeleri gergeklestirilmis, bolge ciftcisine
alternatif iirlinler sunabilmek i¢in enginar yetistirme alani genisletme
caligmalar1 devam etmektedir.

Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii koordinatérliigiinde Kamu-Universite -
Sanayi Isbirligi ve ortak projeler gelistirme konusunda bugiine kadar
Cankirn Makine ve Kimya Endiistrisi ve Cankir1 Makas Fabrikasinda ayni
zamanda Korgun ve Sabandzii Organize Sanayi Bolgesindeki tesislerle
ogrencilerimizin 6zellikle staj uygulamasi yapabilmeleri saglanmaktadir.
Saglik Bilimleri Enstitlisii  Miudiirligli  koordinatorliiglinde Kamu-
Universite-Sanayi Isbirligi kapsaminda 2 adet protokol imzalanmistir.
1-Ankara Veteriner Kontrol Merkez Arastirma Enstitiisii ile Lisansiisti
Egitim Ogretim Uygalama Isbirligi Protokolii

2-Saglik Bakanligi Halk Sagligi Genel Miidiirliigii ile Lisansiistii Egitim
Ogretim Uygulama ve Bilimsel Isbirligi Protokolii imzalanmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatorliigiinde;
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1- Sosyal Hizmet Boliimii; Sosyal Hizmet Bolimii 2021 i¢in 2 proje
gelistirmeyi hedeflemektedir. Prof. Dr. Azize Serap Tunger'in yliriitlicii ve
arastirmacisi olarak dahil oldugu 2 BAP projesi cer¢evesinde sdzkonusu
isbirligi projelerinin ¢ergevesi de olusturulacaktir.

Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢
Mgililik doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmemistir.
Performans gostergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagsma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmustir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken Ongoriillemeyen maliyetler
Etkinlik
ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi hedeflenen degere ulasmis olup, sonucun yasal,

cevresel vb. unsurlar agisindan riski yoktur.

A3

DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK

H3.4.

Yerel ihtiyaclara Yonelik Calismalar Yapmak

H3.4. PERFORMANSI

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Dair Tebligin 3.
Maddesinin 2. Fikras1 geregince doldurulmamastir.

F3.4.2: Bolge ihtiyaglarina yonelik bilimsel arastirmalar yapilmasi
SORUMLU BIRIM (OF)
Plan Izleme izleme
Performans Hed-ef'e Dénemi Donemindeki Dénemindeki Perf%rmans
Chstayed Etkisi Baslanglc; Yilsonu . Yo
(%) Degeri* Hedeflenen Degeri (C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) &
PG3.4.2.1: 0 1 1 100,00%
PG3.4.2.1 Yorenin ormancilik problemlerine ¢oziim iiretebilecek bilimsel arastirmalar
ACIKLAMA |yapilmasi (OF)
Orman Fakiiltesi Dekanlig1 koordinatdrliigiinde, Tarim ve Orman Bakanligi ile
isbirligi ile ormancilik problemlerinin ¢6ziimlenmesine yonelik cok sayida
Aciklama .
arastirma projesi yanisira ¢ok sayida uluslararasi ve ulusal yaym mevcuttur. Bu
calismalar, yorenin ormancilik problemlerine ¢6ziim getirme amaghdir.
iloililik Performans gostergesinin izlenmesi ve takibinde siirecin baslangi¢c doneminden
g itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana gelmemistir.
Performans gdstergesi degerlerine ulagilmistir.
Etkililik Performans gostergesine ulagma diizeyiyle tespit edilen ihtiyaglar
karsilanmistir.
Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulagilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.
Siirdiiriilebilirlik Performans gostergesi }}ed_eﬂenen degere ulasmis olup, sonucun yasal, ¢cevresel
vb. unsurlar agisindan riski yoktur.
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A3 DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK
H3.4. Yerel Ihtiyaclara Yonelik Calismalar Yapmak
H3.4. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlara Daire Tebligin 3.
PERFORMANSI | Maddesinin 2. Fikrasi geregince doldurulmamigtir.
F3.4.2: Bolge ihtiyaglarina yonelik bilimsel aragtirmalar yapilmasi
SORUMLU
Birim | ©F)
Plan Izleme izleme
Performans Hed?f_e Doénemi Dénemindeki Dénemindeki Performans
Géstergesi Etkisi | Baslangig Yilsonu Gerceklesme %
& (%) | Degeri* Hedeflenen De‘ieri (S‘C) (C-A)/(B-A)
(A) Deger (B) £
PG3.4.2.1: 0 1 0 0,00%
PG3.4.2.1
ACIKLAMA Arboretum kurulmas: (OF)
Orman Fakiiltesi Dekanligi koordinatérliigiinde, Universitemiz Uluyazi
Actklama yerleskesiyle ilgili ¢alismalarin halen devam etmesi ve arboretum
¢ kurulabilecek alanin tespit edilememis olmasi nedeniyle s6z konusu hedef
gerceklesmemistir.
. Performans gostergesinin izlenmesi ve takibi siireci sone erdiginden takip
gililik . -
edilmeyecektir.
Etkililik Performans gostergesi degerlerine ulagilamamistir.
- Performans gosterge degerlerine ulasilirken dngoriilemeyen bir maliyet ortaya
Etkinlik
cikmamustir.
Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb.
Stirdiiriilebilirlik |unsurlar agisindan risk tasimamaktadir ancak siire¢ sona erdiginden izlenmeye

devam edilmeyecektir.

5.Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sisteminin altyapisin1 olusturan stratejik planlama, performans

programi hazirlama, izleme-degerlendirme ve operasyonel planlama siiregleri program biitge

araciligiyla yiiriitiilmektedir. Program biitge sistemi; Universitemiz stratejik planlarinimn

stratejik amaclarini, stratejik hedeflerini, performans hedeflerini, faaliyetlerini, stratejik amacg

ve hedeflerin yerine getirilmesinde ulasilan sonuclarini 6lgmek ve degerlendirmek igin

kullanilan performans gostergelerini igermektedir.
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Performansa dayali karar alma siireclerinde kullanilmak {izere gereken bilgilerin
toplanmasi, analiz edilmesi ve degerlendirilerek raporlanabilmesine olanak saglanmasi ve
yukarida belirtilen eksikliklerin giderilmesi amaciyla Universitemiz kendi kaynaklarmi
kullanarak i¢ kontrol yonetim bilgi sistemi yazilimini gelistirmek veya satin almak i¢in
gerekli ¢aligmalar1 tamamlamis olup, hem stratejik plan izleme ve degerlendirme raporlarini
hemde performans programini daha etkili ekonomik ve verimli takip edebilmek amaciyla
yazilim programi satin alinmistir. Bu baglamda yonetim bilgi sistemi; 2022-2026 donemi
stratejik planini kapsayacak sekilde temmuz ay1 sonunda harcama birimlerinden alinan
stratejik amag ve hedef gergeklesme verileri {izerinden, degerlendirme ise; takip eden yilin
subat ay1 sonu itibariyle ulasilan gerceklesme verileri iizerinden ilgili durum analizini

icerecek sekilde satin alinan yazilim ortaminda yapilacaktir.

Izleme ve degerlendirme raporlar1 kapsaminda performans gostergesinin kaynagi,
sonu¢ analizi, hedeflenen degerden sapma varsa nedeni tespit edilmektedir. izleme ve
degerlendirme kapsaminda iretilen raporlar ilgili donemler itibariyle iist yoneticiye

sunulmakta ve kamuoyuna agiklanmaktadir.
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Sekil 35. Universitemiz Ogrenci Etkinliklerinden Bir Kesit.
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V. KURUMSAL
KABILIYET VE
KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
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V-

A.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Giiclii Yonlerimiz

B.

Yenilige acik bir vizyon, katilimci ve seffaf yonetime sahip olunmasi.

Akademik, idari ve fiziki yapilanmanin yeni teknolojilere uygun olarak
sekillendirilebilmesi.

Uluslararasi Isbirliginin (Erasmus, Mevlana vb.) hizla gelismesi.

Universiteye ait Uluslararas1 Dil Egitim ve Arastirma Merkezinin bulunmasi.

Engelli 6grenciler i¢in fiziki altyapinin bulunmasi.

Yasam Boyu Ogrenim Uygulama ve Arastirma Merkezinin varlig1.

Ogrencilerin akademik ve idari personele kolay ulasabilmeleri cercevesinde
sekillenen “Ogrenci Odakli Universite” anlayis1.

Dinamik ve yenilige agik akademik personele sahip olunmasi.

Ogrencilerin barima imkénlarinda yasanan olumlu gelismeler.

Yeni bir kampiisiin kurulmasi ile birlikte disiplinler arasi ¢alismalarin yapilabilmesi
icin elverisli ortamin mevcudiyeti.

I¢ ve dis kaynakl cok sayida proje yiiriitiilmesi.

Zayifliklar

Zayif Yonlerimiz

Universite biinyesinde Teknopark veya Teknoloji Gelistirme Merkezi bulunmamasi.
AR-GE ¢alismalarimin yetersizligi.

Finansal yetersizlik nedeni ile akademisyenlere iiniversite kaynakli yurti¢i ve yurtdist
deneyim olanaginin yeterince sunulamamasi.

Bazi akademik birimlerin fiziki ¢alisma alani1 ve imkanlar1 agisindan yetersiz olmasi.
Universite faaliyetlerinin tanitilmasi konusunda yapilan calismalarin yeterli diizeyde
olmamasi.

Mezunlar ile diizenli ve siirekli iletisimin kurulamamasi (Mezun takip sisteminin

bulunmamast).
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e Universitemiz konuklarinin ve personelinin hizmetine agik sosyal tesislerin
yetersizligi.

e Bazi bollimlerimizin tercih edilmeme nedeni ile kapanma asamasina gelmesi.

e Kiiltiir ve Kongre Merkezinin olmamasi.

o Egitimde disiplinler arasi iletisim ve isbirligini artirma konusundaki caligmalarin
yetersizligi.

o Universitenin Web portali iizerinden paylasilabilen lisansl yazilimlarin azlig1.

e Opretim elemanlarinin performansina dayali olarak tesvik edici Odiillendirmenin
iiniversite icinde bulunmayis.

e Bazi birimlerde akademik ve idari personel sayisinin yetersizligi.

e Universite biinyesinde grencilere danismanlik yapabilecek bir kariyer merkezinin
bulunmamasi.

e Akademik personel yetersizligi nedeni ile lisansiisti programlarinin yeterince
acilamamasi.

e Universitenin fiziki kosullarmin (bina vb.) kalite kontroliiniin yetersizligi.

C. Degerlendirme

Firsatlarimiz

e Yiiksekogretime olan talebin giderek artmasi.

e Cankir ilinin turizm potansiyeli (tuz magarasi, doga turizmi, kis sporlar1, eko turizm).

e Universitemizin giivenli ve kolay yasanabilir bir sehirde kurulmus olmasi.

e Il icinde yatirrmcilarin 6grenciler igin &zel yurtlar agmasi.

e Kentin dogal, kiiltiirel ve sosyal dokusunun arastirma faaliyetleri agisindan firsatlar
sunmasl.

e Son donemde Cankir1 da yeni sanayi isletmelerinin a¢ilmasina yonelik faaliyetler.

e I sakinlerinin {iniversitenin sehrin sosyo-ekonomik hayatin1 canlandiracag
beklentisinin yiiksek olmasi.

e Cankir ilinin Ankara’ya yakin olmasi.

e Cankir ilinin kalkinmada 6ncelikli alanlar arasinda yer almasz.

e Kizilirmak Havzasinin yiliksek tarimsal potansiyele sahip olmasi.
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Tehditlerimiz

e Belirli araliklarla gerceklestirilen 6grenci aflarinin egitimde kaliteyi diigiirmesi
e (Cankiri ilinin 1. Derece deprem bolgesi icerisinde olmasi
e Schirlerarasi ulagim imkanlarinin yetersiz olmast

e Yurtdisindan 6grenci aliminda mevzuat kaynakli yasanan problemler.
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Sekil 37. Universitemiz Mezuniyet Etkinliklerinden Bir Kesit
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V.ONERI VE
TEDBIRLER
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V-ONERI ve TEDBIRLER

Cankir1 Karatekin Universitesi olarak sahip oldugumuz misyonu daha da ileri tasimak
ve gelistirmek amaciyla edindigimiz vizyonumuz kapsaminda gii¢lii bir kurumsal yapi
olusturmamiz hizmetlerimizin etkinligini artirmistir. Ayrica son donemde iilkemizde ve
diinyada goriilen Covid-19 salgini nedeniyle gerceklestirmek istenilen faaliyetlerin bir
bolimii gergeklestirilememis olmasina ragmen oOzellikle uzaktan egitim konusunda

Universitemiz iilkemizdeki diger {iniversitelere dnciiliik etmistir.

Universitemiz son dénemde yasanan Covid-19 pandemisine ragmen kuruldugu giinden
bu yana siirekli gelisme ve biiyiime igerisindedir. Geriye doniip baktigimizda 4.000’lerden
20.000’leri bulmus bir 6grenci, 10 milyondan 200 milyonu ge¢mis bir biitce, kendisine ait
hicbir binasi bulunmadigi halde modern bir kampiise sahip olan iiniversite karsimiza
¢ikmaktadir. Kuruldugu giinlerde 170 olan akademik ve idari personel sayisi bugiin 1000’i

gegmistir.

Egitim — 6gretim ve arastirma — gelistirme faaliyetlerinin ¢agin gerektirdigi kalite
diizeyine ulasabilmesi; yatirim projelerimizin biran once bitirilerek faaliyete gecirilmesi,
arastirma ve gelistirme faaiyetlerimizin maddi olarak desteklenmesi, labaratuvar malzemesi
ile ara¢ gere¢ ihtiyacimizin giderilmesi, fiziki altyap:r ile makine techizat ag¢igimizin
kapatilmasi, kurum i¢i ve kurum dig1 faaliyetlerin saglikli ve hizli bir sekilde gelistirecek

nitelikte personel sayimizin artirilmasi ile dogrudan ilgilidir.

Ogrenci merkezli egitim anlayisindan hareketle, dgrenci temsilcilikleri ve &grenci

kuliiplerinin etkin olarak galigmasi 6grenci problemlerinin ¢6ziimiine katki saglayacaktir.

Universitemiz ile sanayi isbirligi calismalarmin artirilarak mezun olacak dgrencilerin
istthdami1 konusunda 6ngoriilen isletmelerle baglantilar kurulmakta olup bu baglantilarin daha

da artmasi1 gerekmektedir.
Universitemiz hedeflerine ulasilabilmesi igin 6gretim iiyesi sayilari da artirilmalidir.

Strateji ve Biitce Baskanligi, TUBITAK ve AB tarafindna desteklenen ulusal ve
uluslararas1 proje imkanlar1 artirilarak bilimsel agidan Ulkemize daha fazla katki

saglanmalidir.
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Pandeminin bitmesiyle birlikte sosyal agidan; daha ¢ok panel, konferans, soylesi, gezi
vb etkinlikler diizenlenerek Universitemizin tanitiminin yayginlastirilmasi ve topluma yapmis

oldugu katkinin artirilmasi gerekmektedir.
Paydaslarla iletisim ve koordinasyonun artirilmasi i¢in yeni sistem olusturulmalidir.

Yapilan agiklamalar kapsaminda zayif yonlerimizi giliclendirmek, gii¢lii yonlerimizin
siirekliligini saglamak, firsatlar1 faydaya doniistiirerek hedeflerimize en kisa siirede ve en

diisiikk maliyetle ulasabilmek arzusundayiz.
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Sekil 38. Universitemiz Bahar Senligi Etkinliklerinden Bir Kesit

Sekil 39. Universitemiz Tiyatro Gosterilerinden Bir Kesit
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EKLER

Ek 1: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

Ek 2: Mali Hizmetler Birim Y0neticisinin Beyani1
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M

EK 1:

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigini ve ig¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin

bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayigtay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.

Yt

Prof. Dr. Harun CIFTCI
Rektor
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EFK 2:
MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISiNIN BEYANI
Mali hizmetler birim yo6neticisi ve Strateji Gelistirme Daire Baskani olarak bilgim
ve yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak vyiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve 6nerilerimin zamaninda Ust Yoneticiye raporlandiginy,
mevzuata iligkin uyarilarimin dikkate alinmadigi durumlarda harcama yetkililerinin yazili

talepleri dogrultusunda islem tesis edildigini beyan ederim.

Universitemizin 2021 Yili Idare Faaliyet Raporu’nun “3/A- Mali Bilgiler”
béliimiinde yer alan bilgilerin Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan ve kamu
kurumlarinin kullanimina sunulan sistemlerden (e-biitce, KBS, Say2000i) alinan verilerden

olusturuldugunu, giivenilir, tam ve dogru bilgiler oldugunu teyit ederim.

NDEK
Strateji Gelistirme Daire Bagkani V.
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